DECRETO ADMINISTRATIVO N° 074, DE 17 DE ABRIL DE 20 00

Publicado no Diario da Assembléia 1.109
(Revogado pela Decreto Administrativo n® 18, de212002).

O Presidente da Assembléia Legislativa do Estado damcantins, no uso
de suas atribuicdes constitucionais, de conforneidamm o artigo 28 do Regimento
Interno (Resolucdo n° 201, de 18 de setembro dé)X8m consonancia com o artigo
3° da Resolucéo n° 207, de 20 de abril de 1999,

CONSIDERANDO que a informatizacéo, a racionalizagés servicos e a
melhoria da qualificacdo profissional vém contmizlo para minimizar o quantitativo
de méo-de-obra necessaria ao normal funcionamen@asa;

CONSIDERANDO que a adequacéao da forca de trabattereanda efetiva
de méao-de-obra, a par de incrementar a produtigiddein o escopo de reduzir
despesas;

CONSIDERANDO que a quase totalidade dos servidoogsdos nos
gabinetes dos deputados e aproximadamente 30%otim$ na area administrativa
tém compromisso de dedicacéo exclusiva;

CONSIDERANDO a necessidade de adotar-se mecanigmeoigtrole de
pontualidade e assiduidade ao trabalho e unifompizecedimentos administrativos;

CONSIDERANDOO disposto na Lei Estadual n® 1050, de 10 de feweere
de 1999, que preceitua:

*art. 131 - S&o deveres do servidor:
X — ser assiduo e pontual ao servico;
*art. 132 - Ao servidor publico ndo publico ndo sera peichoiti

| — ausentar-se do servico durante o expediset@ prévia
autorizagéo do chefe imediato;

* art. 150- A demisséao sera aplicada nos seguintes casos:
Il - inassiduidade habitual;

*art. 157- Configura abandono de cargo a auséncia do senad
servico, sem justificativa legal, superior a trinthas
consecutivos;

*art. 158-  Entende-se por inassiduidade habitual a faltseaaico, sem
causa justificada, por sessenta dias, intercalack@neurante
o periodo de doze meses,

DECRETA:

Art. 1°. O horério oficial de funcionamento da Assembléigitlativa do
Estado do Tocantins vai das 8 as 12 horas e das 18 horas.

Art. 2°. Fica instituida jornada de trabalho diaria deefsfshoras continuas
para os titulares de cargos de provimento efetibeervado o seguinte:

| - duas horas da jornada de trabalho serdo cuagprem expediente
interno, das 12 as 14 horas;



Il - os diretores de area, o Diretor-Geral e o €hde Gabinete da
Presidéncia, responsaveis por unidades que integragstrutura organizacional do
Poder Legislativo, bem como os senhores deputades cgntam com servidores
efetivos lotados em seus gabinetes, ajustardo coservidores sob seu comando o
horario de trabalho a ser cumprido, dando-se peéén ao entendimento, respeitado
sempre o interesse maior da Assembléia.

Paragrafo Gnico.E vedado o fracionamento da jornada de trabalho dos
servidores que cumprem regime de seis horas diarias

Art. 3°. Para os servidores ocupantes de cargos em comssdaacao
normal da jornada diaria de trabalho é de oito $)azam inicio as 8 horas e término as
18 horas, incorporando intervalo de duas horasrpa@so e alimentacao.

Paragrafo unicoO exercicio de cargo em comissao exigira de sepante
integral dedicacdo ao servi¢o, podendo ser conwosathpre que houver interesse da
Administracao.

Art. 4°, Fica instituido turno unico de trabalho, de 6 (skeaas diarias, das
8 as 14 horas, a época de recesso parlamentatpdasaos servidores.

§ 1°. O Diretor-Geral se encarregara de organizar esguplantdo para
0s setores vitais, a fim de assegurar o normalidnamento da Assembléia no turno
vespertino.

8 2°.A implantacéo do turno unico, a cada recessadina dependéncia de
expressa autorizacao da Presidéncia desta Casagle L

Art. 5°. Fica instituida a Folha Individual de FrequénckF, como forma
de controle de assiduidade e pontualidade dos deszed titulares de cargos de
provimento efetivo e dos servidores ocupantes fgosam comissao.

Art. 6°. Sdo dispensados da assinatura na FIF os DiretGtesfe de
Gabinete da Presidéncia e os servidores vinculaol®gabinetes parlamentares.

Art. 7°. O atraso na assinatura da FIF pode ser toleradmiame
justificativa, até o maximo de 15 minutos, cabeadadministracdo adotar medidas
disciplinares cabiveis, quando se configurar inoldseia do dever de pontualidade.

Art. 8°. Podera haver compensacdo das jornadas de trahatuatel o més
de competéncia, desde que nao fique fracao regdualo més seguinte.

Art. 9°. As auséncias ao trabalho, que hdo de ser consignaa FIF,
classificam-se em:

| - auséncia justificada;
Il - auséncia néo justificada;

Il - auséncia abonada.

§ 1° Considera-se auséncia justificada a ocorréncigigteeem lei, que
faculta ao servidor, sem prejuizo da remuneragda eontagem de tempo, ausentar-se
do trabalho.



§ 2°.A auséncia ao trabalho, seja por falta, atrassafda antecipada, sem a
apresentacdo dos motivos determinantes a chefiguamdo apresentados, ndo sejam
considerados por esta convincentes, configura-s&naia nao justificada.

§ 3°.As auséncias néo justificadas produzem 0s seguaikE0s:

| - ndo sdo computadas no tempo de servico, beno quama efeito de
remuneracao;

Il - refletem na avaliagdo de desempenho;

lll - constituem fator de caracterizacdo de desé&dipodem determinar a
aplicacao de sancdes disciplinares.

§ 4° A auséncia ao trabalho, seja por falta, atraseadda antecipada, por
motivos aceitos pela Chefia como justificadoresodarréncia, considera-se auséncia
abonada.

8 5° Na apreciacdo das justificativas de auséncia éeser levado em
conta, além da relevancia do motivo determinantegato do empregado, cabendo ao
seu chefe imediato propor ou ndo o acatamentofelad® justificativa ao seu superior.

8§ 6°.Nao havera auséncia abonada em carater sistematico

Art. 10. Os servidores sujeitos a escalas de trabalho errmadas
extraordinarias, como os servidores lotados nosgts de deputados, 0os que atuam
nas areas de seguranc¢a e de manutencédo e outroenéimnados nesta Portaria, serao
regidos por instrucdes especificas.

Art. 11. As FIF e os documentos pertinentes as auséncGd®mos Serao
encaminhados até o 5.° dia util de cada més aorfagpento de Recursos Humanos -
DERHU pelas chefias imediatas dos servidores sgjaid controle de freqiiéncia.

Art. 12. S0 partes integrantes desta portaria:

| - ANEXO | - Rotina de Servico para Controle de Pontualidade e
Assiduidade;

Il - ANEXO Il - Folha Individual de Frequiéncia - FIF;
[l - ANEXO Il - Controle de Frequéncia.
Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBticac

Art. 14. Revogam-se o Decreto Administrativo n° 134, de éIndio de
1998, e a Portaria n°® 10, de 28 de fevereiro d&.199

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Assembléia LegislativaodEstado do
Tocantins, aos 17 dias do més de abril de 2000.

DeputadaMarcelo Miranda
Presidente



