PORTARIA N° 020 - P, DE 25 DE AGOSTO DE 2021
Publicada no Didrio da Assembleia n° 3208, de 26/08/2021

O Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins, no uso
de suas atribui¢des constitucionais, de conformidade com o art. 28 do Regimento Interno,
em consonancia com o art. 25, § 3° da Resolug¢do n° 344, de 8 de maio de 2019, e
considerando o disposto no Ato da Mesa n° 9, de 16 de marco de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para a Avaliacio Periddica de
Desempenho — APD dos servidores efetivos estdveis do quadro de pessoal do Poder
Legislativo do Estado do Tocantins.

Art. 2° A Avaliacdo Periédica de Desempenho — APD do servidor efetivo
constitui instrumento indispensdvel a politica de capacitacdo da Assembleia Legislativa
do Estado do Tocantins, através da Diretoria de Pessoal.
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Pardgrafo unico. A Avaliacio Periédica de Desempenho — APD ¢
instrumento utilizado para aferi¢do do atendimento pelo servidor das atribuicdes do cargo
pela sua atuacdo na execucdo de suas fungdes, segundo pardmetros de qualidade do
exercicio funcional.

Art.3° Sdo objetivos da Avaliacdo Periédica de Desempenho:

I - identificar a necessidade de treinamento e capacitacio dos servidores;
IT — aprimorar o seu desempenho, bem como o do setor de sua lotacao;
III — orientar e condicionar a ascensdo dos servidores na carreira;

IV — possibilitar o estreitamento das relacdes interpessoais e fortalecer a
cooperacao dos servidores entre si e suas chefias, aumentando a eficiéncia e a
produtividade do trabalho em equipe.

Art. 4° A Avaliacdo Periddica de Desempenho dos servidores deste Poder
serd realizada exclusivamente por meio de sistema eletronico disponivel no site da
Assembleia Legislativa (www.al.to.leg.br), observados o0s seguintes critérios:
assiduidade, cooperacdo, produtividade, eficdcia, eficiéncia, lideranca, planejamento,
iniciativa e zelo.

§ 1° A assiduidade e a pontualidade serdo avaliadas tendo em vista os registros
de controle de frequéncia e o acompanhamento, por parte dos avaliadores, do horério a
ser cumprido durante o periodo de avaliacdo.

§ 2° Cada auséncia nao justificada acarretard a perda de 0,5% (meio por cento)
do total de pontos obtidos na avaliagao.

Art. 5° E instituido o Sistema de Avaliacio Periédica de Desempenho,
plataforma virtual, disponivel no portal da Assembleia Legislativa no endereco eletronico
www.al.to.leg.br destinado a recepcionar e consolidar as informacdes resultantes das
etapas avaliadoras dos servidores integrantes do quadro de pessoal do Poder Legislativo.

Pardgrafo Unico. A Avaliagio Periédica de Desempenho — APD dos
servidores efetivos do quadro do Poder Legislativo serd realizada a cada periodo de 15
meses, contados a partir da data prevista no Art. 25, da Resolucdo n°® 344/2019.

Art. 6° A Avaliacdo Periddica de Desempenho é composta de 9 (nove) fatores
avaliatérios, conforme Ficha de Avaliacdo constante do Anexo Unico a esta Portaria,



podendo o servidor avaliado alcancar o conceito fraco, satisfatério, bom ou 6timo,
segundo tabela de pontuagdo inserida no Anexo IV, da Resolugao n°® 344/2019.

Art. 7° O servidor serd submetido a duas Avalia¢des simultaneamente:

I — avaliac@o do chefe imediato;

II — autoavaliagdo.

Pardgrafo uinico. Sera apurada a média aritmética das Avaliagdes.

Art. 8° O processo de avaliacdo compreenderd as seguintes etapas:

I — especificagdes legais do cargo e das fungdes atribuidas ao servidor,
feitas pelo Chefe Imediato, Chefe Mediato e Diretor de Area;

IT — Avaliagdo Periddica de Desempenho do servidor, mediante os
fatores de avaliacdo constantes do Anexo IV, da Resoluc¢ao n° 344, de 8 de maio de
20109.

III — acompanhamento sistemdtico pela Coordenadoria de Direitos e
Deveres Funcionais — Codef registrando-se as ocorréncias constatadas, com suas
respectivas datas;

IV — preenchimento do boletim de avaliacio e das informacoes
complementares, os quais serdo encaminhados a Coordenadoria de Direitos e
Deveres Funcionais — Codef, com vinculac¢ao direta a Diretoria de Pessoal - Dipes;

V —homologacao pelo Diretor-Geral, dando-se por concluido o periodo
avaliado.

Art. 9° Na hipétese de o servidor publico, numa mesma etapa da avaliagao,
ter exercido atividade em mais de um setor, a Avaliacdo serd realizada pela Chefia
Imediata em que o servidor estiver em exercicio na data da avaliagdo.

Pardgrafo uinico. Cumpre a Chefia Imediata, quando necessdrio, solicitar
informacdes aos setores de lotagdo anterior.

Art. 10. O servidor efetivo estdvel da Assembleia Legislativa que se encontre
cedido para servir em outro 6rgao ou entidade dos demais Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios serd avaliado através do sistema eletronico
disponivel no portal da Assembleia Legislativa.

Pardgrafo unico. Os servidores cedidos estardo sujeitos a Avaliacdo nos
termos desta Portaria e deverdo ser avaliados pelos Chefes Imediatos.

Art. 11. Discordando do resultado de sua Avaliacdo de Desempenho, o
servidor avaliado poderd recorrer fundamentadamente, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da publicacdo da Portaria de Homologacdo, ao Comité Superior de Avaliacdao
de Desempenho, que decidird pela manutencao do resultado da Avaliacdo ou procedera
nova Avalia¢do do servidor.

Pardgrafo uinico. Em nenhuma hipétese, antes de finalizado o processo de
Avalicdo de Desempenho e publicada a Portaria de Homologa¢do das Avaliacdes, o
servidor avaliado terd acesso a nota atribuida.

Art. 12. A documentacdo resultante de todo processo envolvendo a Avaliacio

Periddica de desempenho é arquivada no banco de dados do Sistema de Avalia¢do



Periddica de Desempenho, bem como no dossié funcional do servidor avaliado, permitida
a consulta a qualquer tempo.

Art. 13. Na impossibilidade de Avaliacio por meio eletronico, serdo
encaminhadas fichas impressas.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral deste Poder
Legislativo.

Art. 15. Fica revogada a Portaria n° 89 — P, de 25 de fevereiro de 2014.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag¢do, com efeitos
retroativos a 1° de julho de 2020.

Gabinete da Presidéncia da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, aos 25 dias de agosto de 2021.

Deputado ANTONIO ANDRADE
Presidente



