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Comissoes Permanentes

Local das Reunioes: Plenarinho

Comissdo de Constituicio, Justica e Redacio
Reunides as 14 horas, as tergas-feiras.
MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Prof. Janior Geo — PSC - Vice-Pres.
Dep. Aldair Costa Gipao - PL

Dep. Nilton Franco - Republicanos — Pres.
Dep. Jorge Frederico — Republicanos Dep. Valdemar Junior — Republicanos
Dep. Claudia Lelis - PV Dep.Vanda Monteiro - UB

Comissdo de Financas, Tributacdo, Fiscalizacdo e Controle

Reunides as 14 horas, as quartas-feiras.
MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Fabion Gomes — PL

Dep. Luciano Oliveira - PSD - Vice-Pres.
Dep. Olyntho Neto - Republicanos - Pres.
Dep. Léo Barbosa - Republicanos Dep. Cleiton Cardoso—Republicanos
Dep. Eduardo Mantoan — PSDB Dep. Eduardo do Dertins — Cidadania

Comissio de Desenvolvimento Rural, Cooperativismo, Ciéncia,
Tecnologia e Economia

Reunides as 9 horas, as quintas-feiras.
MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Luciano Oliveira — PSD — Pres.
Dep. Eduardo Fortes — PSD — Vice-Pres.
Dep. Cleiton Cardoso - Republicanos
Dep. Jorge Frederico - Republicanos Dep. Valdemar Junior — Republicanos
Dep. Eduardo Mantoan — PSDB Dep. Ivory de Lira - PCdoB

Comissao de Administraco, Trabalho, Defesa do Consumidor,

MEMBROS SUPLENTES:

Dep. Gutierres Torquato - PDT

Dep. Moisemar Marinho - PSB
Dep. Cleiton Cardoso - Republicanos

MEMBROS SUPLENTES:
Dep. Marcus Marcelo - PL

Dep. Prof. Jinior Geo — PSC

Dep. Jorge Frederico - Republicanos

MEMBROS SUPLENTES:

Dep. Wiston Gomes - PSD

Dep. Fabion Gomes - PL

Dep. Olyntho Neto - Republicanos

Comissao Permanente de Seguranca Publica

Reunides as 10 horas, as quintas-feiras.
MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Moisemar Marinho — PSB
Dep. Prof. Jinior Geo - PSC

Dep. Olyntho Neto - Republicanos

MEMBROS SUPLENTES:

Dep. Gutierres Torquato - PDT

Dep. Wiston Gomes - PSD

Dep. Valdemar Junior - Republicanos
Dep. Nilton Franco - Republicanos Dep. Cleiton Cardoso — Republicanos
Dep. Eduardo do Dertins — Cidadania Dep. Claudia Lelis - PV

Comissdo Permanente de Acompanhamento e Estudos de
Politicas Publicas para a Juventude

Reunides as 18 horas, as tergas-feiras.
MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Gutierres Torquato - PDT
Eduardo Fortes - PSD

Dep. Nilton Franco - Republicanos

MEMBROS SUPLENTES:
Dep. Moisemar Marinho - PSBDep.
Dep. Luciano Oliveira - PSD
Dep. Jorge Frederico - Republicanos
Dep. Léo Barbosa - Republicanos Dep. Cleiton Cardoso — Republicanos
Dep. Jair Farias — Unido Brasil Dep. Eduardo Mantoan - PSDB

Comissao Permanente de Defesa dos Direitos da Mulher
Reunides as tergas-feiras, as 18 horas.
MEMBROS EFETIVOS:
Dep. Eduardo Fortes — PSD
Dep. Wiston Gomes — PSD
Dep. Leo Barbosa - Republicanos

MEMBROS SUPLENTES:

Dep. Fabion Gomes - PL

Dep. Aldair Costa Gipao - PL

Dep. Jorge Frederico - Republicanos
Dep. Cleiton Cardoso - Republicanos Dep. Nilton Franco — Republicanos
Dep. Vanda Monteiro - UB Dep. Claudia Lelis - PV

Comissao de Minas e Energia, Meio Ambiente e Turismo

Reunides as 8 horas, as tergas-feiras.

Transportes, Desenvolvimento Urbano e Servico Piiblico

Reunides as 8 horas, as quartas-feiras.
MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Moisemar Marinho — PSD —Pres.
Dep. Gutierres Torquato — PDT

Dep. Cleiton Cardoso - Republicanos

Dep. Valdemar Jimior — Republicanos — Vice-Pres.

Dep. Jair Farias — UB

MEMBROS SUPLENTES:

Dep. Eduardo Fortes - PSD

Dep. Marcus Marcelo - PL

Dep. Nilton Franco - Republicanos
Dep. Olyntho Neto — Republicanos
Dep. Eduardo do Dertins - Cidadania

Comissdo de Educacio, Cultura e Desporto

Reunides as 8 horas, as quintas-feiras.
MEMBROS EFETIVOS:
Dep. Marcus Marcelo — PL — Pres.

Dep. Prof. Janior Geo - PSC - Vice-Pres.

Dep. Jorge Frederico — Republicanos
Dep. Cleiton Cardoso - Republicanos
Dep. Vanda Monteiro - UB

MEMBROS SUPLENTES:

Dep. Aldair Costa Gipao - PL

Dep. Wiston Gomes - PSD

Dep. Léo Barbosa - Republicanos
Dep. Valdemar Junior — Republicanos
Dep. Eduardo do Dertins - Cidadania

Comissao de Cidadania e Direitos Humanos

Reunides s .

MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Wiston Gomes — PSDB

Dep. Fabion Gomes — PL

Dep. Nilton Franco - Republicanos
Dep. Léo Barbosa - Republicanos
Dep. Jair Farias — UB

MEMBROS SUPLENTES:

Dep. Luciano Oliveira - PSD

Dep. Eduardo Fortes - PSD

Dep. Olyntho Neto - Republicanos
Dep. Valdemar Junior — Republicanos
Dep. Eduardo Mantoan - PSDB

Comissio de Saiide e Assisténcia Social

Reunides as 13 horas, as quartas-feiras.
MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Fabion Gomes — PL

Dep. Wiston Gomes — PSD

MEMBROS SUPLENTES:
Dep. Marcus Marcelo - PL
Dep. Aldair Costa Gipao - PL

Dep. Olyntho Neto — Republicanos — Vice-Pres. Dep. Léo Barbosa - Republicanos

Dep. Valdemar Junior — Republicanos — Pres.

Dep. Eduardo Mantoan — PSDB

Dep. Cleiton Cardoso — Republicanos
Dep. Vanda Monteiro - UB

MEMBROS EFETIVOS:
Dep. Wiston Gomes — PSD
Dep. Luciano Oliveira - PSD

MEMBROS SUPLENTES:
Dep. Gutierres Torquato - PDT
Dep. Eduardo Fortes - PSD

Dep. Jorge Frederico - Republicanos - Vice-Pres. Dep. Nilton Franco - Republicanos

Dep. Cleiton Cardoso - Republicanos
Dep. Claudia Lelis — PV — Pres.

Dep. Olyntho Neto — Republicanos
Dep. Vanda Monteiro - UB

Comissdo Permanente de Assuntos Indigenas, Quilombolas e

Comunidades Tradicionais

Reunides as.

MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Prof. Jinior Geo — PSC

Dep. Gutierres Torquato -PDT

Dep. Cleiton Cardoso - Republicanos
Dep. Leo Barbosa — Republicanos
Dep. Eduardo do Dertins — Cidadania

MEMBROS SUPLENTES:

Dep. Eduardo Fortes - PSD

Dep. Wiston Gomes - PSD

Dep. Nilton Franco - Republicanos
Dep. Valdemar Junior — Republicanos
Dep. Ivory de Lira - PCdoB

Comissao Permanente de Defesa do Direito do Idoso

Reunides as.

MEMBROS EFETIVOS:

Dep. Aldair Costa Gipdo - PL

Dep. Wiston Gomes — PSD

Dep. Jorge Frederico - Republicanos

Dep. Valdemar Jinior - Republicanos

Dep. Claudia Lelis - PV
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Atos Legislativos

MENSAGEM N° 24/2023

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual AMELIO CAYRES DE ALMEIDA
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
NESTA

Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, a elevada
deliberagdo dessa Augusta Casa Legislativa a Medida Provisoria
n°® 6, de 19 de abril de 2023, modificativa do art. 36 da Lei n°
2.575, de 20 de abril de 2012, que dispde sobre as promogdes na
Policia Militar do Estado do Tocantins - PM/TO.

Trata-se de alteragdo pontual na fixagdo do intersticio do 1°
Sargento, reduzindo seu tempo minimo de permanéncia nessa
Graduacao para doze meses, dada a necessidade de prover de-
manda de pessoal na referida Corporagdo, em especial na carrei-
ra de Pracas.

Ademais, a edi¢cdo do presente instrumento normativo visa
ajustar a letra da lei a boa técnica legislativa, revogando-se a
alinea “f” do inciso I do art. 36 da lei ora modificada, cujo teor
se repetia em relacdo ao texto da alinea “e”, dirimindo-se assim
eventuais conflitos hermenéuticos que pudessem vir a ser susci-
tados em razdo da norma ora em vigor.

A vista das razdes postas, submeto a matéria ao discernimen-
to dessa Egrégia Casa de Leis.

Atenciosamente,

WANDERLEI BARBOSA CASTRO

Governador do Estado

MEDIDA PROVISORIA N° 06/2023

Altera o art. 36 da Lei n° 2.575, de 20 de abril de 2012, que
dispde sobre as promogdes na Policia Militar do Estado do
Tocantins - PM/TO, e adota outra providéncia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no
uso da atribuicdo que lhe confere o art. 27, §3°, da Constituicao
do Estado, adota a seguinte Medida Provisoria com forga de lei:

Art. 1° O art. 36 da Lei n® 2.575, de 20 de abril de 2012,
passa a vigorar com a seguinte alteracao:

..................................................................................... » (NR)

Art. 2° Esta Medida Provisodria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° E revogada a alinea “f” do inciso I do art. 36 da Lei
n°® 2.575, de 20 de abril de 2012.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 19 dias do més de abril
de 2023; 202° da Independéncia, 135° da Republica e 35° do
Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO

Governador do Estado

MENSAGEM N° 25/2023

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual AMELIO CAYRES DE ALMEIDA
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
NESTA

Senhor Presidente,

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, a elevada
deliberacao dessa Augusta Casa Legislativa a Medida Provisoria
n°® 7/2023, modificativa dos Anexos II e III da Lei n° 2.859, de
30 de abril de 2014, e do Anexo Unico da Lei n° 3.422, de 8 de
margo de 2019, e adota outra providéncia.

Preliminarmente, vale mencionar que, nos termos da Consti-
tui¢do da Republica Federativa do Brasil, a educacéo € direito de
todos e dever do Estado, cumprindo ao Poder Publico instituir
politicas voltadas para a melhoria da qualidade do ensino, com
vistas a garantir o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e qualificagio para o trabalho.

Desse modo e somando-se a isso o que preceitua o art. 212-
A da Constitui¢do Federal, conveio ao Estado destinar parte dos
recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Edu-
cacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagio
- FUNDEB a adequagéo dos valores percebidos pelos profissio-
nais do magistério vinculados a rede publica estadual de ensino,
efetivos e contratados temporariamente, nos termos do disposto
também na Lei Estadual n° 2.977, de 8 de julho de 2015, que,
instituindo o Plano Estadual de Educacdo, prevé o incremento
financeiro segundo o indice indicado pelo Ministério da Edu-
cagdo.

Nesse sentido, a providéncia de adequagdo se deu em 11%,
com a previsdo de processamento retroativo a 1° de abril de
2023, segundo valores constantes dos Anexos I e II da referi-
da Medida Provisoria, com vistas a dar concretude aos ditames
constitucionais, segundo a capacidade or¢camentario-financeira
do Estado, considerando-se, para tanto, a previsdo de posse de
novos profissionais decorrente do concurso publico em anda-
mento.

Pelo exposto, submeto a matéria ao discernimento dessa
Egrégia Casa de Leis.

Atenciosamente,

WANDERLEI BARBOSA CASTRO

Governador do Estado
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MEDIDA PROVISORIA N° 07/2023

Altera os Anexos 11 e III da Lei n° 2.859, de 30 de abril de 2014, ¢ o Anexo Unico da Lei Estadual n® 3.422, de 8 de margo de 2019, e adota outras
providéncia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, consoante o disposto no art. 27, §3°, da Constituigdo do Estado, adota a se-
guinte Medida Provisoria com forga de lei:

Art. 1° Os Anexos II e IIT da Lei n° 2.859, de 30 de abril de 2014, passam a vigorar na conformidade do Anexo I a esta Medida
Provisoria.

Art. 2° O Anexo Unico da Lei n° 3.422, de 8 de marco de 2019, passa a vigorar na conformidade do disposto no Anexo II a esta
Medida Provisoria.

Art. 3° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a partir de 1° de abril de 2023.
Art. 4° Fica revogada a Medida Proviséria n® 3, de 13 de janeiro de 2023.
Palacio Araguaia, em Palmas, aos 20 dias do més de abril de 2023; 202° da Independéncia, 135° da Republica ¢ 35° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO

Governador do Estado

ANEXO I A MEDIDA PROVISORIA N° 07, de 20 de abril de 2023.

“ANEXO II A LEI N° 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014
TABELA I - PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - (JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS)

REFERENCIA
NIVEL CARGO FORMACAO
A B C D E F G H 1 1
LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO COM FORMA-
1 Professor da Educagio Basica 5357,08 | 557188 | 579731 | 6.03070 | 6272,02 | 652396 | 6.786,52 | 7.059.66 | 7.34343 | 7.637.82 | CAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA NA AREA DE ATUA-

CAo.

LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO COM FORMA-
CAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA NA AREA DE ATUACAO
MAIS POS-GRADUACAO LATO SENSU EM AREA ESPECIFICA
DA EDUCAGAO. LICENCIATURA PLENA MAIS POS-GRADU-
it Professor da Educagio Basica 5.797.31 6.030,70 | 627202 | 652396 | 6.786.52 7.059,66 | 7.34343 7.637,82 7.945,45 8.263,68 | ACAO LATO SENSU ESPECIFICA PARA A AREA DE ATUAGCAO
OU BACHARELADO COM FORMAGAO PEDAGOGICA PARA
DOCENCIA OU COM POS-GRADUAGAO LATO SENSU ESPE-
CIFICA PARA A AREA DE ATUACAO MAIS OUTRA POS-GRA-
DUAGAO LATO SENSU EM EDUCACAO.

LICENCIATURA PLENA MAIS POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSU EM NiVEL DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA
DA EDUCAGAO OU BACHARELADO COM FORMACAO
PEDAGOGICA PARA DOCENCIA MAIS POS-GRADUAGAO
STRICTO SENSU EM NfVEL DE MESTRADO EM AREA ESPE-
CIFICA DA EDUCACAO. LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
11 Professor da Educagio Basica 6272,02 | 652396 | 678652 | 7.059.66 | 7.343.43 7.637,82 | 7.94545 8.263,68 8.595,19 | 893995 | GRADUAGCAO STRICTO SENSU EM NIVEL DE MESTRADO
EM AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO OU BACHARELADO
COM FORMACAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA OU COM
POS-GRADUAGAO LATO SENSU ESPECIFICA PARA A AREA
DE ATUACAO MAIS OUTRA POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA DA
EDUCACAO.

LICENCIATURA PLENA MAIS POS-GRA[)UACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM AREA ESPECIFI-
CA DA EDUCACAO OU BACHARELADO COM FORMACAO
PEDAGOGICA PARA DOCENTES MAIS POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU EM NiVEL DE DOUTORADO EM AREA ES-
PECIFICA DA EDUCAGAO. LICENCIATURA PLENA MAIS POS-
v Professor da Educagio Basica 6.786,52 7.059,66 | 7.343.43 7.637.82 7.945,45 8.263,68 859519 | 893995 | 929797 | 9.671,90 | GRADUAGAO STRICTO SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO
EM AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO OU BACHARELADO
COM FORMACAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA OU COM
POS-GRADUAGAO LATO SENSU ESPECIFICA PARA A AREA
DE ATUACAO MAIS OUTRA POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM AREA ESPECIFICA
DA EDUCACAO.

TABELA II - PROFESSOR NORMALISTA - (JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS)

. REFERENCIA N
NIVEL CARGO FORMACAO
A B C D E F G H 1 1
1 Professor Normalista 232581 242130 | 251941 262020 | 272626 | 2.837.65 | 295170 | 3.071,05 | 3.19567 | 332563 | ENSINO MEDIO MODALIDADE NORMAL.
I Professor Normalista 482136 | 501497 | 521652 542604 | 564350 | 587157 | 610759 | 635424 | 660882 | 687403 | LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO MAIS FORMA-

CAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA.

LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO (COM FORMA-
1 Professor Normalista 516,52 542604 | 564350 | 587157 | 6.107,59 | 635424 | 6.608,82 | 6.874,03 7.149,.84 | 743627 | CAO PEDAGOGICA PARA DOCENCIA) MAIS POS-GRADU-
ACAO LATO SENSU EM AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO.

LICENCIATURA PLENA MAIS POS- GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA DA
EDUCAGAO OU BACHARELADO COM FORMAGAO PEDA-

v Professor Normalista 564350 | S8TLST | 610759 | 635424 | 660882 | 687403 | 704984 | 743627 | 773593 | 804621 | Cocicn pARA DOCENCIA MAIS POS- GRADUACAO STRIC-
TO SENSU EM NIVEL DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA
DA EDUCACAO.
LICENCIATURA PLENA MAIS POS- GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM AREA ESPECIFI-
. CA DA EDUCACAO OU BACHARELADO COM FORMACAO
v Professor Normalista 6.107,59 | 635424 | 6.608,82 | 6.874,03 | 7.149.84 | 7.43627 | 7.73593 | 8.046.21 8369.77 | 870657 | birAGOGICA PARA DOCENTES MAIS POS- GRADUACAO
STRICTO SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM AREA ES-
PECIFICA DA EDUCAGAO.
TABELA I1I - VENCIMENTOS PARA O PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO I E PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO Il JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS
) REFERENCIA FORMAGAO
NIVEL CARGO
A B ¢ D E F G H 1 ]
I PROFESSORANILIARDE | 120932 | 125971 | 131000 | 136302 | 141884 | 147208 | 153817 | 160182 | 166814 | 1737.06 | ATEO ENSINO MEDIO INCOMPLETO
1 PROFESSORAUXILIARDE | 5 695 45 | 217730 | 226481 | 235765 | 245302 | 255125 | 265465 | 276339 | 287478 | 2.99148 | ENSINO MEDIO COMPLETO

ENSINO 11
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TABELA IV - VENCIMENTOS PARA O QUADRO PROVISORIO DO MAGISTERIO
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS
. REFERENCIA N
NIVEL CARGO FORMACAO
A B C D E F G H 1 J
Professor Assistente A 1.209,32 1.259,71 1.310,10 1.363,12 1.418,84 1.477,18 1.538,17 1.601,82 1.668,14 1.737,06 - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO.
Professor Assistente B 1.538,17 1.601,82 1.668,14 1.737,06 1.808,68 1.882,94 1.959.84 2.039.40 2.121,61 2.206.48 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.
I Professor Assistente C 2.092.45 2.177.30 2.264.81 2.357.65 2453,12 255125 2.654,65 2.763,39 2.874,78 2.991.48 - ENSINO MEDIO COMPLETO.
Professor Nivel Il - PI Professor |5 73497 | 584563 | 295967 | 307900 | 320364 | 333357 | 346884 | 360940 | 375525 | 390642 | -LICENCIATURA CURTA.
Especialista em Educagao PEI
Professor Assistente D 5.357,08 5.571.88 5.797.31 6.030,70 6.272,02 6.523.96 6.786,52 7.059,66 7.343.43 7.637.82 - ENSINO SUPERIOR COMPLETO.
Professor Assistente A .
1 2.092.45 2.177.30 2.264.81 2.357.65 2.453,12 255125 2.654,65 2.763,39 2.874,78 2.991.48 ENSINO MEDIO MODALIDADE NORMAL.
Professor Assistente B
Professor Assistente A
Professor Assistente B
LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO MAIS FORMA-
i Professor Assistente C 482136 | SO1497 | 521652 | 542604 | 564350 | SSTLST | 610759 | 635424 | 660882 | 687403 | (X0 COGICA PARA DOCENCIA.
Professor Nivel II - PII Professor
Especialista em Educagio PEI
Professor Assistente A
Professor Assistente B LICENCIATURA PLENA MAIS POS GRADUAGAO LATO SEN-
Professor Assistente C 521652 | 542604 | 564350 | 587157 | 610759 | 635424 | 660882 | 687403 | 7.149.84 | 743627 | SUESPECIFICA PARA A AREA DE ATUACAO OU BACHARE-
I\% LADO COM POS-GRADUACAO LATO SENSU ESPECIFICA
Professor Nivel I1 - PII Professor PARA A AREA DE ATUACAO MAIS OUTRA POS-GRADUACAO
Especialista em Educagdo PEI LATO SENSU EM AREA ESPECIFICA DA EDUCACAO.
Professor Assistente D 5.797.31 6.030,70 6.272,02 6.523.96 6.786.52 7.059.66 7.343.43 7.637.82 7.945.45 8.263.68
Professor Assistente A
Professor Assistente B LICENCIATURA PLENA MAIS POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU EM NiVEL DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA DA
Professor Assistente C 5.643,50 5.871,57 6.107,59 6.354,24 6.608,82 6.874,03 7.149,84 7.436,27 7.735,93 8.04621 | EDUCACAO OU BACHARELADO COM FORMACAO PEDA-
v Professor Nivel 11 - PI1 Prof GOGICA PARA DOCENCIA MAIS POS-GRADUACAO STRICTO
Eanainlists om Bducacio PEL SENSU EM NIVEL DE MESTRADO EM AREA ESPECIFICA DA
specialista em Educagdo EDUCACAO.
Professor Assistente D 6.272,02 6.523,96 6.786,52 7.059,66 7.343,43 7.637.82 7.945,45 8.263,68 8.595,19 8.939,95
Professor Assistente A
Professor Assistente B LICENCIATURA PLENA MAIS POS GRADUACAO STRICTO
Sl SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM AREA ESPECIFI-
Professor Assistente C 6.107.59 6.354.24 6.608.82 6.874,03 7.149.84 7.436.27 7.735.93 8.046.21 8.369.77 870657 | CA DA EDUCACAO OU BACHARELADO COM FORMACAO
vi rofoor Nivel 11— Pl Profoms PEDAGOGICA PARA DOCENTES MAIS POS-GRADUACAO
Eunooinlists om Educacao PEI STRICTO SENSU EM NIVEL DE DOUTORADO EM AREA ES-
specialista em Educagdo PECIFICA DA EDUCACAO.
Professor Assistente D 6.786,52 7.059,66 7.343,43 7.637.,82 7.945,45 8.263,68 8.595,19 8.939,95 9.297,97 9.671,90
ANEXO III DA LEI 2.859, DE 30 DE ABRIL DE 2014.
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS
| REFERENCIAS
CARGO NIVEL
A B C D E F G H 1 J K L M N (&)
I 1.620,18 1.685,00 1.752,40 1.822,49 1.895,38 1.971,19 2.050,06 2.132,04 221732 2.306,05 2.398,27 2.494,19 2.593,97 2.697,73 2.805,64
ASSISTENTE 11 1.874.,69 1.949,67 2.027,66 2.108,77 2.193,12 2.280,83 2.372,07 2.466,95 2.565,63 2.668,26 2.774,99 2.886,00 3.001,43 3.121,50 3.246,36
TECNICO EM 1 2.024,66 2.105,65 2.189.87 2.277.46 2.368,55 2.463,32 256185 2.664,32 2.770.88 2.881,72 2.996,99 3.116,87 3.241,54 3.371,20 3.506,05
EDUCACAO v 2.186,63 2.274,10 2.365,05 2.459,67 2.558,06 2.660,37 2.766,79 2.877.45 2.992,56 3.112.26 3.236,76 3.366,23 3.500.86 3.640,91 3.786,53
v 2.361.57 2.456,02 255427 2.656,42 2.762,70 2.873.21 2.988,13 3.107.66 3.231.96 336124 3.495,70 3.635.52 3.780.94 3.932,19 4.089.46
”NR
N . ° .
ANEXO II A MEDIDA PROVISORIA N 7, de 20 de abril de 2023. Odontélogo R$7.914,60 Superior em Odontologia ¢ CRO
. R$ 57,09/ hora . L
, . Meédico R$10.276.20/180 horas Superior em Medicina e CRM
« 0 n n
ANEXO UNICO A LEIN° 3.422, de 8 de margo de 2019. Area: SAUDE
Tabela de Fungdes-ContratagioTemporaria Aux|]{ar em Servigos 1.320,00 Alfabetizado
de Saude [
Area: ADMINISTRACAO Auxiliar em Servicos
Fungio Remuneragdo Mensal (180 h) Requisitos de Satde IT 132000 Alfabetizado
Auxiliar I 1.320,00 Alfabetizado Motorista de Ambulancia 132000 f:tzdzr:;:rgzlvz c:l;lesler: c:: ;Eg}t,?;l:ta na
Auxiliar IT 1.320,00 Fundamental Completo 8 8 P
Auxiliar 111 RS1.500,00 Fundamental Assistente em Servigos 1320,00 Nivel Médio
de Saude I
Fundamental completo e carteira de - - . T .
Motorista 1.320,00 motorista na categoria da vaga a ser Asslst'ente em Servigos R$1.500,00 Nivel Médio Tecmco.completo na drea
N de Satde IT da vaga a ser preenchida
preenchida
N 3 Analista em Satde R$3.100,00 Superior Completo
Motorista de R taca R$1.500,00 Fundamental ¢ carteira de motorista na
otorista de Representagdo 0% categoria da vaga a ser preenchida Assistente Social R$3.069,71 Superior Completo
Assistente-ATS 1.320,00 Alfabetizado Auxiliar de Enfermagem 1.320,00 Fundamental Especializado
Assistente I 1.320,00 Nivel Médio Bidlogo em Saude R$3.069,71 Superior Completo
Assistente 1T R$1.500,00 Nivel Médio Biomédico R$3.069,71 Superior Completo
Assistente I1T R$1.800,00 Nivel Médio ou Superior Enfermeiro R$3.069,71 Superior Completo
Assistente [V R$2.100,00 Nivel Médio ou Superior Farmacéutico R$3.069,71 Superior Completo
Assistente Especializado I R$2.400,00 Nivel Médio ou Superior Farmacéutico Bioquimico R$3.069,71 Superior Completo
Assistente Especializado 1T R$2.700,00 Nivel Médio ou Superior Fisico em Medicina RS10.276,20 (S;]J\})E;\)f Completo com registro no
Assistente Técnico T RS1.500,00 Nivel Médio Técnico Completo na area
ssistente feenie =209 da vaga a ser preenchida. Fisioterapeuta R$3.071.25 Superior Completo
Assistente Técnico 11 RS2.100,00 L\llvel Meédio Tecmci.gomplew na area Fonoaudiologo R$3.069,71 Superior Completo
4 vaga a ser preenchida. Instrumentador Ciréirgico 1.320,00 Médio Especializado
Analista I R$3.100,00 Superior Completo Meédico RS10.276,20 Superior Completo
Analista IT R$3.600,00 Superior Completo Meédico portador de Registro de Qualifi-
Superior completo com Experiéncia cagdo de Especialista - RQE - limitado a
Analista ITT R$3.800,00 comprovada na area de trabalho a ser um total de 69.480 horas mensais, onde Superi .
o P uperior Completo com Registro de
contratado a distribuicdo dessa carga horaria pode R$ 83,33/ hora e L
. Qualificagdo de Especialista - RQE
S for © | Medici ocorrer em contratos de 90h mensais,
Meédico Perito RS6.500,00 uperior Completo em Medicina e 180h mensais ou 270h mensais
Presidente da Junta R$83,33/ hora Superior Completo em Medicina e Nutricionista R$3.069,71 Supcrior Completo
Médica Oficial R$7.500,00/90 horas CRM Perfusionista R$6.000,00 Meédio Especializado
Odontologo Perito R$5.000,00 Superior Completo em Odontologia Psicologo R$3.069,71 Superior Completo
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Técnico em Enfermagem 1.320,00 Médio Especializado
Técnico em Imobilizagdo Ortopédica 1.320,00 Meédio Especializado
Técnico em Laboratorio 1.320,00 Meédio Especializado
Técnico em Radiologia 1.320,00 Meédio Especializado
Terapeuta Ocupacional R$3.071,25 Superior Completo
Area: EDUCACAO
Assistente em Educagdo 1.320,00 Nivel Médio Completo
Monitor Educacional RS$ 2.870,00 Ensino Médio Completo
Analista em Educagio R$3.100,00 as:gc:rzl;n(i;?:i];lclo na drea da vaga
Professor Auxiliar I 1.320,00, dividido por hora-aula Ensino Médio Completo ou Incompleto
Professor Auxiliar IT R$7,77 (hora/aula) Ensino Médio Completo
Professor Normalista RS 24,56 (hora/aula) Ensino Médio na Modalidade Normal
Li i Plena ou Bacharelad
Professor da Educagio Basica RS$ 24,67 (hora/aula) mais Formagdo Pedagégica para Do-
céncia.
Bacharelado, Licenciatura ou  Tec-
Professor de Cursos Profissionalizantes RS 24,67 (hora/aula) nologo na area especifica dos cursos
ofertados.
Nutricionista R$ 3.069,71 Superior Completo
Psicologo R$ 3.069,71 Superior Completo
Assistente Social R$ 3.069,71 Superior Completo

...................................................................................... *(NR)

OFiCIO/GAB/DPG N°227/2023

A Sua Exceléncia, o Senhor

AMELIO CAYRES

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
Palacio Deputado Jodo D’Abreu - Praga dos Girassois

Nesta

Assunto: Revisdo geral anual

Exmo. Senhor Presidente,

No ensejo de cumprimenta-lo, encaminho a Vossa Exce-
léncia Projeto de Lei Complementar, via iniciativa privativa da
Defensoria Publica Geral, tal como plasmado na Emenda Cons-
titucional n° 80, de 04 de junho de 2014, acerca da revisdo geral
anual dos quadros institucionais, com arrimo no art. 134, §4°, da
Constituicao Federal.

Em anexo, segue a Minuta do Projeto em questdo, acompa-
nhada da correspondente justificativa para analise e deliberacao
dessa Augusta Casa de Leis.

Respeitosamente,

ESTELLAMARIS POSTAL

Defensora Publica-Geral

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023

Dispoe sobre a revisdo geral da remuneragdo dos cargos de
provimento efetivo, em comissdo e fungdes de confianca
da Defensoria Publica do Estado do Tocantins e dé outras pro-
vidéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1° E concedida, a partir de 1° de maio de 2023, recom-
posicao salarial, no percentual de 5,93 (cinco inteiros ¢ noventa
e trés centésimos por cento), aos cargos de provimento efetivo,
em comissdo ¢ fung¢des de confianga da Defensoria Publica do
Estado do Tocantins, relativa a data base do ano de 2023, na
conformidade dos Anexos I, I, II e V desta Lei Complementar,
incidentes sobre as remuneracdes e vencimentos estabelecidos:

I-no Anexo III da Lei n®2.252, de 16 de dezembro de 2009;

II - nas remuneracdes estabelecidas nas Tabelas I, V e VII
do Anexo Unico da Lei Complementar n® 55, de 27 de maio de
2009, e

I11 - no Anexo Unico da Lei n® 2.865, de 14 de maio de 2014.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo
custeadas com recursos consignados no or¢amento da Defen-
soria Publica do Estado do Tocantins, mediante disponibilidade
dos mesmos.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de

sua publicagdo.

ANEXO I AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023

ANEXO III A LEIN°2.252, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.
TABELAS DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
AUXILIARES DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

DO TOCANTINS
TABELA 1
CARGO: ANALISTA EM GESTAO - ESPECIALIZADO
NIVEL: SUPERIOR
CLASSES PADRAO
1 2 3 4 5 6 7
A 11.381,84 11.950,93 12.548.48 13.175,90 13.834,70 14.526,43 15.252,75
B 16.015,39 16.816,16 17.656,97 18.539.82 19.466,81 20.440,15 21.462,16
C 22.53526 | 23.662,03 24.845,13 26.087.39 27.391,76 28.761,34 30.199.41
TABELA 2
CARGO: ANALISTA JURIDICO DE DEFENSORIA PUBLICA
NIVEL: SUPERIOR
PADRAO
CLASSES
1 2 3 4 5 6 7
A 8.381,16 8.800,22 9.240,23 9.702,24 10.187,35 10.696,72 11.231,56
B 11.793,13 12.382,79 13.001,93 13.652,03 14.334,63 15.051,36 15.803,93
¢ 16.594,12 17.423,83 18.295,02 19.209,77 20.170,26 21.178,77 22.237,71
TABELA 3
CARGO: TECNICO EM INFORMATICA
NIVEL: MEDIO ESPECIALIZADO
PADRAO
CLASSES
1 2 3 4 5 6 7
A 5.466,39 5.739,71 6.026,69 6.328,03 6.644,43 6.976,65 7.325,49
B 7.691,76 8.076,35 8.480,17 8.904,17 9.349.38 9.816,85 10.307.69
¢ 10.823,08 11.364.23 11.932,44 12.529,07 13.155.52 13.813.30 14.503,96
TABELA 4
CARGO: OFICIAL DE DILIGENCIAS DA DEFENSORIA PUBLICA
NIVEL: MEDIO
PADRAO
CLASSES
1 2 3 4 5 6 7
A 6.208,26 6.518,67 6.844,61 7.186,84 7.546,18 7.923,49 8.319,66
B 8.735,65 9.172,43 9.631,05 10.112,60 10.618,23 11.149,14 11.706,60
c 12.291,93 12.906,53 13.551,85 1422945 14.940,92 15.687.96 16.472,36
TABELA 5
CARGO: ASSISTENTE DE DEFENSORIA PUBLICA
NIVEL: MEDIO
PADRAO
CLASSES
1 2 3 4 5 6 7
A 4.138,82 4.345,76 4.563,05 4.791.20 5.030,76 5.282.30 5.546,41
B 5.823,74 6.114,92 6.420,67 6.741,70 7.078,79 7.432,73 7.804,36
C 8.194,58 8.604,31 9.034,53 9.486,25 9.960.56 10.458,59 10.981,52
TABELA 6
CARGO: MOTORISTA DE DEFENSORIA PUBLICA
NIVEL: MEDIO
PADRAO
CLASSES
1 2 3 4 5 6 7
A 4.138,82 434576 4.563,05 4.791,20 5.030,76 5.282,30 5.546,41
B 5.823,74 6.114,92 6.420,67 6.741,70 7.078,79 7.432,73 7.804,36
c 8.194,58 8.604,31 9.034,53 9.486,25 9.960,56 10.458,59 10.981,52




ANO XXXII PALMAS, QUARTA-FEIRA, 26 DE ABRIL DE 2023.

DIARIO DA ASSEMBLEIA N° 3550 7

ANEXO II AO PROJETO DE
LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023

Anexo Unico da Lei Complementar n® 55, de 27 de maio de 2009.

TABELA V

SIMBOLOS, NIiVEIS E REMUNERACAO DOS CARGOS

DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO DA DEFENSORIA
PUBLICA - DADP

SIMBOLO NIVEL VENCIMENTO GRATIFICACAO TOTAL (RS)
DADP 10 7.931,43 6.846,90 14.778,33
DADP 9 5.840,42 5.041,80 10.882,22
DADP 8 5.191,48 4.481,60 9.673,08
DADP 7 3.677.30 3.174,46 6.851,76
DADP 6 2.235.22 1.929,57 4.164,79
DADP 5 1.946,81 1.680,59 3.627.40
DADP 4 1.730,49 1.493,.87 3.22436
DADP 3 1.514,18 1.307,14 2.821,32
DADP 2 1.297,87 1.120,40 2.418,27
DADP 1 1.081,56 933,65 2.015,21

TABELA VII

SIMBOLO, NIVEIS E VALORES DAS FUNCOES DE CON-
FIANCA DA DEFENSORIA PUBLICA - FCDP

SIMBOLO NIVEL VALOR (RS)
FCDP 5 2.398,11
FCDP 4 1.918,49
FCDP 3 1.534,80
FCDP 2 1.226,58
FCDP 1 982,09

ANEXO IIT AO PROJETO DE

LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023
Anexo Unico da Lei n° 2.865, de 14 de maio de 2014.

CARGO REQUISITOS ATRIBUICOES REMUNERACAO QUANT.
Aos ocupantes dos | ypyenvENTO | GRATIFICACAD | TOTAL
cargos descritos nesta (R$)
Lei cumpre prestar a
assisténcia técnico-
Graduagdo em | juridica necessaria aos
ciéncias juridi- Defensores Publicos
Assessor cas e sociais, e as demais Unidades
Técnico de com diploma da Defensoria, minutar
Defensor registrado peti¢des, realizar 160
Publico por faculdade acompanhamento de 1.818,00 1.484,72 3.302,72
de Direito processos judiciais e
reconhecida. administrativos, exe-
cutar outras atividades
afins a sua area de
atuacdo e formagdo
profissional.
ANEXO IV AO PROJETO

DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023

ANEXO UNICO A LEI COMPLEMENTAR N° 55,

DE 27 DE MAIO DE 2009.
TABELA 1
SUBSIDIOS DOS DEFENSORES PUBLICOS
CLASSE QUANTIDADE SUBSIDIO*
Especial 13 3758995
1 o8 3571046
2 29 3392493
Substituto 20 3222869

*A diferenga fixada entre subsidios, por classe, ¢ de 5% (cinco por cento), a partir da Classe Especial.
**Redagdo determinada pelo Art. 2° da Lei Complementar n°® 136, de 1°/06/2022, concedido a partir de
1°/05/2022. (6%).

ANEXO V AO PROJETO DE
LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023

ANEXO UNICO A LEI COMPLEMENTAR N° 55, DE 27 DE

MAIO DE 2009.
TABELA I
SUBSIDIOS DOS DEFENSORES PUBLICOS
CLASSE QUANTIDADE SUBSIDIO*
Especial 13 39.819,03
1° 98 37.828,09
2* 29 35.936,68
Substituto 20 34.139,85

*A diferenga fixada entre subsidios, por classe, ¢ de 5% (cinco por cento), a partir da Classe Especial.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Com arrimo no art. 96, II, “b”, combinado com o art. 134,
§4°, ambos da Constitui¢ao Federal, tenho a honra de encami-
nhar o Projeto de Lei destinado a concessdo de reposicao salarial
aos cargos de provimento efetivo, em comissdo e fungdes de
confianca da Defensoria Publica do Estado do Tocantins, alusiva
ao ano de 2023.

Frise-se que a revisdo geral ndo representa aumento real de
remuneragdo, mas apenas recomposicao do valor da moeda em
decorréncia das perdas inflacionarias do periodo, razao pela qual
tal reposi¢@o deve incidir sobre a remuneragdo dos cargos efeti-
vos e comissionados.

Neste panorama, apresenta-se o percentual de 5,93% (cinco
inteiros e noventa e trés centésimos por cento) para o ano de
2023, ja aplicados no Anexo III da Lei Estadual n°® 2.252, de 16
de dezembro de 2009; nas Tabelas I, V e VII do Anexo Unico da
Lei Complementar Estadual n° 55, de 27 de maio de 2009; ¢ no
Anexo Unico da Lei Estadual n° 2.865, de 14 de maio de 2014,
conforme Anexos I, II, IIl e V do Projeto de Lei ora apresentado.

Conforme se deflui da andlise do demonstrativo de impacto
orcamentario e financeiro anexo, a repercussao no atual exerci-
cio financeiro sera de apenas 0,0596% sobre a RCL - Receita
Corrente Liquida.

Os recursos necessarios para lastrear a revisao serdo pleite-

[7P% L)

ados em atendimento ao assegurado na alinea “a”, inciso I, §1°,
do artigo 43 da Lei Estadual n.® 4.021/2022:

AT A3 e

§1° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, a Lei Or-
camentaria Anual - LOA reservard recursos, desde que ndo
ultrapasse o teto estabelecido no art. 20, inciso II, alinea “c”,
da LRF, para:

I - no ambito dos Poderes do Estado, do Ministério Publico,
do Tribunal de Contas do Estado e da Defensoria Publica do
Estado, respeitadas as respectivas competéncias, a concessao
da revisao geral anual salarial da remuneragdo e do subsidio,
referentes aos valores:

a) correspondentes a revisao geral anual do ano de 2023;

Consigna-se que o langamento do Anexo IV desta proposicéo,
referente a Tabela I do Anexo tnico a Lei Complementar n°
55/2009, trata de atualizagdo dos valores em razdo de reda-
¢do determinada pelo Art. 2° da Lei Complementar Estadual
n°® 136/2022, atinente exclusivamente ao montante atualmente
pago a carreira das Defensoras e Defensores Publicos, sem
qualquer aumento, portanto, sem impacto orcamentario e fi-
nanceiro neste quesito, pois retrata apenas o valor vigente.
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Em cumprimento as legislagdes, em especial a Constituicdo
Federal (art. 37, inciso X) e Lei Estadual n. 2.777, de 06 de no-
vembro de 2013, submeto a elevada apreciagao de Vossas Exce-
léncias o presente Projeto de Lei.

Respeitosamente,

ESTELLAMARIS POSTAL

Defensora Publica-Geral

OFICIO N° 091/PGJ/APGJ

A Sua Exceléncia o Senhor

AMELIO CAYRES

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
Palmas - TO

Assunto: Justificativa - Projeto de Lei n.002/2023/MPTO

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, venho a presen¢a de Vossa Exceléncia
encaminhar a Justificativa e Projeto de Lei n. 002/2023 para al-
terar a Lei n. 3.472/19 que “Dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreira e Remunerag@o dos Servidores dos Quadros Auxiliares
do MPTO e da outras providéncias”, aprovado na 154* Sessdo
Extraordinaria, por unanimidade, pelos membros Colégio de
Procuradores de Justica.

Seguem anexos a este expediente a Justificativa para a altera-
¢ao legislativa e o Projeto de Lei n. 002/2023/MPTO.

Atenciosamente,

LUCIANO CESAR CASAROTI

Procurador-Geral de Justica

PROJETO DE LEI N° 002/2023

Altera a Lein. 3.472, de 27 de maio de 2019, que dispde sobre
o Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneracdo dos Servidores
dos Quadros Auxiliares do Ministério Publico do Estado do
Tocantins e da outras providéncias, para conceder revisao ge-
ral anual, referente ao periodo de 1° de maio de 2022 a 30 de
abril de 2023, com efeitos a partir de 1° de maio de 2023.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1° O Anexo II a Lei n® 3.472, de 27 de maio de 2019,
passa a vigorar conforme o Anexo I desta Lei, produzindo efei-
tos financeiros a partir de 1° de maio de 2023.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO I AO PROJETO DE LEI N° 02/2023

Cargo: Auxiliar Ministerial (em extingdo)

Classe

Padrao

Valor em R$

AA

R$ 2.372,60

R$ 2.568,34

R$ 2.638,97

R$2.711,54

RS 2.786,11

R$2.862,73

AB

R$ 3.020,18

R$3.103,23

R$ 3.188,57

R$ 3.276,26

R$ 3.366,36

R$ 3.458,93

RS 3.554,05

R$3.651,79

R$3.752,21

AC

RS 3.958,58

R$ 4.067,44

R$4.179,29

R$ 4.294,22

R$ 4.412,31

R$ 4.533,65

R$ 4.658,33

R$ 4.786,43

R$ 4.918,06

R$ 5.053,31

R$ 5.192,28

R$ 5.335,07

Cargo:

Auxiliar Ministerial Especializado (em ex

tingdo)

Classe

Padrio

Valor em R$

BA

R$ 3.172,25

R$ 3.433,96

R$ 3.528,39

R$ 3.625,42

R$ 3.725,12

R$ 3.827,56

BB

R$ 4.038,08

R$ 4.149,13

R$4.263,23

R$ 4.380,47

R$ 4.500,93

R$ 4.624,71

R$4.751,89

R$ 4.882,57

R$5.016,84

BC

R$ 5.292,77

R$ 5.438,32

R$ 5.587,87

R$ 5.741,54

R$ 5.899,43

R$ 6.061,66

R$ 6.228,36

RS 6.399,64

RS 6.575,63

RS 6.756,46

RS 6.942,26

R$7.133,17

Cargo: Motorista (em extingao)

Classe

Padrao

Valor em R$

CA

1

R$3.971,92

R$ 4.299,60

R$ 4.417,84

R$ 4.539,33

R$ 4.664,16

R$ 4.792,42

CB

R$ 5.056,00

R$ 5.195,04

R$ 5.337,90

R$ 5.484,69

R$ 5.635,52

R$ 5.790,50

R$ 5.949,74

RS 6.113,36

clo|lalaluls|lw|vw|=|o|lu|s]w|w

R$ 6.281,48




ANO XXXII PALMAS, QUARTA-FEIRA, 26 DE ABRIL DE 2023.

DIARIO DA ASSEMBLEIA

N° 3550

cc

R$ 6.626,96

R$ 6.809,20

R$ 6.996,45

R$ 7.188,85

R$ 7.386,54

R$ 7.589,67

R$ 7.798,39

R$ 8.012,85

R$ 8.233,20

FB

R$ 6.599,68

R$ 6.781,17

R$ 6.967,65

alw|w

R$ 7.159,26

R$ 7.356,14

R$ 7.558,43

R$ 7.766,29

RS 7.979.86

olow|w|a|w

R$ 8.199,31

R$ 8.459,61

RS 8.692,25

R$ 8.931,29

Cargo: Motorista Profissional

Classe

Padrdo

Valor em RS

DA

1

R$ 4.657,34

R$ 5.041,57

R$ 5.180,21

RS 5.322,67

R$ 5.469,04

EN RN RS

R$ 5.619,44

DB

R$5.928,51

FC

R$ 8.650,27

RS 8.888,15

R$9.132,57

R$9.383,72

R$9.641,77

R$ 9.906,92

R$ 10.179.36

RS 10.459,29

Colw|w]lalula]|w|w

RS 10.746,92

RS 11.042,46

RS 11.346,13

RS 11.658,15

R$ 6.091,54

Cargo: Oficial de Diligéncias

R$ 6.259,06

Classe

Padrio

Valor em R$

R$ 6.431,18

RS 6.608,04

R$ 6.789,76

R$ 6.976,48

R$ 7.168,33

ol |a|la|lu|s]|w|w

R$ 7.365,46

GA

1

R$ 6.414,81

R$ 6.944,03

R$ 7.134,99

alw|w

R$ 7.331,20

R$ 7.532,81

=N

R$ 7.739,96

DC

R$ 7.770,56

R$ 7.984,25

RS 8.203,82

R$ 8.429.43

R$ 8.661,24

R$ 8.899,42

R$9.144,15

R$9.395,61

ol |a|la|lu|s|w|w

R$9.653,99

GB

R$ 8.165,66

R$ 8.390,22

R$ 8.620,95

alw|o

R$ 8.858,03

[

R$9.101,63

R$9.351,92

R$9.609,10

R$9.873,35

olw|w|a

RS 10.144,87

R$9.919,47

R$ 10.192,26

R$ 10.472,55

Cargo: Técnico Ministerial

Classe

Padrdo

Valor em R$

EA

1

R$ 4.657,34

R$ 5.041,57

R$ 5.180,21

R$ 5.322,67

RS 5.469,04

alu|s|w]|w

R$ 5.619.44

EB

R$ 5.928,51

GC

RS 10.702,84

R$ 10.997,17

RS 11.299,59

RS 11.610,33

RS 11.929,61

R$ 12.257,67

R$ 12.594,76

R$ 12.941,12

cole|w]la|lu|ls|w|w

R$ 13.297,00

10

R$ 13.662,67

11

R$ 14.038,39

12

RS 14.424,45

R$ 6.091,54

Cargo: Analista Ministerial

R$ 6.259,06

Classe

Padrao

Valor em R$

RS 6.431,18

R$ 6.608,04

RS 6.789,76

R$ 6.976,48

R$ 7.168,33

ol |wloa|luls|w|n

R$ 7.365,46

HA

1

R$ 8.474,59

R$9.173,74

R$ 9.426,02

alw o

R$9.685,24

o

R$9.951,58

R$ 10.225,25

EC

R$ 7.770,56

RS 7.984,25

R$ 8.203,82

RS 8.429,43

R$ 8.661,24

R$ 8.899,42

R$9.144,15

R$9.395,61

olw|w|la|lu|ls]|w|w

R$9.653,99

HB

RS 10.787,64

RS 11.084,30

w

RS 11.389,12

RS 11.702,32

RS 12.024,13

RS 12.354,79

RS 12.694,55

RS 13.043,65

Clew|w|a|u|s

RS 13.402,35

10

R$9.919,47

11

R$10.192,26

12

R$10.472,55

Cargo: Técnico Ministerial Especializado

Classe

Padrio

Valor em RS

FA

1

R$ 5.184,60

R$5.612,33

R$ 5.766,67

R$5.925,25

R$ 6.088,19

alu|a|w]|w

RS 6.255,62

HC

RS 14.139,48

RS 14.528,32

R$ 14.927,85

R$ 15.338,37

R$ 15.760,18

R$16.193,58

R$ 16.638,90

R$ 17.096,47

olo|wlalu|sa|w]|w

R$ 17.566,62

=

RS 18.049,70

RS 18.546,07

S

R$ 19.056,09
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Cargo: Analista Ministerial Especializado

Classe Padrdo Valor em R$

1 R$ 10.056,33

R$ 10.885,98

RS 11.185,34

RS 11.492,94

R$ 11.809,00

R$ 12.133,75

R$ 12.801,11

R$ 13.153,14

R$ 13.514,85

R$ 13.886,51

R$ 14.268,39

R$ 14.660,77

R$ 15.478,20

R$ 15.903,85

R$ 16.778,56

R$ 17.239,97

R$ 17.714,07

R$ 18.201,21

R$ 18.701,74

R$ 19.216,04

R$ 19.744,48

R$ 20.287.45

2
3
4
5
6
1
2
3
4
5
6
7 R$ 15.063,94
8
9
1
2
3
4
5
6
7
8
9

R$ 20.845,35

10 R$ 21.418,60

11 R$22.007,61

12 R$22.612,82

EXCELENTISSIMO PRESIDENTE, E
EXCELENTISSIMOS MEMBROS DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS
Assunto: Justificativa - Projeto de Lei n. 002/2023: Alteragdo
da Lein. 3.472/2019 - Dispde sobre o Plano de Cargos, Carrei-
ra ¢ Remuneragdo dos Servidores dos Quadros Auxiliares do

Ministério Piblico do Estado do Tocantins e da outras provi-
déncias. Concessao: Revisdo Geral Anual.

1. A par de cumprimenta-los, venho a presenga de Vossas
Exceléncias, com fulcro no art. 17, inc. 1V, alinea “a”, da LC
n. 51/2008, e respectiva aprovagdo do Colégio de Procuradores
de Justica, submeter a presente Justificativa e Projeto de Lei n.
002/2023 para alterar a Lei Estadual n. 3.472/19

2. A proposta decorre de previsdo constante do inc. X do art.
37 da Constituicao Federal, e do paragrafo tnico do art. 14 da
Lei Estadual n. 3.472/2019.

3. A revisdo geral anual representa a recomposigao de per-
das inflacionarias que, no caso, compreende o periodo de 1°
de maio de 2022 a 30 de abril de 2023, para qual a Adminis-
tragdo pode suportar o impacto orcamentario de 5,93% (cinco
virgula noventa e trés) sobre a remuneracao, a partir de 1° de
maio de 2023.

4. O percentual proposto é compativel com a recompo-
si¢do das perdas inflacionarias do periodo e tem previsdo na
Lei Orcamentaria Anual de 2023 para a revisao das remune-
ragdes (Parecer Técnico n. 002/2023/DEPLAN), cujos valo-
res sdo os constantes no Anexo II da Lei n® 3.472, de 27 de
maio de 2019.

5. Cumpre registrar que o estudo de impacto orcamentario-
financeiro (documento anexo) demonstra adequagdo com a Lei
Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e
a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, visto que obedece aos limites
da LRF.

6. Igualmente, aponta para o enquadramento aos limites do
art. 20 da LRF, conformando-se perfeitamente a sugestao de al-
teracao legislativa dentro da margem de crescimento permitida
para os gastos com pessoal e encargos sociais deste Orgdo, tanto
para o exercicio atual quanto para os dois subsequentes.

7. Sendo assim, propoe-se a revisdao geral anual da remune-
racdo dos servidores, previstos na Lei Estadual n® 3.472/2019,
em 5,93% (cinco virgula noventa e nove), referente a 1° de maio
de 2022 a 30 de abril de 2023, aplicada a partir de 1° de maio de
2023, razdo pela qual encaminho a presente Justificativa e Proje-
to de Lei n. 002/2023 a apreciacdo desta Assembleia Legislativa
do Estado do Tocantins.

Palmas/TO, 18 de abril de 2023.

LUCIANO CESAR CASAROTI

Procurador-Geral de Justica

OFiCIO N° 090/2023/PGJ/APGJ

A Sua Exceléncia o Senhor

AMELIO CAYRES

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
Palmas - TO

Assunto: Justificativa - Projeto de Lei n.003/2023/MPTO

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, venho a presenga de Vossa Exceléncia
encaminhar a Justificativa e Projeto de Lei n. 003/2023 para al-
terar a Lei n. 3.464/19 que “Dispde sobre a estrutura organiza-
cional dos Orgios e Servigos Auxiliares de Apoio Administrati-
vo do Ministério Publico do Estado do Tocantins, € adota outras
providéncias”, aprovado na 154 Sessdo Extraordinaria, por una-
nimidade, pelos membros Colégio de Procuradores de Justica.

Seguem anexos a este expediente a Justificativa para a altera-
cdo legislativa e o Projeto de Lei n. 003/2023/MPTO.

Atenciosamente,

LUCIANO CESAR CASAROTI

Procurador-Geral de Justica

PROJETO DE LEI N° 003/2023

Altera a Lei n°® 3.464, de 25 de abril de 2019, que dispde sobre
a estrutura organizacional dos Orgios e Servigos Auxiliares
de Apoio Administrativo do Ministério Piblico do Estado do
Tocantins ¢ adota outras providéncias, para conceder a revi-
sdo geral anual da remuneragdo dos cargos em comissao e das
fungdes de confianca, referente ao periodo de 1° de maio de
2022 a 30 de abril de 2023, com efeitos a partir de 1° de maio
de 2023.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1° Os Anexos Il e IV da Lei n° 3.464, de 25 de abril de
2019, passam a vigorar conforme os Anexos I ¢ II desta Lei,
produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2023.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO I AO PROJETO DE LEI N° 02/2023

CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO MINISTERIAL - DAM
SIMBOLO NIVEL VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO RS TOTAL RS
Diretor-Geral - RS 18.387,26 RS 6.129,07 R$ 24.516,33
DAM 7 RS 14.246,21 RS 4.748,74 R$ 18.994,95
DAM 6 R$ 11.366,67 RS 3.788,90 R$ 15.155,57
DAM 5 R$9.360,76 RS 3.120,25 R$ 12.481,01
DAM 4 R$ 7.354,91 RS 2.451,64 R$ 9.806,55
DAM 3 R$ 5.349,03 RS 1.783,01 R$ 7.132,04
DAM 2 R$ 4.346,01 RS 1.448,67 R$ 5.794,68
DAM 1 R$4.011,78 RS 1.337,26 R$ 5.349,04

ANEXO I AO PROJETO DE LEI N° 02/2023

FUNCOES DE CONFIANCA

SIMBOLOS, NIVEIS E REMUNERACAO

SIMBOLO NIVEL Valor RS

FC 5 R$ 3.788,86

FC R$ 3.357,99

FC R$ 1.918,88

4
FC 3 R$ 2.264,14
2
1

FC R$ 1.519,09

EXCELENTISSIMO PRESIDENTE, E
EXCELENTISSIMOS MEMBROS DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS

Assunto: Justificativa - Projeto de Lei n°® 003/2023/MPTO.
Alteragdo da Lei n® 3.464/19 - Dispde sobre a estrutura organi-
zacional dos Orgdos e Servigos Auxiliares de Apoio Adminis-
trativo do Ministério Publico do Estado do Tocantins, e adota
outras providéncias. Concessdo: Revisdo Geral Anual.

1. A par de cumprimenta-los, venho a presenga de Vossas
Exceléncias, com fulcro no art. 17, inc. IV, alinea “a”, da LC
n°® 51/2008, e respectiva aprovacao do Colégio de Procuradores
de Justica, submeter a presente Justificativa e Projeto de Lei n°
003/2023 para alterar a Lei n® 3.464/19.

2. A proposta decorre de previsdo constante no art. 37, X, da
Constituicao Federal ¢ art. 9° - A da Lei Estadual n° 3.464/2019.

3. Arevisao geral anual representa a recomposi¢ao de perdas
inflacionarias que, no caso, compreende o periodo de 1° de maio
de 2022 a 30 de abril de 2023, para qual a Administragdo pode
suportar o impacto or¢gamentario de 5,93% (cinco virgula noven-
ta e trés) sobre a remuneragao, a partir de 1° de maio de 2023.

4. O percentual proposto ¢ compativel com a recomposi-
¢do das perdas inflacionarias do periodo e tem previsdo na Lei
Orgamentaria Anual de 2023 para a revisdo das remuneragdes
(Parecer Técnico n° 002/2023/DEPLAN), cujos valores sdo os
constantes nos anexos Il e IV da Lei n° 3.464, de 25 de abril de
2019, que deverdo ser alterados e encaminhados com o projeto
de lei anexo a esta justificativa.

5. Cumpre registrar que o estudo de impacto or¢amentario-
financeiro (doc anexo) demonstra adequagdo com a Lei Orga-
mentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e a
Lei de Diretrizes Orgamentarias, visto que obedece aos limites
da LRF.

6. Igualmente, aponta para o enquadramento aos limites do
art. 20 da LRF, conformando-se a presente sugestdo de alteragdo
legislativa dentro da margem de crescimento permitida para os
gastos com pessoal e encargos sociais deste Orgo, tanto para o
exercicio atual quanto para os dois subsequentes.

7. Sendo assim, propode-se a revisao geral anual da remune-
racdo em 5,93% (cinco virgula noventa e trés) para os ocupantes
dos cargos de diregdo, chefia, assessoramento, além das fungdes
de confianga, previstos na Lei Estadual n® 3.464/2019, referente
a 1°de maio de 2022 a 30 de abril de 2023, aplicada a partir de 1°
de maio de 2023, razdo pela qual encaminho a presente Justifica-
tiva e Projeto de Lei n° 003/2023 a apreciacdo desta Assembleia
Legislativa do Estado do Tocantins.

Palmas/TO, 18 de abril de 2023.

LUCIANO CESAR CASAROTI

Procurador-Geral de Justica

OFIiCIO N°3305/2023 - PRESIDENCIA/ASPRE

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado AMELIO CAYRES

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
PALMAS-TO

Assunto: Encaminha Projeto de Lei e Justificativa. (SEI TJTO
n° 23.0.000002813-4)

Senhor Presidente,

Com os meus cordiais cumprimentos, encaminho a Vossa
Exceléncia o Projeto de Lei e Justificativa anexo, que dispde
sobre a revisdo geral da remuneragao dos servidores do Quadro
de Cargos Efetivos e do Quadro de Cargos de Provimento em
Comissao do Poder Judiciario do Estado do Tocantins.

Ressalto que o referido Projeto de Lei foi aprovado pelo
Colendo Tribunal Pleno deste Tribunal de Justiga na 6* Sessao
Ordinaria Administrativa, realizada no dia 20 de abril de 2023,
conforme extrato de ata anexo, para a devida apreciagdo por essa
Casa de Leis.

Atenciosamente,

Desembargadora ETELVINA MARIA SAMPAIO FELIPE
Presidente

PROJETO DE LEI N° 02/2023

Dispde sobre a revisao geral da remuneragao dos servidores do
Quadro de Cargos Efetivos e do Quadro de Cargos de Provi-
mento em Comissdo do Poder Judiciario do Estado do Tocan-
tins, e adota outras providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1° E concedida revisdo geral anual da remuneragio dos
servidores do Quadro de Cargos Efetivos (QCE-PJ), ativos, ina-
tivos e pensionistas e do Quadro de Cargos de Provimento em
Comissao do Poder Judiciario do Estado do Tocantins, relativa
a data base de janeiro a dezembro de 2022, no percentual de
5,93% (cinco inteiros e noventa e trés centésimos por cento).

Paragrafo tinico. A revisdo ¢ concedida sobre os valores dos
vencimentos constantes nos Anexos IV, V, VII e VIII da Lei n°
2.409, de 16 de novembro de 2010, que passam a vigorar, respec-
tivamente, na conformidade dos Anexos I, II, IIT e IV desta Lei.

Art. 2° No exercicio de 2023, as despesas decorrentes desta
Lei sero custeadas com recursos consignados no orgamento do
Poder Judiciario do Tocantins.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do,
produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2023.
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ANEXO I AO PROJETO DE LEI N° 02/2023 SECRETARIO DO CONSELHO DA MAGISTRATURA DAJ-8 1| RS 18.132,74 | RS 19.208,02
SECRETARIO DO TRIBUNAL PLENO DAJ-8 1| R$18.132,74 | RS$19.208,02
| ASSESSOR DE CERIMONIAL DAJ-7 1| R$14.932,84 | RS 15.818,36
(13 0
ANEXO IV A LEI N° 2.409, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2010. ASSESSOR DE IMPRENSA DAJ7 | 1 | RS 1493284 | RS 15.818.36
,
CARREIRA DE NIVEL SUPERIOR ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA
DIRETORIA-GERAL DAJ-7 1| RS 14.932,84 | R$ 15.818,36
CLASSE PADRAO maio/22 maio/23 ASSESSOR DE PROJETOS DA DIRETORIA-GERAL DAJ-7 3 | RS14.932,84 | RS 15.818,36
C 15 RS 21.544,69 RS 22.822,29 ASSESSOR MILITAR DAJ-7 1| R$14.932,84 | RS 15.818,36
14 RS 20.518,75 RS 21.735,51 ASSESSOR(A) DE PLANEJAMENTO E PROJETOS CGJUS DAJ-7 1| R$14.932,84 | R$ 15.818,36
c 13 RS 19.541,67 RS 20.700,49 CHEFE DA JUNTA MEDICA DO PODER JUDICIARIO DAJ-7 1| R$14.932,84 | RS 15.818,36
c 12 RS 18.611,10 RS 19.714,74 CHEFE DO CENTRO DE SAUDE DAJ-7 1| RS 14.932,84 | RS 15.818,36
c 11 RS 17.724,86 RS 18.775,95 COORDENADOR DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DAJ-7 1| R$14.932,84 | RS 15.818,36
B 10 RS 16.880,83 RS 17.881,87 COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DAJ-7 1| RS 14.932,84 | R$ 15.818,36
B 9 RS 16.076,93 R$ 17.030,29 COORDENADOR DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
DO TRIBUNAL DE JUSTICA DAJ-7 1| R$14.932,84 | RS 15.818,36
B 8 RS$ 15.311,41 RS 16.219,37 -
SECRETARIO EXECUTIVO DAJ-7 4 | R$14.932,84 | R$ 15.818,36
B 7 RS 14.582,29 RS 15.447,02
ARQUITETO DAJ-6 2 | R$12.799,57 | R$13.558,58
B 6 RS 13.887,90 RS 14.711,45 -
ASSESSOR TECNICO DE DESEMBARGADOR DAJ-6 24 | R$12.799,57 | RS 13.558,58
A 5 RS 13.226,57 RS 14.010,90 - -
ASSESSOR TECNICO DE ESTATISTICA DAJ-6 2 | R$12.799,57 | RS 13.558,58
A 4 RS 12.596,74 RS 13.343,72
CHEFE DA CENTRAL DE COMPRAS DAJ-6 1| R$12.799,57 | RS 13.558,58
A 3 RS 11.996,50 R§ 1270832 ENGENHEIRO DAJ-6 3 | R$12.799,57 | R$13.558,58
A 2 RS 11.425,61 RS 12.103,15 MEDICO ESPECIALISTA DAI6 | 2 | R$12799,57 | RS 13.55858
A ! R§ 10.881,53 RS 11.526,81 MEDICO PERITO DAI6 4 | R$12.799,57 | RS 13.558,58
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO DAJ-6 1| R$12.799,57 | RS 13.558,58
, , SECRETARIO ACADEMICO DAJ-6 1| R$12.799,57 | RS 13.558,58
CARREIRA DE NIVEL MEDIO SECRETARIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DAJ-6 1| R$12.799,57 | RS 13.558,58
CLASSE PADRAO maio/22 maio/23 SECRETARIO DE PRECATORIOS DAJ-6 1 RS 12.799,57 | RS 13.558,58
c s RS 12.868,69 RS 13.631.81 SECRET/}RIO DE PROCESSOS DAJ-6 1| R$12.799,57 | RS 13.558,58
m RS 122558 S 12.98267 SECRETARIO DE RECURSOS CONSTITUCIONATS DAJ-6 1| R$12.799,57 | RS 13.558,58
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO E TECNOLOGICO DAJ-6 1| R$12.799,57 | RS 13.558,58
C 13 RS 11.672,28 RS 12.364,44 -
SUPERVISOR PEDAGOGICO DAJ-6 1| R$12.799,57 | RS 13.558,58
C 12 R$ 11.116,46 RS 11.775,67 - _
ASSESSOR JURIDICO DE 1A INSTANCIA DAJ5S | 250 | R$8268,93 | R$8.759,28
C 1 RS 10.587,09 RS 1121491 .
ASSESSOR TECNICO DA DIRETORIA-GERAL DAJ-5 2 | R$826893 | R$8.759,28
5 10 RS 10082.94 RS 1068086 ASSESSOR TECNICO-JURIDICO DA DIRETORIA DE TECNO.
B 3 RS 9.602.82 RS 10.17227 LOGIA DA INFORMAGAOQ DAJ-5 2 | R$826893 | R$8.759,28
B 8 RS 9.145,53 RS 9.687,86 ASSESSOR(A) JURIDICO-ADMINISTRATIVO(A) CGIUS DAJ-5 3 | R$826893 | R$8.759,28
B 7 RS 8.710,04 RS 9.226,55 CHEFE DE DIVISAO DAJ-5 31 | R$826893 | R$8.759,28
B 6 RS 8.295,26 RS 8.787,17 CHEFE DE DIVISAO ACADEMICA DAJ-5 1| R$8.26893 | R$8.759,.28
A 5 RS 7.900,26 RS 8.368,74 CHEFE DE DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DAJ-5 1| R$8.26893 | R$8.759.28
A 4 RS 7.524,06 RS 7.970,23 CHEFE DE DIVISAO DE CORREICAO E INSPECAO
, - DAJ-5 1| R$8.26893 | R$8.75928
JUDICIAL E ADMINISTRATIVA CGJUS ’ -
A 3 RS 7.165,77 RS 7.590,70 — - _
CHEFE DE DIVISAO DE CORREICAO, INSPECAO E FISCALI-
A 2 RS 6.824,54 R$7.229,24 ZAGAO DOS SERVICOS NOTARIAIS E DE REGISTRO CGIUS | DA 1| R$8.26893 | R$8.759.28
A ! RS 6.499,56 RS 6.884,99 CHEFE DE DIVISAO DE MONITORAMENTO E ACOMPA-
NHAMENTO DA CORREICAO EXTRAJUDICIAL CGJUS DAF-S | RS8.26893 | RS8759.28
2
(NR) CHEFE DE DIVISAO DE MONITORAMENTO E ACOMPA-
NHAMENTO DA CORREICAO JUDICIAL E ADMINISTRATI- | DAJ-S 1| R$8.26893 | R$8.759,.28
VO CGIUS
CHEFE DE DIVISAO DE SUPORTE E PLANEJAMENTO AS
ANEXO II AO PROJETO DE LEI N° 02/2023 UNIDADES DI PRIMFIRA INSTANCIA COIUS Sl T W B
CHEFE DE DIVISAO DO ACOMPANHAMENTO DE METAS E
INDICADORES DA PRIMEIRA INSTANCIA CGIUS DAFS 1| RS826893 | R$8759.28
« o CHEFE DE DIVISAO PEDAGOGICA DAJ-5 1 R$8.268,93 | R$8.759,28
ANEXO V A LEI N°2.409, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2010. . .
- CHEFE DE DIVISAO TECNOLOGICA DAJ-5 1| R$8.26893 | R$8.759.28
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO SECRETARIO DA COMISSAO DE LICITACAO DAJ-5 1| R$826893 | R$8.759,28
S svmorg | @D [ vALOR VALOR SECRET/VXRIO DA ESCOLA JUDICIARIA DAJ-5 1| R$826893 | R$8.759,28
LEI | MAIO22 MAI0/23 SECRETARIO(A) DO SERVICO ADMINISTRATIVO CGJUS DAJ-5 1 R$ 826893 | R$8.759,28
DIRETOR-GERAL DAJ-11 1| R$24.804,92 | R$ 2627586 ASSESSOR(A) DE COMUNICACAO E IMPRENSA CGIJUS DAJ-4 1 | R$639981 | R$6.779,32
CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA DAJ-10 1| R$23.01559 | R$24.380,42 ?S;Ejsscc)g(ﬁs DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E SIS- [ o | RS 639981 | RS 677932
CHEFE DE GABINETE DE DESEMBARGADOR DAJ-10 12 | R$23.015,59 | RS 24.380,42
ASSISTENTE DE GABINETE DA DIRETORIA-GERAL DAJ-4 3 | R$6.39981 | R$6.779,32
CHEFE DE GABINETE DO CORREGEDOR-GERAL DA DALI10 1| Rs23.01559 | Rs 2438042 !
JUSTICA ASSISTENTE DE GABINETE DA PRESIDENCIA DAJ-4 4 | R$6.39981 | R$6.779,32
ASSESSOR JURIDICO DA PRESIDENCIA DAJ-9 4 | R$20.923,39 [ R$22.164,15 ASSISTENTE DE GABINETE DE DESEMBARGADOR DAJ-4 48 | R$6.39981 | R$6.779,32
ASSESSOR JURIDICO DE DESEMBARGADOR DAJ-9 60 | R$2092339 | R$22.164,15 ASSISTENTE DE SUPERVISAO DE MANUTENGAO DE DAL | RS 639951 | RS 677932
ASSESSOR JURIDICO- ADMINISTRATIVO DA PRESIDENCIA | DAJ-9 1 R$20.923,39 | R$22.164,15 ESTUDIO . -
iDICO- ASSISTENTE DE SUPORTE TECNICO DAJ-4 14 | R$6.39981 | R$6.779,32
ASSESSOR JURIDICO-ADMINISTRATIVO DA DALY 5 | Rs20923.39 | RS 22.164.15
DIRETORIA-GERAL CONCILIADOR DAJ-4 3 R$6.399.81 | R$6.779,32
giSJ%SSS_Sg;A) JURIDICO (A) DA CORREGEDORIA-GERAL | 1y o 2 | R$20.92339 | R$22.164,15 CONCILIADOR DA JUSTICA MOVEL DAJ-4 6 | R$6.399.81 | RS$6.779.32
- CONCILIADOR DOS JUIZADOS ESPECIAIS DAJ-4 31 | R$6399.81 | R$6.779,32
COORDENADOR DE ASSESSORAMENTO JURIDICO DA -
DIRETORIA-GERAL DAJ-9 1| R§20.923,39 | R$22.164,15 ASSISTENTE DE SUPERVISAO DE CURSOS PRESENCIAIS DAJ-3 1 R$5.333,14 | RS 5.649.40
ASSISTENTE DE SUPERVISAO DE CURSOS A DISTANCIA DAJ-3 1| R$5.333,14 | R$5.64940
COORDENADOR DEASSESSORAMENTO JURIDICO DA [ o 1 | R$20923.30 | RS 22.164.15 A ¢
PRESIDENCIA ASSISTENTE DE SUPERVISAO TECNOLOGICA DAJ-3 1 R$5.333,14 | R$5.649,40
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAJ-9 1| R$20.92339 | R$22.164,15 CHEFE DE SERVICO DAL3 57 | R$5333.14 | RSS5.649.40
DIRETOR DA CONTROLADORIA INTERNA DAJ-9 1| R$20.92339 | R$22.164,15 CHEFE DE SERVICO DE DISTRIBUICAO, PROTOCOLO £ | ] s ssm1s | Rss6ma0
DIRETOR DA ESCOLA JUDICIARIA DAJ-9 1| R$20.92339 | R$22.164,15 ATENDIMENTO CGIUS =23 6495
DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS DAJ-9 1| R$20.92339 | R$22.164,15 CHEFE DE SERVICO DE REGISTRO FUNCIONAL, DAL | resa3nia | RS s6s040
CONTROLE E CADASTRO DE PESSOAL CGJUS = O
DIRETOR DE INFRAESTRUTURA E OBRAS DAJ-9 1| R$20.92339 | R$22.164,15
CHEFE DE SERVICO DE TRANSPORTE, PATRIMONIO E
DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORM/}CAO DAJ-9 1| R$20.923,39 | R$22.164,15 SERVICOS GERALS CGIUS DAJ-3 1| R$5333,14 | R$5.64940
DIRETOR DO CENTRO DE COMUNICACA AL DAJ- 1| R$20.92339 | R$22.164,1
ORDOC O DE COMUNICAGAO SoC -0 $20923,39 | RS 22.164,15 CHEFE DE SERVICO DO SERVICO DISCIPLINAR E DAL3 L | Rssa33a4 | RS 5.649.40
DIRETOR FINANCEIRO DAJ-9 1 R$20.923,39 | R$22.164,15 MOVIMENTACAO DE MAGISTRADOS(AS) CGJUS A oo o
DIRETOR JUDICIARIO DAJ-9 1| R$20.92339 | R$22.164,15 CINEGRAFISTA DAI3 3 | RS5333.14 | RSS5.649.40
ASSESSOR DA ESCOLA DA MAGISTRATURA DAJ-8 1| R$18.132,74 | RS 19.208,02 EDITOR DE CORTE DAI3 || RS5333.14 | RSS5.649.40
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO [ o U | rs 18.132.70 | RS 1920802 EDITOR DE IMAGEM DAJ3 2 | R$5333.14 | RS5.649.40
INSTITUCIONAL s s -
COORDENADOR DE GRSTAG FSTRATEGICAE SECRETARIO TJ DAJ-3 23 | R$5333,14 | R$5.649,40
p DAJ-8 1| R$18.132,74 | RS 19.208,02 X )
ESTATISTICA E PROJETOS ASSISTENTE DE SUPERVISAO E APOIO A PRIMEIRA DAL 1| Rsa26653 | Rs4s19.54
INSTANCIA CGJUS
COORDENADOR (A) ADMINISTRATIVO (A) CGJUS DAJ-8 1| R$18.132,74 | RS 19.208,02 .
COORDENADOR () DE CORREICAO DE APOIO A MESTRE DE CERIMONIAS DAJ-2 1| R$4.26653 | R$4.519,54
PRIMEIRA INSTANCIA CGJUS DAJ-$ I | RS 1813274 | RS 19.208,02 SECRETARIO DO JU{ZO DAJ-2 46 | R$426653 | R$4.519,54
COORDENADOR (A) DO SERVICO EXTRAJUDICIAL DAJ-8 1| R$18.132,74 | RS 19.208,02 CHEFE DE SECRETARIA DAJ-1 154 | R$3.626,53 | R$3.841,59
SECRETARIO DE CAMARA DAJ-8 4 | R$18.132,74 | RS 19.208,02 TECNICO DE ENFERMAGEM DAJ-1 2 | R$3.62653 | R$3.841,59
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CARGO EM COMISSAO QUANTIDADE maio/22 maio/23 TABELA II
DAJ-11 1 RS 24.804,92 RS 26.275,86 AUXILIAR JUDICIARIO
DAJ-10 14 RS 23.015,59 R$ 24.380,42 CLASSE PADRAO maio/22 maio/23
DAI-9 81 RS 20.923,39 RS 22.164,15 ¢ 15 R$ 5.630,56 RS 5.964,46
C 14 R$ 5.362,44 RS 5.680,44
DAIJ-8 9 RS 18.132,74 RS 19.208,02 c 3 RS 5.107.09 RS 5.400.94
DAIJ-7 17 RS 14.932,84 RS 15.818,36 C 12 R$ 4.863,90 RS 5.152,33
DAI-6 46 RS 12.799,57 RS 13.558,58 ¢ 1 R$ 4.632,29 RS 4.906,98
B 10 R$ 4.411,70 RS$ 4.673.31
DAJ-5 303 R$ 8.268,93 RS 8.759,28 B ) RS 420162 RS 4.450.78
DAJ-4 113 RS 6.399,81 RS 6.779,32 B 3 RS 4.001.54 RS 4238.83
DAJ-3 93 RS 5.333,14 RS 5.649,40 B 7 R$ 3.810.99 RS 4.036,99
DAJ-2 47 RS 4.266,53 RS 4.519,54 i Z iz 22:?; zz 2::?;2
DAJ-1 2 RS 3.626.53 RS 3.841.59 A 4 RS 3.292:03 RS 3_487130
A 3 R$3.135,32 RS 3.321,24
A 2 R$ 2.986,02 RS 3.163,09
e e A 1 R$ 2.843,82 RS 3.012,46
CARGOS EM COMISSAO - OPCAO PELO CARGO EFETIVO
. 29
(Art. 10 desta Lei) (NR)
CARGO EM COMISSAO maio/22 maio/23
AL RS 16.123,17 RS 17.079.27 ANEXO IV AO PROJETO DE LEI N° 02/2023
DAIJ-10 RS 14.960,13 R$ 15.847,27
DAL RS 13.600.19 R§ 1440668 “ANEXO VIII A LEI N° 2.409, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2010.
DAY K 1176z K 2 CARGOS EM REGIME DE EXTINCAO
DAJ-7 R$9.706,34 R$ 10.281,93 £ .
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL E DEPOSITARIO PUBLICO,
DAJ-6 R$ 8.319,70 R$ 8.813,06 14
PORTEIRO DOS AUDITORIOS/DISTRIBUIDOR E
DAIJ-5 R$ 5.374,82 R$ 5.693,54 z
PORTEIRO DOS AUDITORIOS
DAJ-4 R$ 4.159,86 RS$ 4.406,54
CLASSE PADRAO maio/22 maio/23
DAJ-3 RS 3.466,55 R$ 3.672,11
C 15 RS 12.868,69 R$ 13.631,81
DAJ-2 R$2.773,24 R$2.937,69 C 14 RS 12.255,89 RS 12.982,67
DAJ-1 RS 2.357,25 RS 2.497,03 C 13 R$ 11.672,28 RS 12.364,44
C 12 RS 11.116,46 R$ 11.775,67
C 11 RS 10.587,09 R$ 11.214,91
~ B 10 RS 10.082,94 RS 10.680,86
FUNCAO COMISSIONADA B 9 R$ 9.602,82 RS 10.172,27
(Art' 1 O desta Lei) B 8 R$ 9.145,53 RS 9.687,86
B 7 R$ 8.710,04 R$9.226,55
FUNCT\S fDOIL\/[ISSIO— QTD LEI maio/22 maio/23 B 6 RS 8.295,26 RS 8.787,17
A 5 R$ 7.900,26 RS 8.368,74
FC-4 12 R$2.952,38 RS 3.127.46 A 4 RS 7.524,06 RS 7.970,23
FC-3 33 RS 2.098,85 RS 2.223,32 A 3 R$ 7.165,77 R$ 7.590,70
A 2 R$ 6.824,54 RS 7.229,24
FC-2 9 RS 1.803,57 RS 1.910,52 N ! RS 6.499.56 RS 6.854.99
FC-1 45 RS 1.551,10 RS 1.643,08 - -
(NR)” ESCRIVAO DO CRIME/CONTADOR E CONTADOR
CLASSE PADRAO maio/22 maio/23
C 15 RS 21.544,69 RS 22.822,29
ANEXO III AO PROJETO DE LEI N° 02/2023 c 1 R$ 2051875 R8§21.735,51
C 13 RS 19.541,67 RS 20.700,49
N C 12 R$ 18.611,10 RS 19.714,74
“ANEXO VII A LEIN°2.409, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2010.” c 1 RS 17.724.86 RS 18.775.95
CARGOS EM REGIME DE EXTINCAO B 10 RS 1688083 RS 17.881,87
B 9 R$ 16.076,93 R$ 17.030,29
TABELA I o B 8 R$ 15.311,41 R$ 16.219,37
OFICIAL DE JUSTICA AVALIADOR, ESCRIVAO, ESCRI- B 7 RS 14.582.29 RS 1544702
VAO SECRETARIO E CONTADOR/DISTRIBUIDOR B o RS 1388790 RS 14.711.45
A 5 RS 13.226,57 RS 14.010,90
CLASSE PADRAO maio/22 maio/23 A 4 RS 12.596,74 RS 13.343,72
C 15 RS 21.544,69 RS 22.822,29 A 3 R$ 11.996,90 RS 12.708,32
c 14 RS 20.518,75 RS 21.735,51 A 2 RS 1142561 R$ 12.103,15
C 13 RS 19.541,67 R$ 20.700,49 A ! RS 10881,53 RS 11.526,81
c 12 RS 18.611,10 RS 19.714,74 (NR)”
C 11 R$ 17.724,86 R$ 18.775,95
B 10 RS 16.880,83 R$ 17.881,87
B 9 R$ 16.076,93 R$ 17.030,29 . .
B 8 R$ 15.311,41 R$ 16.219,37 JHStlﬁcatlva
i 7 RS 14.582.29 RS 15:447.02 Excelentissimo Senhor Presidente ¢ demais Membros da
B 6 RS 13.887,90 R$ 14.711,45 . . . .
N : ot y— Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins, tenho a honra
R . P . de encaminhar o Projeto de Lei aprovado pelo Tribunal Pleno na
N 3 RS 11.996,90 RS 12.708.52 6 Sessao Ordinaria Administrativa realizada em 20 de abril de
A P RS 11.425,61 RS 12.103,15 2023, que concede revisdo geral da remuneragdo aos servidores
A ! RS 10881,53 RS 11.526,81 do Poder Judiciario do Estado do Tocantins, conforme contido

(NR)”

nos autos SEI n® 23.0.000002813-4.
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A proposta de revisao geral da remuneragao dos servidores
do Judiciario decorre de previsdo legal constante no art. 1°, inci-
so VII, da Lei Estadual n® 2.409, de 16 de novembro de 2010, a
seguir colacionado:

“Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Remu-
nerag@o - PCCR dos servidores publicos efetivos e comissio-
nados do Poder Judiciario do Estado do Tocantins, subme-
tendo-se os seus integrantes ao Regime Juridico do Estatuto
dos Servidores Publicos do Estado do Tocantins, organizado
conforme o disposto nesta Lei ¢ sob orientagdo dos seguintes
principios:

()

VII - Revisdo Geral e Anual da Remuneragdo dos Servidores
- fixando como data base o dia 1° de maio, considerando-se o
periodo compreendido entre janeiro e dezembro do ano preté-
rito para fins de calculo do indice a ser aplicado; ”

Evidencia-se do comando legal transcrito que o periodo de
apuracdo a ser considerado ¢ aquele compreendido entre 1° de
janeiro e 31 de dezembro de 2022, cujo percentual importarad em
5,93% (cinco inteiros e noventa e trés centésimos por cento),
que deve ser aplicado a partir de 1° de maio do ano de 2023.

Em consonéncia com a Lei Complementar Federal n° 101, de
4 de maio de 2000, foram realizados, por este Tribunal, estudos
de impacto or¢camentario-financeiro para fins de concessao da
revisdo geral anual aos servidores efetivos e comissionados do
Poder Judiciario.

O impacto financeiro deste Projeto de Lei neste exercicio
¢ da ordem de R$15.961.467,33 (quinze milhdes novecentos e
sessenta ¢ um mil quatrocentos e sessenta e sete reais e trinta e
trés centavos), elevando o indice de despesa com pessoal para
4,80% (quatro inteiros e oito décimos) da Receita Corrente Li-
quida (RCL) ao final de 2023, respeitando-se o limite legal dita-
do pela Lei de Responsabilidade Fiscal, tudo conforme Impacto
Orgamentario e Financeiro anexo.

Valido consignar que o orcamento do Poder Judiciério para
o ano de 2023 foi aprovado pelo Tribunal Pleno e considerou
todas as verbas legais de pessoal para o exercicio em curso, in-
clusive a concessdo desta revisdo geral das remuneragdes dos
servidores.

Estas sdo as razdes para apresentag@o do presente Projeto de
Lei, o qual encaminho para apreciacdo por essa Casa de Leis.

Palmas-TO, 24 de abril de 2023.

Desembargadora ETELVINA MARIA SAMPAIO FELIPE
Presidente

PROJETO DE LEI N° 195/2023

Altera a Lein® 3838, de 21 de dezembro de 2021, que “Dispde
sobre os cargos de provimento em comissdo da Assembleia
Legislativa e adota outras providéncias.”

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1° A Lei n° 3838, de 21 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Paragrafo tinico. E de recrutamento preferencial aos servido-
res efetivos, de até 50% (cinquenta por cento) dos cargos de
Procurador-Geral da Assembleia, Diretor de Area, Diretor,
Coordenador, Assistente de Gabinete e de qualquer outro que
vier a ser criado na Estrutura Administrativa da Assembleia
Legislativa.

Art. 5° E devida indenizagio aos servidores ocupantes de
cargo de provimento efetivo da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins ou requisitados de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
nomeados para o exercicio de cargo em comissdo da Estru-
tura Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado
do Tocantins, que poderdo optar pelo vencimento do cargo
efetivo acrescido de 70% (setenta por cento) do vencimento
fixado para o cargo em comissao.

Art. 6° Aos servidores ocupantes de cargo de provimento
efetivo da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins ou
requisitados de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios nomeados para o exer-
cicio de cargo em Comissao de Natureza Especial e do grupo
de assessoramento politico-parlamentar poderdo optar pelo
vencimento do cargo efetivo acrescido de 70% (setenta por
cento) da remuneragao fixada para o referido cargo, a titulo
de indenizagéo.

...................................................................................... (NR)”

Art. 2° Os anexos I, II, II, IV e V da Lei n® 3838, de 21 de
dezembro de 2021, passa a vigorar conforme anexos I, 11, I1I, IV
e V desta Lei.

Art. 3° Os cargos de Assessor Membro de Distribuigdo de
Proposigdes, Assessor de Gestdo e Apoio a Atividade Parlamen-
tar e Ajudante Intermédiario de Apoio a Atividade Parlamentar
passam a denominar Assessor Membro das Comissdes, Assessor
de Gestao das Comissodes ¢ Ajudante Intermédiario das Comis-
soes, respectivamente, mantidos os atuais ocupantes dos cargos.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de maio de 2023.

ANEXO I AO PROJETO DE LEI N° 195/2023

ANEXO I A LEI N° 3.838, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS DE NATUREZA
ESPECIAL DA ESTRUTURA DA MESA DIRETORA, LIDE-
RANCAS, COMISSOES PERMANENTES E ASSESSORE-
MENTO PARLAMENTAR - CNE.

Denominagao Simbolo Qtde
Chefe de Gabinete da Presidéncia CNE 1
Chefe de Gabinete Parlamentar CNE 24
Assessor Especial Parlamentar da Presidéncia CNE-1 1
Assessor Especial Parlamentar CNE-1 24
Ajudante de Gabinete da Presidéncia Pleno CNE-1 1
Ajudante da Presidéncia CNE-2 2
Ajudante da Vice-Presidéncia Pleno CNE-2 2
Ajudante de Apoio a Atividade Parlamentar CNE-2 12
Ajudante de Liderangas Pleno CNE-2 6
Ajudante de Secretario Pleno CNE-2 4
Assessor Membro da Presidéncia CNE-3 2
Assessor Membro da Vice-Presidéncia CNE-3 2
Assessor Membro das Comissoes CNE-3 12
Assessor Membro de Liderangas CNE-3 6
Assessor Membro de Secretario CNE-3 4
Assessor de Gestio da Vice-Presidéncia CNE-4 6
Assessor de Gestdo de Liderangas CNE-4 18
Assessor de Gestdo de Secretario CNE-4 12
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Assessor de Gestao das Comissoes CNE-4 36
Assessor Parlamentar Pleno da Presidéncia CNE-5 8
Ajudante Junior de Distribui¢do de Proposigdes CNE-6 24
Ajudante Parlamentar da Presidéncia CNE-6 1
Ajudante Parlamentar Junior da Presidéncia CNE-7 1
Ajudante Intermediario da Vice-Presidéncia CNE-8 6
Ajudante Intermediario das Comissdes CNE-8 36
Ajudante Intermediério de Liderangas CNE-8 18
Ajudante Intermediario de Secretéario CNE-8 12
Assistente Parlamentar Intermediario da Presidéncia CNE-8 8
Assistente Parlamentar Jinior da Presidéncia CNE-9 3
Auxiliar Parlamentar da Presidéncia CNE-11 5

ANEXO II AO PROJETO DE LEI N° 195/2023

ANEXO II A LEI N° 3838, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021
TABELA DE VALORES DOS CARGOS DE NATUREZA
ESPECIAL - CNE

Simbolo Vencimento Representagdo Remuneragdo
CNE 8.160,35 2.720,12 10.880,47
CNE-1 5.759.95 1.919,98 7.679.93
CNE-2 5.084,64 1.694,88 6.779,52
CNE-3 4.051,82 1.350,61 5.402.43
CNE-4 3.336,80 1.112,26 4.449,06
CNE-5 2.860,11 953,37 3.813,48
CNE-6 238343 794,47 3.177,90
CNE-7 1.668,40 556,13 222453
CNE-8 1.430,06 476,68 1.906,74
CNE-9 1.310,88 436,97 1.747.85
CNE-10 1.191,71 397,24 1.588,95
CNE-11 1.032,82 34428 1.377,10

ANEXO III AO PROJETO DE LEI N° 195/2023

ANEXO III A LEI N° 3838, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021
TABELA DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO DE
ASSESSORAMENTO POLITICO- PARLAMENTAR - GAPP

Denominagao Nivel Simbolo
SECRETARIO PARLAMENTAR SP GAPP
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-1 GAPP-1
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-2 GAPP-2
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-3 GAPP-3
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-4 GAPP-4
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-5 GAPP-5
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-6 GAPP-6
SECRETARIO PARLAMENTAR Sp-7 GAPP-7
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-8 GAPP-8
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-9 GAPP-9
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-10 GAPP-10
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-11 GAPP-11
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-12 GAPP-12
SECRETARIO PARLAMENTAR SP-13 GAPP-13

ANEXO IV AO PROJETO DE LEI N° 195/2023

ANEXO IV A LEI N° 3838, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021
TABELA DE VALORES DOS CARGOS DO GRUPO DE
ASSESSORAMENTO POLITICO- PARLAMENTAR - GAPP

Simbolo Vencimento Representagdo Remuneragao
GAPP 5.437,50 1.812,50 7.250,00
GAPP-1 3.825,00 1.275,00 5.100,00
GAPP-2 3.150,00 1.050,00 4.200,00
GAPP-3 2.700,00 900,00 3.600,00
GAPP-4 2.475,00 825,00 3.300,00
GAPP-5 2.250,00 750,00 3.000,00
GAPP-6 2.025,00 675,00 2.700,00
GAPP-7 2.140,00 600,00 2.400,00
GAPP-8 1.575,00 525,00 2.100,00
GAPP-9 1.462,50 487,50 2.950,00
GAPP-10 1.350,00 450,00 1.800,00
GAPP-11 1.237,50 412,50 1.650,00
GAPP-12 1.125,00 325,00 1.500,00
GAPP-13 1.032,82 344,28 1.377,10

ANEXO V AO PROJETO DE LEI N° 195/2023

“ANEXO V A LEI N° 3838, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS DA ESTRUTU-
RA ADMINISTRATIVA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO TOCANTINS

Cargo Simbolo Quantitativo Vencimento R$
Diretor-Geral 1
Procurador-Geral CEA-1
Presidente da CPL
Diretor de Area
Controlador Interno
Ouvidor-Geral
Subprocurador-Geral
Chefe de Assessoria Policial Militar
Chefe de Assessoria Bombeiro Militar
Assessor Juridico da Presidéncia
Diretor 26
Subchefe da Assessoria Policial Militar 1 10.880,47
Ajudante de Ordens 1
Coordenador 46
Chefe do Nucleo do A 1
Assessor Juridico da Procuradoria-Geral 4
Assistente de Gabinete da Diretoria-Geral 3
Assistente de Gabinete de Diretoria de Area 9
Assistente de Gabinete da CPL 2
1
1
1
1
1
1

20.480,88

12.800,56

1
1
7
1
1
1
1
1
1

da Assessoria Policial Militar 7.680,33

CEA-4

Assistente de Gabinete da Procuradoria-Geral
Assistente de Gabinete da Subprocuradoria- Geral

ssistente de Gabinete da F énci
Assistente de Contratos e Convénios
Assistente de Gabinete - 1
Assistente de Gabinete - 1T

CEA-5

5.120,22

Justificativa

A presente matéria visa adequar os cargos de provimento
em comissdo da Assembleia Legislativa a nova nomenclatura
atribuida a alguns cargos comissionados de natureza especial ¢
cargos comissionados do grupo de assessoramento politico-par-
lamentar através de Resolugdo, havendo a necessidade de alterar
a Lei que trata dos referidos cargos.

Além disso a matéria visa atribuir remuneragdo a cargo da
Estrutura dos Gabinetes dos Parlamentares que o valor esta in-
ferior ao salario minimo nacional, estando em desacordo do art.
39, §3°, da Constituicdo Federal.

O Projeto visa, ainda, propor a revisdo geral de 5,93% (cinco
virgula noventa e trés por cento), a partir de 1° de maio do cor-
rente ano, relativa a data base de janeiro a dezembro de 2022, ao
servidores de cargo comissionado da Estrutura Administrativa e
dos Cargos de Natureza Especial, o indice inflacionario aplicado
foi INPC - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) de
janeiro a dezembro de 2022 fechou o ano em 5,93%.

O indice fixado ¢ compativel com o or¢amento fixado para
esta Casa, ndo impactando a margem de crescimento permiti-
da aos gastos com pessoal ¢ encargos para o exercicio de 2023
e seguintes, em cumprimento aos limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000).

Assim, apresentamos o presente Projeto de Lei, e solicitamos
o apoio dos Nobres Pares pela aprovagio da presente propositu-
ra, em regime de urgéncia.

Palmas, aos 25 dias do més de abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES

Presidente

Deputado IVORY DE LIRA
1° Vice-Presidente

Deputado GUTIERRES TORQUATO
2° Vice-Presidente

Deputado VILMAR DE OLIVEIRA
1° Secretario

Deputada JANAD VALCARI
2° Secretario

Deputado MARCUS MARCELO
3° Secretario

Deputado EDUARDO FORTES
4° Secretario
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PROJETO DE LEI N° 196/2023

Dispde sobre a revisdo geral da remuneragdo dos Servidores
Efetivos da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins, e
adota outras providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1° E concedida revisdo anual dos vencimentos dos ser-
vidores do Quadro de Provimento Efetivo da Assembleia Legis-
lativa do Estado do Tocantins, no percentual de 5,93% (cinco
virgula noventa e trés por cento), sobre os valores de seus venci-
mentos e remuneragdes estabelecidos na Lei n® 3.470, de 27 de
maio de 2019.

Paragrafo tinico. O Anexo Unico da Lei n° 3.470, de 27 de
maio de 2019 passa a vigorar conforme Anexo I desta Lei.

Art. 2° O disposto no artigo 1° desta Lei, aplica-se no que
couber, aos inativos e pensionistas.

Art. 3° O art. 4° da Lei n° 2.323, de 30 de margo de 2010,

passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 4° O subsidio dos Procuradores da Assembleia Legisla-
tiva € o constante no Anexo I, desta Lei, observado, em espé-
cie, o limite dos subsidio dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, diminuindo-se, respectivamente, 5% para o Nivel

imediatamente inferior.” (NR)

Art. 4° O Anexo I da Lei n° 2.323, de 30 de margo de 2010,
passa a vigorar conforme Anexo II desta Lei.

Art. 5° E revogado o art. 5° da Lei n® 2.323, de 30 de margo
de 2010.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
surtindo efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2023.

ANEXO I AO PROJETO DE LEI N° 196/2023

“Anexo Unico a Lei n° 3.470, de 27 de maio de 2019
TABELA DE VENCIMENTO DOS SERVIDORES DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DA
ASSEMBLEIALEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS

CARGO CLASSE PADRAO/VENCIMENTO
A 1 5.684,72 2 5.968,96 3 6.267.40 4 6.580,77 3 6.909,81 6 7.255,30
B 7 7.618,07 8 7.998,97 9 8.398,92 10 8.818,87 11 9.259,81 12 9.722,80
C 13 10.208,94 14 10.719,39 15 11.255,36 16 11.818,12 17 12.409,03 18 13.029,48
D 19 13.680,96 20 14.365,00 21 15.083,25 22 15.837,42 23 16.629,29 24 17.460,75

ANALISTA LEGISLATIVO

E 25 18.333,79 26 19.250,48 27 20.213,00 28 21.223,65 29 22.284.84 30 23.399,08
F 31 24.569,03 32 25.797,48 33 27.087,36 34 28.441,73 35 29.863,81 36 31.357,00
G 37 32.924,85 38 34.571,10 39 36.299,65 40 38.114,63 41 40.020,36 42 42.021,38
43 44.122,45 44 46.328,57 45 48.645,00 46 51.077,25 47 53.631,12 48 56.312,67

CARGO CLASSE PADRAO/VENCIMENTO
A 1 3.847,65 2 4.040,03 3 4.242,03 4 4.454,14 5 4.676,84 6 4.910,68
B 7 5.156,22 8 5.414,03 9 5.684,73 10 5.968,97 11 6.267,42 12 6.580,79
C 13 6.909,83 14 7.255,32 15 7.618,08 16 7.998,99 17 8.398,94 18 8.818,88
D 19 9.259.83 20 9.722,82 21 10.208,96 22 10.719,41 23 11.255,38 24 11.818,15
TECNICO LEGISLATIVO E 25 12.409,06 26 13.029,51 27 13.680,98 28 14.365,03 29 15.083,28 30 15.837,45
F 31 16.629,32 32 17.460,79 33 18.333.83 34 19.250,52 35 20.213,04 36 21.223,70
G 37 22.284,88 38 23.399,13 39 24.569,08 40 25.797,54 41 27.087,41 42 28.441,78
H 43 29.863,87 44 31.357,07 45 32.924,92 46 34.571,17 47 36.299,72 48 38.114,71
I 49 40.020,45 50 42.021,47 51 44.122,54 ) 46.328,67 53 48.645,10 54 51.077,36

CARGO CLASSE PADRAO/VENCIMENTO
A 1 2.480,23 2 2.604,24 3 2.734,45 4 2.871,18 b 3.014,74 6 3.165,47
B 7 3.323,75 8 3.489.93 9 3.664,43 10 3.847,65 11 4.040,03 12 4.242,03
C 13 4.454,14 14 4.676,84 15 4.910,69 16 5.156,22 17 5.414,03 18 5.684,73
D 19 5.968,97 20 6.267,42 21 6.580,79 22 6.909,83 23 7.255,32 24 7.618,09
AGENTE LEGISLATIVO E 25 7.998,99 26 8.398,94 27 8.818,89 28 9.259,83 29 9.722,82 30 10.208,96
F 31 10.719,41 32 11.255,38 33 11.818,15 34 12.409,06 35 13.029,51 36 13.680,99
G 37 14.365,04 38 15.083,29 39 15.837,45 40 16.629,32 41 17.460,79 42 18.333,83
43 19.250,52 44 20.213,05 45 21.223,70 46 22.284.89 47 23.399,13 48 24.569,09
I 49 25.797,54 50 27.087,42 51 28.441,79 52 29.863,88 53 31.357,07 54 32.924,93

CARGO CLASSE PADRAO/VENCIMENTO
A 1 2.480,23 2 2.604,24 3 2.734,45 4 2.871,18 5 3.014,74 6 3.165.47
B 7 3.323,75 8 3.489,93 9 3.664,43 10 3.847,65 11 4.040,03 12 4.242,03
C 13 4.454,14 14 4.676,84 15 4.910,69 16 5.156,22 17 5.414,03 18 5.684,73
D 19 5.968,97 20 6.267,42 21 6.580,79 22 6.909,83 23 7.255,32 24 7.618,09
POLICIAL LEGISLATIVO E 25 7.998,99 26 8.398,94 27 8.818,89 28 9.259.83 29 9.722,82 30 10.208,96
F 31 10.719,41 32 11.255,38 33 11.818,15 34 12.409,06 35 13.029,51 36 13.680,99
G 37 14.365,04 38 15.083,29 39 15.837.45 40 16.629,32 41 17.460,79 42 18.333,83
H 43 19.250,52 44 20.213,05 45 21.223,70 46 22.284,89 47 23.399,13 48 24.569,09
1 49 25.797,54 50 27.087,42 51 28.441,79 52 29.863,88 53 31.357,07 54 32.924,93
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ANEXO II AO PROJETO DE LEI N° 196/2023

“Anexo [ a Lei n® 2323, de 30 de margo de 2010
TABELA DE SUBSIDIOS DOS PROCURADORES
JURIDICOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO TOCANTINS

Efeitos Financeiros

Cargo Nivel A partir de 01/04/2023 | A partir de 01/02/2024 | A partir de 01/02/2025

I 32.228,69 34.052,95 35.877.27

Il 33.924,93 35.845,21 37.765,55

Procurador Juridico il 35.710,46 37.731.80 39.753,21

v 37.589,96 39.717,69 41.845,49

Justificativa

O presente projeto visa conceder revisdo geral anual da re-
muneracdo dos servidores efetivos ativos, inativos ¢ pensionis-
tas da Assembleia Legislativa, nos termos do inciso X do artigo
37 da Constitui¢do Federal, para repor as perdas inflacionarias.

Através do Projeto estamos propondo uma revisao geral total
de 5,93% (cinco virgula noventa e trés por cento), a partir de 1°
de maio do corrente ano, relativa a data base de janeiro a de-
zembro de 2022. O indice fixado é compativel com o orgamento
fixado para esta Casa, ndo impactando a margem de crescimento
permitida aos gastos com pessoal e encargos para o exercicio de
2023 e seguintes, em cumprimento aos limites impostos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000).

Diante do exposto, solicitamos o apoio dos Nobres Pares
pela aprovacdo da presente propositura, em regime de urgéncia.

Palmas, aos 25 dias do més de abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES
Presidente

Deputado IVORY DE LIRA
1° Vice-Presidente

Deputado GUTIERRES TORQUATO
2° Vice-Presidente

Deputado VILMAR DE OLIVEIRA
1° Secretario

Deputada JANAD VALCARI
2° Secretario

Deputado MARCUS MARCELO
3° Secretario

Deputado EDUARDO FORTES
4° Secretario

PROJETO DE RESOLUCAO N° 08/2023

Dispoe sobre a atribui¢do dos cargos de provimento em comis-
s30 da estrutura da Mesa Diretora, Liderangas, Comissdes Per-
manentes e Gabinetes de Deputados e da outras providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins resolve:

Art. 1° Os Cargos de Natureza Especial tém por finalidade a
prestagdo de servicos de assessoramento exclusivamente a Mesa
Diretora, as Liderangas e as Comissdes Permanentes.

Paragrafo tinico. A estrutura basica do Gabinete da Presi-
déncia, dos Gabinetes das Vice-Presidéncias, das Secretarias da
Mesa Diretora, das Liderangas ¢ das Comissdes Permanentes e
as respectivas atribui¢des sdo as previstas nos Anexos I e II desta
Resolugdo.

Art. 2° As atividades dos cargos de provimento em comissao
de assessoramento politico-parlamentar consistem na prestagao
de servicos de secretaria, assisténcia e assessoramento, podendo
ser exercidas em trés classes, conforme o grau de complexidade
das tarefas a serem executadas e o grau de responsabilidade exi-
gido do servidor, em conformidade com as atribui¢des previstas
no Anexo IIT desta Resolugao.

§1° Os servidores de que trata o caput deste artigo poderdo
exercer suas atividades na Capital ou nos Municipios do Estado,
de acordo com as peculiaridades da atividade parlamentar.

§2° Compete aos servidores que exercem suas atribuicdes
fora da sede da Assembleia Legislativa:

I - realizagdo de reunides com liderangas comunitarias das
localidades da base de atuag@o do Deputado, objetivando colher
sugestoes para atuagdo parlamentar e aprimorar a participagdo
da sociedade no processo legislativo;

II - levantamento de informagdes e dados, nas comunidades
locais, que possam auxiliar o Deputado na definicdo de estra-
tégicas de atuacdo, na edi¢ao de leis orientadas a satisfagdo do
interesse publico e na fiscalizagdo de politicas publicas;

IIT - representacdo do Deputado em eventos realizados por
institui¢oes publicas ou privadas, buscando a aproximagao do
mandato parlamentar com a sociedade;

IV - exercer outras atribuigdes previstas no Anexo III desta
Resolugao.

§3° Aos servidores abrangidos pelo caput deste artigo, fica
autorizada a utilizagdo de sistema de teletrabalho, que consiste
na modalidade de trabalho a ser prestada de forma remota, com
a utiliza¢do de tecnologias de informacdo e de comunicagdo,
fora das dependéncias fisicas da Assembleia Legislativa, cuja
atividade ndo se constitui, por sua natureza, em trabalho externo,
com efeitos juridicos equiparados aqueles decorrentes da atua-
¢do presencial.

§4° Os ocupantes de cargo de provimento em comissao de
que trata o caput deste artigo somente serdo lotados conforme
§1° deste artigo, ndo sendo permitido o exercicio em qualquer
outro 6rgao da Assembleia Legislativa e a cessdo para outros
orgaos publicos.

Art. 3° O servidor ocupante de cargo em Comissao de Natu-
reza Especial cumpre a jornada ordindria de trabalho nas depen-
déncias da sede da Assembleia Legislativa.

§1° O servidor ocupante de Cargo de Natureza Especial po-
dera ficar temporariamente a disposicdo de Parlamentar ou de
orgao distinto de sua lotacdo oficial, a partir de solicitagdo devi-
damente justificada, situagdo em que passa a ser da responsabili-
dade do Parlamentar para o qual desempenha suas atividades ou
do titular do 6rgao ou da unidade administrativa em que exerce
as suas fungdes o controle do exercicio das atribuigcdes de seu
cargo.

§2° A lotagdo temporaria se dara por ato do Diretor-Geral e
surtird seus efeitos a partir da publicagdo, indicando o Gabinete
Parlamentar e/ou setor solicitante, que ficara responsavel pelo
controle do servigo e das atividades prestados durante a lotagdo
temporaria do servidor.

§3° O disposto no §1° deste artigo ndo se aplica aos car-
gos de Chefe de Gabinete da Presidéncia e Chefe de Gabinete
Parlamentar.
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Art. 4° Os cargos de provimento em comissdo de Natureza
Especial e Assessoramento Politico-Parlamentar ndo possuem
natureza técnica ou cientifica, ndo se enquadrando na excegdo
prevista no inciso X VI, do art.37, da Constitui¢ao Federal.

Art. 5° A indicagdo para os cargos de provimento em comis-
sao dos Gabinetes de Deputado sera efetuada por meio eletroni-
co disponivel na intranet, pelo titular do Gabinete Parlamentar,
no qual sera informado o cargo e o nivel de retribuicdo, com
efeitos a partir da data posse e respectivo exercicio, proibida a
retroagdo, observada ainda a disponibilidade da verba de Gabi-
nete.

Art. 6° O ocupante de cargo em comissdo de que trata esta
Resolugdo ¢ automaticamente exonerado:

I - com o encerramento da legislatura;

II - com a ocorréncia de vaga na Assembleia Legislativa, em
razdo de falecimento, renuncia ou perda de mandato do Depu-
tado.

§1° A exonerag¢do do ocupante de cargo de provimento em
comissdo faz cessar o gozo de férias ou licenca.

§2° No caso da licenga a que se refere o inciso XVIII, do art.
7°, da Constituigdo da Republica, a exoneragdo produzira efeitos
apos o término do afastamento.

§3° O disposto no inciso I do caput deste artigo nao se aplica
ao ocupante de cargo de provimento em comissao de Assesso-
ramento Politico-Parlamentar lotado em Gabinete de Deputado
que tenha sido reeleito.

Art. 7° A exoneragdo do servidor comissionado de que trata
esta Resolugao produzira efeitos:

I - a partir da data de registro do ato no protocolo; ou

II - a partir do primeiro dia do més subsequente, na hipotese
de haver débito com a Assembleia Legislativa.

Art. 8° A servidora gestante, desde a confirmagao da gravi-
dez até cinco meses apds o parto, tem assegurada sua estabilida-
de no cargo, vedados a sua exoneragao e seu reposicionamento.

Paragrafo unico. Na hipdtese de ato de exoneracdo, se for
constatado posteriormente que a servidora estava gravida quan-
do foi exonerada:

I - o ato serd tornado sem efeito, com a reintegracao da ser-
vidora ao cargo;

II - sera efetuado o bloqueio do valor do referido cargo da
verba de gabinete;

111 - eventual servidor que tenha sido nomeado com a utiliza-
¢ao do valor do cargo correspondente serd exonerado automati-
camente, salvo se houver limite disponivel previsto no art. 1° ¢
§§1°, 2° ¢ 3° do Ato da Mesa Diretora n® 7/2019, podendo haver
o reposicionamento dos servidores no respectivo Gabinete para
a observancia do referido limite.

Art. 9° As nomeagdes ¢ posses para os cargos de Natureza
Especial e os cargos de provimento em comissdo de Assessora-
mento Politico-Parlamentar, obedecerdo ao previsto nos artigos
12, 14, ¢ 16, da Lei n® 1818, de 23 de agosto de 2007.

§1° Os atos de provimento ¢ de exoneragdo de servidor ocu-
pante de cargo em comissao de Assessoramento Politico-Parla-
mentar serdo firmados pelo Presidente, procedidos de solicita-
¢do do Deputado, ressalvado o ato de exoneragdo a pedido do
servidor.

§2° Antes de decorrido 60 (sessenta dias) da exonerag¢ao do
servidor, ¢ vedada a nomeagdo para os cargos de recrutamento
amplo, independente do Gabinete Parlamentar em que era lotado
o servidor ou do nivel de retribui¢do atribuido, ressalvados os
casos de afastamento ou reassun¢do do Parlamentar, reestrutura-
¢do e/ou alteragdo de nomenclatura dos cargos comissionados.

§3° O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica aos casos
em que nao houver a quebra do vinculo empregaticio.

Art. 10. O reposicionamento de servidor ocupante de car-
go de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar sera
efetuado:

I - por meio de formuldrio eletronico;

II - com a observancia dos limites previsto no art. 1° ¢ §§1°,
2° e 3° do Ato da Mesa Diretora n° 7/2019;

IIT - independentemente de ato de exoneragao ou nomeagao;

IV - por Portaria do Diretor-Geral, publicada em Diario da
Assembleia Legislativa.

§1° O reposicionamento surtird efeitos a partir da data de
publicagé@o do respectivo ato.

§2° Considera-se reposicionamento a mudanga do nivel de
remuneragdo do cargo de Secretario Parlamentar.

§3° O reposicionamento no nivel de remuneragdo previsto
no caput deste artigo, ndo se aplica a servidora gestante, desde
que comprovada a gravidez até cinco meses apds o parto, cuja
estabilidade é garantida na Constituicdo Federal.

Art. 11. Sdo requisitos basicos para investidura nos cargos
de que trata esta Resolugdo:

I - ter nacionalidade brasileira;

II - estar em gozo dos diretos politicos;

IIT - ter quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
IV - ter idade minima de 18 anos;

V - ter aptiddo fisica e mental.

Paragrafo tinico. Os formularios necessarios para a investi-
dura no cargo sdo os previstos no Ato da Comissdo Executiva
n° 1/2018.

Art. 12. No ato da posse, o servidor nomeado para ocupar
cargo de provimento em Comissao de Natureza Especial e cargo
de provimento em Comissao de Assessoramento Politico-Par-
lamentar na Assembleia Legislativa assinara termo de posse no
qual firmara o compromisso de fiel cumprimento dos deveres ¢
atribuig¢des do cargo.

§1° No ato da posse o servidor apresentara:

I - declaracdo de bens e direitos que constituem seu patri-
monio;

II - qualificagdo cadastral no eSocial, com dados corretos e

atualizados, conforme estado civil e documentos;

III - certidao de quitacao eleitoral extraida da pagina do Tri-
bunal Superior Eleitoral;

IV - certiddes negativas, previstas no art. 3°, §1°, do Decreto
n°® 4.883/2013, que regulamenta a Lei n° 2.744/2013.

§2°. Sdo impedimentos para a posse:

I - exercer cargo, emprego ou fungdo publica (salvo na con-
di¢do de cedido(a) para a Assembleia Legislativa);
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II - possuir vinculo empregaticio com empresa privada e/
ou desempenhar quaisquer atividades em local e horario incom-
pativeis com o exercicio do cargo em comissdo, sem a devida
comprovacdo da compatibilidade, respeitado, em qualquer caso,
o limite acumulado da jornada de trabalho de 60 (sessenta) horas
semanais;

IIT - estar de licenga sem remuneragdo ou com contrato de
trabalho suspenso;

IV - participar de geréncia ou administragdo de sociedade
privada, personificada ou ndo personificada e exercer o comér-
cio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

V - ser proprietario (a) de firma individual;
VI - exercer cargo eletivo;

VII - perceber proventos de aposentadoria por invalidez ou
auxilio-doenga;

VIII - indicar dados incorretos, conforme documentos, refe-
rentes a Consulta a Qualificagdo Cadastral no eSocial;

IX - sofrer penalidade que impossibilite a investidura em
cargo publico

X - ndo atender aos requisitos da Simula Vinculante n° 13 do
Supremo Tribunal Federal.

Art. 13. Para fins de registro dos atos de provimento, repo-
sicionamento e exoneragdo do servidor nos formularios disponi-
veis na intranet a que se referem os arts. 5°, 7° e 10 sera utilizado
com assinatura eletronica.

Paragrafo unico. O deputado podera designar o Chefe de
Gabinete, mediante ato formal dirigido a Presidéncia da Casa,
para realizagdo dos registros previstos nos arts. 5°, 7° e 10, sem
prejuizo de sua responsabilidade pelos atos de que trata o caput
deste artigo.

Art. 14. A jornada de trabalho dos servidores ocupantes de
cargo de provimento em comissdo de que trata esta Resolucdo
¢ de:

I - 40 (quarenta) horas semanais para os cargos em comissao
de Natureza Especial;

II - no minimo 30 (trinta) horas € no maximo 40 (quarenta)
horas semanais para os cargos em comissao de Assessoramento
Politico-Parlamentar.

Art. 15. O controle de frequéncia dos servidores ocupantes
dos Cargos de Natureza Especial, bem como dos servidores re-
quisitados lotados no gabinete, sera feito pelo Chefe de Gabinete
e efetuado através do preenchimento manual da Folha Individu-
al de Frequéncia - FIF, instituida através do Decreto Administra-
tivo n°® 88, de 20 de margo de 2006.

Art. 16. E de responsabilidade do Chefe de Gabinete o con-
trole da pontualidade e assiduidade dos servidores dos cargos de
Assessoramento Politico-Parlamentar.

§1° O Chefe de Gabinete devera encaminhar mensalmente
a Coordenadoria de Administragdo de Pessoal - CODAP, até o
5° dia util do més subsequente, comunicado de frequéncia dos
servidores de cargo em Comissdo de Assessoramento Politico
-Parlamentar, em meio digital, mediante assinatura eletronica.

§2° O disposto no §1° nao se aplica ao servidor requisitado
nomeado em cargo em Comissdo de Assessoramento Politico
-Parlamentar.

§3° O ndo cumprimento dos prazos de devolugdo da comu-
nicacdo de frequéncia dos servidores previstos no caput deste
artigo implicara no corte de ponto do servidor, com o conse-
quente desconto salarial ¢ bloqueio em Folha de Pagamento até
a devida regularizagao.

Art. 17. E Revogada a Resolugio n°® 358, de 15 de dezembro
de 2021.

Art. 18. Esta Resolucdo entra em vigor a partir de 1° de maio
de 2023.

ANEXO 1 AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 08/2023

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL
DOS CARGOS DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Atribui¢des

Chefe de Gabinete da Presidéncia:

coordenar as atividades do gabinete; planejar e coordenar, por determinagéo do titular do gabinete, as respectivas agdes admi-
nistrativa, politicas e legislativas; tratar de assuntos relacionados a frequéncia, férias ¢ outros assuntos dessa natureza; definir
prioridades e formas de i para i das politicas; realizar interlocugdo com o corpo técnico
da Assembleia Legislativa de acordo com a orientagdo do Presidente.

Assessor Especial Parlamentar da Presidéncia:
orientar, ssorar ¢ executar o desenvolvimento das ati
responsabilidades do Gabinete da Presidéncia.

idades relacionadas a Presidéncia; executar outras tarefas correlatas

¢ increntes

Ajudante de Gabinete da Presidéncia Pleno:
coordenar as atividades do gabinete; plancjar ¢ coordenar, por determinagio do titular do gabinete, as respecti
politicas ¢ legislativas; definir prioridades ¢ formas de i para atendimento das politi
interlocugdo com o corpo téenico da Assembleia de acordo com a orientagiio do Presidente.

Ajudantc da Presidéncia:

; dirigir equipe de servidores, de acordo com as orientagdes do Presidente; prestar as-
isténcia  autoridades em compromissos oficiais; cumprir outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do mandato
parlamentar.

Assessor Membro da Presidéncia:
prestar atendimento aos cidaddos que se dirigem ao gabinete ¢ organizar reunides no local, no ambito da atuagao da Presi-
déncia; o das demandas politicas ¢ sociais perante érgdos piblicos da Unido, Estado ¢ Municipios.

Assessor Parlamentar Pleno da Presidéncia:
prestar assisténcia politica e estratégica, interna e externa, nas questoes de sua area de atuagdo ou conhecimento; desempenhar
atividades de apoio a organizagdo e a coordenagio politico- representativa.

Ajudante Parlamentar da Presidéncia:
prestar servigos de secretaria, assisténcia ¢ direto ¢
de atividades parlamentares.

no gabinete da Presidéncia para atendimento

Ajudante Parlamentar Junior da Presidéncia:
prestar servigos de apoio, de assisténcia e assessoramento direto e exclusivo no gabinete da Presidéncia para atendimento de
atividades parlamentares;

Assistente Parlamentar Intermediario da Presidéncia:
prestar atendimento interno e captar demandas sociais e de interesse perante a base de atuagdo politica do parlamentar para
posterior analise e elaboragdo de projeto legislativo, bem como qualquer outra propositura.

Assistente Parlamentar Jinior da Presidéncia:

o and; de p: de interesse da P ia; acompanhar as matérias legislativas e as publicagdes
oficiais de interesse da Presidéncia; controlar o material de expediente; administrar a caixa postal eletrénica e correspondén-
cias; operar programas informatizados e manter banco de dados; receber, orientar e encaminhar o publico atendido; conduzir
veiculos; cumprir outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do mandato do Presidente;

Auxiliar Parlamentar da Presidéncia:
executar atividades rotineiras e burocraticas, realizar controle e emissdo de dccumemos digitar e orgamzar servlcos de ar—

quivos para atender as necessidades de infraestrutura relaci as areas admini as e e

outras atividades correlatas.

ANEXO I1 AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 08/2023

ATRIBUICOES DOS CARGOS NATUREZA ESPECIAL
DOS GABINETES DAS VICE-PRESIDENCIAS, DAS SE-
CRETARIAS DA MESA DIRETORA, DAS LIDERANCAS E
DAS COMISSOES PERMANENTES

Atribuigdes

Chefe de Gabinete Parlamentar:

coordenar as atividades do gabinete; planejar e coordenar, por determinagdo do titular do gabinete, as respectivas agdes
politicas e legislativas; definir prioridades e formas de ink para di das d politicas; realizar
interlocugdo com o corpo técnico da Assembleia de acordo com a orientagdo do Parlamentar; tratar de assuntos relacionados a

administragio do gabinete, tais como: frequéncia, férias dos servidores bem como outros assuntos dessa natureza.

Assessor Especial Parlamentar:
orientar, assessorar e executar atividades no desenvolvimento das atividades relacionadas ao Gabinete Parlamentar; executar
outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades do Gabinete Parlamentar.

Ajudante Pleno e Ajudante de Apoio a Atividade Parlamentar
prestar atendimento aos cidad@os que se dirigem ao gabinete e organizar reunides no local, no dmbito da atuagio parlamentar

do Deputado; har o das das politicas e sociais perante drgdos publicos da Unido, Estado do

Tocantins e Municipios.
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Assessor Membro:
analisar as propostas legislativas, tais como, pareceres, votos, requerimentos, recursos, emendas ¢ projetos de lei dentre
outros, de acordo com a orientagao politico-partidaria do Parlamentar.

Assessor de Gestdo:

prestar assisténcia politica e estratégica, interna e externa, nas questdes de sua area de atuagdo ou conhecimento; desempenhar
atividades de apoio a or doea d 30 politico- rep: iva; prestar interno e captar demandas
sociais e de interesse perante a base de atuagdo politica do parlamentar para posterior analise e elaboragdo de projeto legisla-
tivo, bem como qualquer outra propositura.

Ajudante Junior de Distribui¢do de Proposigdes:

redigir oficios ¢ correspondéncias; elaborar minutas de matérias legislativas, tais como proposigdes, pareceres, votos, re-
querimentos, recursos, emendas, projetos de lei e outros; elaborar p prestar éncia a autoridades em
compromissos oficiais; assessorar o parlamentar nas reunides de comisses, audiéncias publicas e outros eventos; acompanhar
matérias legislativas e as publicagdes oficiais de interesse do parlamentar; cumprir outras atividades de apoio inerentes ao
exercicio do mandato parlamentar;

Ajudante Intermedidrio:
digitar textos e documentos; operar programas informatizados e manter banco de dados; cuidar da preparagdo da correspon-
déncia; receber, orientar e inhar o publico; ini a caixa postal el ica; entregar e receber correspondéncias,

ed arquivar d atender telefone; cumprir outras atividades de apoio inerentes ao exercicio

do mandato.

ANEXO III AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 08/2023

ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSORAMENTO
POLITICO-PARLAMENTAR DE GABINETE DE
DEPUTADO SECRETARIO PARLAMENTAR

Atribuigdes

CLASSE - I, SP a SP-5:

d atividades admini: ivas; redigir oficios e correspondéncias; cuidar dos servigos de viagens e missdes oficiais
do parlamentar; elaborar minutas de matérias legislativas, tais como proposi¢des, pareceres, votos, requerimentos, recursos,
emendas, projetos de lei e outros; elaborar p i prestar ia a autoridades em compromissos oficiais;
assessorar o parlamentar nas reunides de comissdes, audiéncias publicas e outros eventos; acompanhar matérias legislativas
e as publicagdes oficiais de interesse do parlamentar; gerenciar o trabalho de assessoria de imprensa do Deputado; promover
agdes de relagdes publicas e divulgagdo institucional que aproximem o Gabinete Parlamentar da sociedade, sejam presenciais.
ou com o auxilio de ferramentas de interatividade; cumprir outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do mandato
parlamentar.

CLASSE - II, SP-6 a SP-9:

prestar assisténcia a autoridades em compromissos oficiais; har o and: de de interesse do parla-

mentar; acompanhar as matérias legislativas e as publicagdes oficiais de interesse do parlamentar; controlar o material de
di dmini a caixa postal eletronica; operar p: informatizados; manter banco de dados: digitar textos e

documentos; cuidar da agenda do parlamentar; redigir oficios e cuidar das correspondéncias; receber e abrir correspondéncias;

receber, orientar e encaminhar o publico; conduzir veiculos; cumprir outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do

mandato parlamentar.

CLASSE - III, SP-10 e SP-13:

digitar textos e d operar p infor dos; manter banco de dados: cuidar da preparagao da correspondén-
cia; receber, orientar e encaminhar o publico; entregar e receber processos e documentos; cuidar do arquivo de documentos;
conduzir veiculos; cumprir outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do mandato.

Justificativa

A presente Propositura visa reestruturar e redefinir as atri-
buigdes dos cargos de provimento em comissdo da estrutura da
Mesa Diretora, Liderancas, Comissdes Permanentes e dos Gabi-
netes de Deputados, ante a necessidade de atualizagdo da norma
vigente, conforme apontamentos posteriores realizados pelos
orgdos de controle dos atos administrativos internos e externos.

Neste sentido a aprovagdo da respectiva matéria se faz ne-
cessaria e oportuna no momento que esta Casa de Leis busca
aperfeicoar seus processos administrativos e mecanismos de
controle na utilizagdo de sistema de gestdo e tramitagdo eletrd-
nica de documentos.

Diante do exposto, pugna-se pela aprovagao da presente pro-
positura, em regime de urgéncia.

Palmas, aos 25 dias do més de abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES

Presidente

Deputado IVORY DE LIRA
1° Vice-Presidente

Deputado GUTIERRES TORQUATO
2° Vice-Presidente

Deputado VILMAR DE OLIVEIRA
1° Secretario

Deputada JANAD VALCARI
2° Secretario

Deputado MARCUS MARCELO
3° Secretario

Deputado EDUARDO FORTES
4° Secretario

PROJETO DE RESOLUCAO N° 09/2023

Altera a Resolugdo 343, de 8 de maio de 2019, que “Dispde
sobre a organizag¢do administrativa da Assembleia Legislativa
do Estado do Tocantins e d4 outras providéncias”.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins resolve:

Art. 1° Acrescente-se a Resolugao n°® 343, de 8 de maio de
2019, a Subsegdo XVII - Diretoria de Contratos ¢ Convénios; a
Subsegdo XVIII - Assisténcia de Contratos e Convénios e Sub-
secdo XIX - Coordenadoria de Contratos ¢ Convénios a Segdo
VI - da Diretoria de Area Administrativa do Capitulo II.

Art. 2° A Resolugdo n°® 343, de 8 de maio de 2019, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

VIII - Diretoria de Contratos € Convénios;
a) Assisténcia de Contratos e Convénios

b) Coordenadoria de Contratos e Convénios.

SUBSECAO XVII
Da Diretoria de Contratos e Convénios

Art. 55-A. A Diretoria de Contratos ¢ Convénios, compete:

I - planejar, orientar, coordenar e supervisionar as atividades
de elaboragdo de minutas padronizadas de contrato convé-
nios e congéneres, bem como dos termos de referéncia e de-
mais documentos decorrentes destes e afetos a area de con-
tratacdo, observada a legislagdo em vigor e os interesses da
Assembleia Legislativa;

II - acompanhar e controlar as atividades executadas por em-
presa contratada, mediante orientagdo dos gestores dos con-
tratos e/ou convénios firmados;

III - assessorar o gestor do contrato no acompanhamento dos
procedimentos licitatorios e de renovagdo, inclusive dos con-
vénios em andamento;

IV - orientar e assessorar o gestor do contrato de forma a
assegurar o fiel cumprimento dos termos contratados e da
qualidade dos servicos prestados;

V - fazer a integracdo entre as diretorias de area administra-
tiva e financeira e as empresas contratadas;

VI - planejar as tarefas de suporte administrativo vincula-
das as atribuicdes da diretoria com vistas ao bom e regular
andamento da execucdo dos contratos administrativos e/ou
convénios;

VII - em parceria com a Escola do Legislativo, Procurado-
ria Juridica, Comissdo Permanente de Licitacdo e Controle
Interno promover a capacitagao dos servidores para o cum-
primento das normas e legislacdo de contratagdo publica no
ambito da Assembleia Legislativa;

VIII - participar da elaboragao e implementagdao dos planos
e procedimentos que tenham por objetivos a contratagdo de
obras, servigos, compras, alienacgéo, loca¢des e concessdes
no ambito da Assembleia Legislativa;

IX - executar outras atividades correlatas.
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SUBSECAO XVIII
Da Assisténcia de Contratos e Convénios

Art. 55-B. A Assisténcia de Contratos ¢ Convénios compe-
te assessorar a Diretoria de Contratos e Convénios, preparar
expedientes, recepcionar documentos e informagdes atuali-
zadas dos contratos e convénios, das comunicagdes enviadas
ou recebidas das entidades contratadas e/ou convenentes,
bem como executar outros servigos que lhe forem delegados
pelo Diretor.

SUBSECAO XIX
Da Coordenagdo de Contratos ¢ Convénios

Art. 55-C. A Coordenagio de Contratos ¢ Convénios com-
pete coordenar e gerenciar juntamente com o Diretor de con-
tratos e convénios as atividades de elaboragao de minutas pa-
dronizadas de contratos, convénios ¢ congéneres, bem como
dos termos de referéncia e demais documentos decorrentes
destes, observada a legislagdo em vigor e os interesses da
Assembleia Legislativa, zelar pelo bom e regular andamento
da execugao dos contratos administrativos e convénios, bem
como executar outras atividades pertinentes a area de contra-
tacdo publica da Assembleia Legislativa

SUBSECAO II
Da Diretoria de Modernizac¢do Tecnoldgica

Art. 66. A Diretoria Modernizagdo Tecnoldgica, compete a
supervisdo, a coordenagdo e a geréncia das atividades de:
elaboragdo de projetos em tecnologia da informagao, ela-
boracdo de cronogramas de trabalho, gerencia dos projetos
relativos a sistemas de informatica, elaboracdo de projetos
basicos e termos de referéncia para aquisi¢des referentes a
tecnologia da informagdo, gerencia dos contratos relativos a
sistemas de informatica, ao Diretor de Area melhorias para
a diretoria, supervisdo, coordenagdo e geréncia das demais
atividades que lhe forem delegadas pelo Diretor de Area.

...................................................................................... *(NR)

Art. 3° A Subsecdo II - Diretoria de Apoio e Gestao de Con-
tratos, da Se¢do VIII, do Titulo II, da Resolugdo n°® 343, de 8 de
maio de 2019, passa a denominar-se Subse¢do II - Da Diretoria
de Modernizagdo Tecnologica.

Art. 4° O Anexo Unico da Resolugio n° 343, de 8 de maio de
2019, passa a vigorar conforme o Anexo Unico desta Resolugio.

Art. 5° Sdo revogados da Resolug@o n° 343, de 08 de maio de
2019, os seguintes dispositivos:

I - o inciso II do paragrafo unico do art. 39;

II - a Subsecao II - Da Assisténcia de Contratos ¢ Convénios
da Secdo VI do Capitulo II;

III - o art. 41 e seus incisos;
IV - os incisos I a IX do art. 66.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data da publicag@o.

ANEXO UNICO AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 09/2023

“ANEXO UNICO A RESOLUCAO N° 343, DE 08 DE MAIO 2019

PRESIDENCIA - PRESI

Gabinete da Presidéncia - GABINP
Ajudante Pleno de Gabinete da Presidéncia
Assessoria Juridica da Presidéncia
Assisténcia de Gabinete da Presidéncia
Assessoria Policial Militar

Assessoria Bombeiro Militar

Controladoria Interna - CONIN
Coordenadoria de Controladoria Interna - COCIN

Ouvidoria Geral da Assembleia Legislativa

Diretoria de Seguranca Legislativa
Coordenadoria de Seguranca do Legislativo

Escola do Legislativo

Diretoria da Escola do Legislativo;

Coordenadoria de Educagdo Permanente de Projetos Especiais
Coordenadoria Administrativa

Assisténcia de Gabinete |

Assisténcia de Gabinete 11

1* Vice-Presidéncia - 1* VICE-PRESI
Gabinete - GABIN |

2% Vice-Presidéncia - 2* VICE-PRESI
Gabinete - GABIN 11

1* Secretaria - 1* SEC.

Gabinete - GABIS 1

2% Secretaria-2* SEC.
Gabinete - GABIS 11

3% Secretaria - 3* SEC.
Gabinete - GABIS 111

4* Secretaria - 4* SEC.
Gabinete - GABIS IV

Procuradoria Geral da Assembleia Legislativa - PGA-AL
Assessoria Juridica de Procurador-Geral

Assisténcia de Gabinete da Procuradoria-Geral
Subprocuradoria-Geral- SPJAL

Assisténcia de Gabinete da Subprocuradoria-Geral
Diretoria de Assuntos Legislativos - DIALE

Diretoria de Assuntos Administrativos e Judiciais - DIJUR

DIRETORIA GERAL - DIREG

Assisténcia de Gabinete da Diretoria-Geral

Diretoria de Gestao e Projetos - DIGEP

Coordenadoria Técnica de Projetos e Gestao - COTEC
Coordenadoria de Assessoramento a Atividade Parlamentar -
CORAP

Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL

Assisténcia de Gabinete da Comissdo Permanente de Licitagdo
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DIRETORIA DE AREA LEGISLATIVA - DIRLEG
Assisténcia de Gabinete da Diretoria de Area Legislativa
Diretoria de Operacdes Legislativas - DIOLE
Coordenadoria de Assisténcia as Comissoes - COASC
Coordenadoria de Assisténcia ao Plenario - COASP
Diretoria de Documentacgao e Informagao - DIDOI
Coordenadoria de Documentagdo - CODOC
Coordenadoria de Protocolo - COPRO

Coordenadoria de Arquivo - COARQ

Coordenadoria de Publicagdes Oficiais - COPOF
Diretoria de Taquigrafia e Revisdo - DITAR
Coordenadoria de Taquigrafia e Revisdo - COTAR
Coordenadoria Técnica de Audio - COTEA

Diretoria Técnico-Legislativa - DITEL

Coordenadoria Técnico-Legislativa - COTEL

DIRETORIA DE AREA ADMINISTRATIVA - DIRAD
Assisténcia de Gabinete da Diretoria de Area Administrativa
Diretoria de Pessoal - DIPES

Coordenadoria de Administra¢ao de Pessoal - CODAP
Coordenadoria de Direitos e Deveres Funcionais - CODEF
Coordenadoria de Registro ¢ Cadastro Funcional - CORCA
Diretoria de Satde - DISAU

Coordenadoria de Saude ¢ Seguranca do Trabalho - COSAT
Diretoria de Servigos Administrativos - DISAD
Coordenadoria de Comunica¢do Administrativa - COCAD
Coordenadoria de Servi¢os Gerais- COSEG

Diretoria de Logistica e Transporte - DITRAN

Diretoria de Compras, Material e Patriménio - DICOMP
Coordenadoria de Compras - COCOM

Coordenadoria de Patrimonio - COPAT

Coordenadoria de Almoxarifado e Estoque - CORAL
Diretoria de Contratos e Convénios - DICONT

Assisténcia de Contratos ¢ Convénios

Coordenadoria de Contratos e Convénios - COCONT

DIRETORIA DE AREA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
- DIOFI

Assisténcia de Gabinete da Diretoria de Area Orcamentéria ¢
Financeira

Diretoria Or¢amentaria e Financeira - DIFIN

Coordenadoria Or¢amentaria - COORC

Coordenadoria Financeira - COFIN

DIRETORIA DE AREA CONTABIL E GESTAO FISCAL
- DICOGE

Assisténcia de Gabinete da Diretoria de Area Contabil e Gestdo
Fiscal

Diretoria de Contabilidade - DIRCO

Coordenadoria de Contabilidade - COCON

DIRETORIA DE AREA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO - DTI-AL

Assisténcia de Gabinete da Diretoria de Area de Tecnologia da
Informagao

Diretoria de Modernizagdo Tecnologica - DIMOT
Coordenadoria de Solugdes de Tecnologia da Informagéo - CO-
SUTI

Diretoria de Sistemas de Informagdes - DISIN

Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistema - CODES
Coordenadoria de Administragdo de Banco de Dados - COBAN
Diretoria de Operacdes Tecnologicas - DIOTE

Coordenadoria de Manutencao de Equipamentos - COMEQ
Coordenadoria de Atendimento ao Usuario - COATEN
Diretoria de Infraestrutura de Redes - DINFRE

Coordenadoria de Infraestrutura de Redes - COINFRE
Coordenadoria de Infraestrutura de Aplicagoes - COINFRA

DIRETORIA DE AREA DE COMUNICACAO E
PUBLICIDADE - DICOP

Assisténcia de Gabinete da Diretoria de Area de Comunicagdo
e Publicidade

Diretoria de Comunicagdo - DICOM

Coordenadoria Imprensa e Divulgagdo - COIMP

Diretoria de Publicidade - DIPLUB

Coordenadoria de Fotografia e Cinematografia - COFOT
Diretoria de Relagdes Publicas ¢ do Cerimonial - DIREC
Coordenadoria de Relagdes Publicas, Cerimonial ¢ Eventos -
COREP

DIRETORIA DE AREA DE RADIODIFUSSAO - DIRADI
Assisténcia de Gabinete da Diretoria de Area de Radiodifusio
Diretoria de Programagao - DIPROG

Coordenadoria de Integracdo da Rede Legislativa - COREL
Coordenadoria de Transmissdes e Eventos - COTRAE
Coordenadoria de Programas de Educagdo a Distancia - EAD -
COEAD

Coordenadoria de Produgdo de Contetido - COPROD
Diretoria de Telecomunicag¢des - DITEC

Coordenadoria de Operacdes - COOPE

Coordenadoria de Engenharia - COENG

Coordenadoria de Expansao - COEXP

Coordenadoria de Tecnologia Interativa - COTEC

Justificativa

O Projeto visa alterar a Resolug@o n°® 343, de 08 de maio de
2019, que dispde sobre a organizacdo administrativa da Assem-
bleia Legislativa do Estado do Tocantins.

Com a alterag@o, a proposta cria a Diretoria de Contratos e
Convénios; e a Coordenadoria de Contratos e Convénios vincu-
ladas a Diretoria de Area Administrativa; transfere a vinculagio
da Assisténcia de Contratos e Convénios para a referida Dire-
toria, ¢ altera a denominacdo e as atribui¢des da Diretoria de
Apoio e Gestdo de Contratos vinculada a Diretoria de Area de
Tecnologia da Informacdo, que passa a denominar “Diretoria de
Modernizagdo Tecnologica”.

A alteragdo se faz necessaria para atender a nova Lei de Li-
citacdes, e esta sendo aproveitado um cargo e sendo criado um
cargo de diretoria e um cargo de coordenagao.

A alteragdo proposta é compativel com o or¢amento fixado
para esta Casa, ndo impactando a margem de crescimento per-
mitida aos gastos com pessoal e encargos para o exercicio de
2023 e seguintes, em cumprimento aos limites impostos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).

Assim, visando adequar a norma as necessidades do Legis-
lativo solicitamos o apoio dos Nobres Pares pela aprovacao da
presente propositura, em regime de urgéncia.

Sala das Sessdes, em 25 de abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES

Presidente

Deputado IVORY DE LIRA
1° Vice-Presidente

Deputado GUTIERRES TORQUATO
2° Vice-Presidente

Deputado VILMAR DE OLIVEIRA
1° Secretario

Deputada JANAD VALCARI
2° Secretario

Deputado MARCUS MARCELO
3° Secretario

Deputado EDUARDO FORTES
4° Secretario
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Atos Administrativos

DECRETO ADMINISTRATIVO N° 823/2023

O Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des constitucionais, de
conformidade com o art. 28 do Regimento Interno, (Resolugéo
n°®201, de 18 de setembro de 1997), e em consonancia com o art.
3° da Resolugdo n® 343, de 8 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR dos respectivos cargos em comissao,
os seguintes servidores do Gabinete do Deputado Luciano
Oliveira a partir de 1° de maio de 2023:

- Arildo Monari Jinior, matricula 15894, SP-1;
- Wemilly da Silva Galvao, matricula 15454, SP-12.

Gabinete da Presidéncia da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, aos 26 dias do més de abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES
Presidente

DECRETO ADMINISTRATIVO N° 824/2023

O Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des constitucionais, de con-
formidade com o art. 28 do Regimento Interno, (Resolucao n°®
201, de 18 de setembro de 1997), e em consonancia com o art.

3° da Resolugdo n°® 343, de 8 de maio de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR para os respectivos cargos em comis-
sdo, os seguintes servidores no Gabinete do Deputado Luciano
Oliveira a partir de 2 de maio de 2023:

- Eliene Sousa Santos - SP-13;
- Jaqueline Vieira Moraes - SP-1.

Gabinete da Presidéncia da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, aos 26 dias do més de abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES

Presidente

DECRETO ADMINISTRATIVO N° 825/2023

O Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des constitucionais, de
conformidade com o art. 28 do Regimento Interno, (Resolugio
n°201, de 18 de setembro de 1997), e em consonancia com o art.
3° da Resolugdo n® 343, de 8 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR para os respectivos cargos em comissao,
os seguintes servidores no Gbinete do Deputado Jair Farias, a
partir de 1° de maio de 2023:

- Leticia Sousa Bonfim - SP-13;
- Macirleide Nascimento Silva - SP-13.

Gabinete da Presidéncia da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, aos 26 dias do més de abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES

Presidente

PORTARIA N° 11/2023 - P

“Dispde sobre a Declarag@o de Dispensa de Licitagdo em aten-
dimento aos interesses da Assembleia Legislativa do Estado
do Tocantins.”

O Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des constitucionais, de
conformidade com o art. 28 do Regimento Interno (Resolugéo
N° 201, de 18 de setembro de 1997) e em consonancia com o
art. 3°da Resolucao N° 319 de 30 de abril de 2015, e ainda com
fulcro na Lei Federal N° 14.133/2021.

Considerando que o artigo 75, inciso II, da Lei n® 14.133/21
combinado com o Decreto N° 11.317 de 29 de Dezembro de
2022, dispde sobre o casos de dispensabilidade de licitagdo para
contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 57.208,33 (cin-
quenta e sete mil duzentos e oito reais ¢ trinta e trés centavos),
nos casos especificados nessa legislacdo, desde que ndo se refi-
ram a parcelas de um mesmo servi¢o, compra ou alienacao de
maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez;

Considerando o disposto na Solicitagdo de Material e Ser-
vicos - SMS (fls. 02) dos autos, pela qual a Diretoria de Com-
pras, material e patrimonio em que solicita a aquisi¢ao de su-
primentos de informatica para atender a Diretoria de Area de
Tecnologia da Informagdo-DTI-AL da Assembleia Legislativa
do Estado do Tocantins, autorizado pelo Ordenador de Despesas
desta Casa de Leis;

Considerando o disposto no Despacho de Justificativa de
Dispensa de Licitagdo (fls. 46/49) da Diretoria de Area de Tec-
nologia da Informacao, que motiva a necessidade da contratacao
direta da empresa JNT IMP E EXP DE SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA LTDA, pessoa juridica de direito privado, ins-
crito no CNPJ n° 29.663.588/0001/45, pelas razdes elencadas
da mesma;

Considerando, que a contratacdo direta ndo pressupde a
inobservancia dos principios administrativos, nem, tampouco,
caracteriza uma livre atua¢do da administracdo. Quando em
verdade hd um procedimento administrativo de Dispensa de
Licitacdo que antecede a contratagdo, possibilitando também
tratamento igualitario a todos quando da realizag¢@o da pesqui-
sa de prego no mercado através de orcamentos, conforme fora
realizado previamente pela Diretoria de Compras, Material e
Patrimoénio - DICOMP;
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Considerando ainda, o Parecer Juridico N° 056/2023-GAB
-PGA/AL-TO, (fls. 54 a 60), lavrado pela Subprocuradora Geral
da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins, externando a
possibilidade da contrata¢do da empresa citada, com fundamen-
to no artigo 75-11, da Lei Federal N° 14.133/2021;

Considerando, ainda, que em atendimento a supra alu-
dida norma legal, esclarecemos que a escolha da empresa
JNT IMP E EXP DE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ n°
29.663.588/0001/45, ndo foi contingencial. Prende-se ao fato de
ter sido ela a que possui o menor preco dentre aquelas pesquisa-
das para aquisi¢cdo de aquisi¢do de material de copa e cozinha ¢
compativel com os praticados no mercado.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar dispensado o Processo Licitatdrio para a
Contratagdo da Empresa JNT IMP E EXP DE SUPRIMENTOS
DE INFORMATICA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrito no CNPJ n°® 29.663.588/0001/45, no valor de R$ 836,10
(oitocentos e trinta ¢ seis reais ¢ dez centavos) através do PRO-
CESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 114/2023, visando
a aquisicdo de suprimentos de informatica para atender a Dire-
toria de Area de Tecnologia da Informacio-DTI-AL da Assem-
bleia Legislativa do Estado do Tocantins.

Art. 2 Os encargos deste ato correrdo por conta da dotagdo
orgamentaria do Programa de Trabalho 01.031.1141.1093 - Am-
pliacdo do Sistema de redes, Natureza 3.3.90.52 - Equipamento
¢ material permanente, Unidade Or¢camentaria 01010 - Assem-
bleia Legislativa do Estado do Tocantins.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PUBLIQUE-SE, DE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, aos 20 dias més de abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES
Presidente

PORTARIA N° 012/2023 - P

“Dispoe sobre a Declaragao de Dispensa de Licitagdo em aten-
dimento aos interesses da Assembleia Legislativa do Estado
do Tocantins.”

O Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes constitucionais, de con-
formidade com o art. 28 do Regimento Interno (Resolugdo N°
201, de 18 de setembro de 1997) e em consonancia com o art.
3°da Resolugdo N° 319 de 30 de abril de 2015, e ainda com ful-
cro na Lei Federal N° 14.133/2021.

Considerando que o artigo 75, inciso II, da Lei n® 14.133/20
combinado com o Decreto N° 11.317 de 29 de Dezembro de
2022, dispde sobre o casos de dispensabilidade de licitagcdo para
contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 57.208,33 (Cin-
quenta e sete mil, duzentos e oito reais e trinta e trés centavos),
nos casos especificados nessa legislagdo, desde que nao se refi-
ram a parcelas de um mesmo servi¢o, compra ou aliena¢do de
maior vulto que possa ser realizada de uma so6 vez;

Considerando o disposto na Solicitagdo de Material ¢ Servi-
¢os - SMS (fls. 02) dos autos, pela qual a Diretoria de Compras,
Material e Patrimonio - DICOMP em que solicita a contratagdo
de empresa para o fornecimento de frigobar para atender as ne-
cessidades da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins,
autorizado pelo Ordenador de Despesas desta Casa de Leis;

Considerando o disposto no Despacho de Justificativa de
Dispensa de Licitagdo (fls. 58/61) da Diretoria de Compras, Ma-
terial e Patrimonio - DICOMP, que motiva a necessidade da con-
tratagdo direta da empresa NOVO MUNDO MOVEIS E UTILI-
DADES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ n°01.534.080/0133-78, pelas razdes elencadas da mesma;

Considerando, que a contratagdo direta ndo pressupde a ino-
bservancia dos principios administrativos, nem, tampouco, ca-
racteriza uma livre atuacdo da administragdo. Quando em verda-
de ha um procedimento administrativo de Dispensa de Licita¢do
que antecede a contratagdo, possibilitando também tratamento
igualitario a todos quando da realizacao da pesquisa de preco no
mercado através de orgamentos, conforme fora realizado pre-
viamente pela Diretoria de Compras, Material e Patrimonio -
DICOMP;

Considerando ainda, o Parecer Juridico N° 054/2023-GAB-/
PGA/AL-TO, (fls. 72 a 78), lavrado pela Procurador Geral da
Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins, externando a
possibilidade da contrata¢do da empresa citada, com fundamen-
to no artigo 75-11, da Lei Federal N° 14.133/2021;

Considerando, ainda, que em atendimento a supra aludida
norma legal, esclarecemos que a escolha da Empresa NOVO
MUNDO MOVEIS E UTILIDADES LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ n° 01.534.080/0133-78, ndo
foi contingencial. Prende-se ao fato de ter sido ela a que possui o
menor preco dentre aquelas pesquisadas para aquisi¢ao dos ser-
vicos de chaveiro ¢ compativel com os praticados no mercado.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar dispensado o Processo Licitatdrio para a
Contratagdo da Empresa NOVO MUNDO MOVEIS E UTILI-
DADES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ n° 01.534.080/0133-78, estabelecido na Avenida JK, QD
104 Norte, Lote 34, ACNE 01, Conj-01, Palmas Tocantins, CEP
77.006-014, Telefone 63 3219-3176, no valor de R$ 29.980,00
(vinte e nove mil novecentos e oitenta reais) através do PRO-
CESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 0109/2023, visan-
do o atendimento das necessidades da Diretoria de Compras,
Material e Patrimonio - DICOMP.

Art. 2 Os encargos deste ato correrdo por conta da dotagdo
orcamentaria do Programa de Trabalho 01.031.1141.2183 - Co-
ordena¢do ¢ manuteng¢do dos servigos administrativos gerais,
Natureza 449052 - Equipamentos ¢ material permanente, Uni-
dade Orcamentéria 01010 - Assembleia Legislativa do Estado
do Tocantins.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢d0. PUBLIQUE-SE, DE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia da Assembleia Legislativa do

Estado do Tocantins, aos 25 dias més de Abril de 2023.

Deputado AMELIO CAYRES

Presidente
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PORTARIA N° 493/2023 - DG

*Republicar para corregdo.

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais, em consonancia
com o disposto no art. 101, IX, da Resolucdo n° 343, de 8 de
maio de 2019 e considerando o Ato da Mesa Diretora n® 02/2023,

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR temporariamente a servidora ocupante de
Cargo de Natureza Especial-CNE, abaixo identificada:

ALEXANDRA BARROS DE ALMEIDA NUNES,
Assessor Membro de Liderangas do Bloco Parlamentar UB, PV,
PCdoB, PSDB e Cidadania da Assembleia Legislativa do Estado
do Tocantins, no Gabinete do Deputado Marcus Marcelo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Diretoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, aos 20 dias do més de abril de 2023.

IRISFRAN DE SOUSA PEREIRA

Diretor-Geral

PORTARIA N° 499/2023 - DG

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 78, inci-
so IX da Resolugdo n° 319, de 30 de abril de 2015, outorgado
pelo Decreto Administrativo n® 656, de 18 de maio de 2015, do
Presidente da Assembleia Legislativa, com fulcro no art. 37 da
Lein® 1818, de 23 de agosto de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas
atribui¢cdes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contra-
to, bem como seu respectivo substituto, para os casos de impe-
dimentos e afastamentos legais do titular, do contrato elencado
a seguir:

Processo N°: 076/2023

Contrato N°: 003/2023

Contratada: ] M O F DE MORAES EIRELI-ME / SOS COZINHAS
Objeto do Contrato: Constitui objeto do presente contrato de
fornecimento, pela CONTRATADA, de material de copa cozi-
nha com a finalidade de atender as necessidades da Assembleia
Legislativa do Estado do Tocantins, conforme quantitativos e
valores descritos no Termo de Referéncia, constante no Processo
de Dispensa de Licitagdo N° 076/2023.

Fiscal do Contrato: WILMAR FRANCISCO SOUZA SILVA -
Matricula: 11481

Substituto do Contrato: GUILHERME HENRIQUE AIRES
MENDONCA - Matricula: 16769-1/1

Art. 2° Sdo atribuigdes do Fiscal:

I - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato
das clausulas avengadas;

II - Anotar em registro proprio, em forma de relatorio, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam
os incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem
como informar por escrito a Diretoria Administrativa sobre
tais eventos;

IIT - Determinar providéncias de retificagdo das irregularida-
des encontradas e incidentes imediatamente comunicar através
de relatorio a Diretoria Administrativa para ciéncia e apreciagdo
das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou nao do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorro-
gacdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia
de 60 dias do final da vigéncia, logo ap6s encaminhar para as
devidas providéncias;

VI - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

VII - Atestar a realizacdo dos servigos efetivamente presta-
dos e/ou recebimento dos materiais;

VIII - Observar a execucdo do contrato, dentro dos limites
dos créditos or¢gamentarios para ele determinados;

IX - Manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de
relatorio juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido
ajuste contratual,

X - O fiscal deve observar o que reza o Termo de Contrato,
principalmente em relacdo ao prazo previsto;

XI - Exigir que o contratado repare, corrija, remova, recons-
trua ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre-
¢oes resultantes da execug@o ou de materiais empregados, nos
termos e no Art. 69 da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Diretoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, aos 25 dias do més de abril de 2023.

IRISFRAN DE SOUSA PEREIRA

Diretor-Geral

PORTARIA N°500/2023 - DG

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 78, inci-
so IX da Resolugdo n° 319, de 30 de abril de 2015, outorgado
pelo Decreto Administrativo n® 656, de 18 de maio de 2015, do
Presidente da Assembleia Legislativa, com fulcro no art. 37 da
Lein® 1818, de 23 de agosto de 2007.
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RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas
atribui¢des normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contra-
to, bem como seu respectivo substituto, para os casos de impe-
dimentos e afastamentos legais do titular, do contrato elencado

a seguir:

Processo N°: 0104/2023

Contrato N°: 005/2023

Contratada: EVANGELISTA QUEIROZ DE LIMA-ME

Objeto do Contrato: Constitui objeto do presente a contratagdo
de empresa especializada no servico de copias de chaves, aber-
turas de portas, confec¢@o de chaves, trocas de segredos e con-
certo de fechaduras com a finalidade de atender as necessidades
da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins, conforme
quantitativos e valores descritos no Termo de Referéncia, cons-
tante no Processo de Dispensa de Licitagdo N° 0104/2023.
Fiscal do Contrato: GUILHERME HENRIQUE AIRES MEN-
DONCA - Matricula: 16769-1/1

Substituto do Contrato: MOACIR DA SILVA LIMA - Matricula: 362

Art. 2° Sdo atribuigdes do Fiscal:

I - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato

das clausulas avengadas;

II - Anotar em registro proprio, em forma de relatorio, as irre-
gularidades encontradas, as providéncias que determinam os in-
cidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como in-

formar por escrito a Diretoria Administrativa sobre tais eventos;

[T - Determinar providéncias de retificagdo das irregularida-
des encontradas e incidentes imediatamente comunicar através
de relatdrio a Diretoria Administrativa para ciéncia e apreciacao
das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma

conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorro-
gacdo de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia
de 60 dias do final da vigéncia, logo apds encaminhar para as
devidas providéncias;

VI - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de

Controle Interno e Externo;

VII - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente presta-

dos e/ou recebimento dos materiais;

VIII - Observar a execuc¢do do contrato, dentro dos limites

dos créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - Manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de
relatério juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido

ajuste contratual,;

X - O fiscal deve observar o que reza o Termo de Contrato,

principalmente em relag@o ao prazo previsto;

XI - Exigir que o contratado repare, corrija, remova, recons-
trua ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre-
¢Oes resultantes da execu¢@o ou de materiais empregados, nos

termos e no Art. 69 da Lei Federal n° 8.666/93.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Diretoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do

Tocantins, aos 25 dias do més de abril de 2023.

IRISFRAN DE SOUSA PEREIRA

Diretor-Geral

PORTARIA N° 504/2023 - DG

*Republicar para corre¢do.

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 101, inci-
so IX da Resolugdo n° 343, de 8 de maio de 2019, com fulcro no
art. 37 da Lei n® 1818, de 23 de agosto de 2007,

Considerando que o servidor Alvaro Nunes Prestes, matri-
cula n°® 797, Diretor de Sistemas de Informagdes, encontra-se
afastado por motivo de Licenga por motivo de Doenga em pes-

soa da familia,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor Claysllan Ferreira Xavier,
matricula n° 14269, para responder pela referida fungéo no peri-
odo de 30/03/2023 a 28/04/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Diretoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do

Tocantins, aos 25 dias do més de abril de 2023.

IRISFRAN DE SOUSA PEREIRA

Diretor-Geral

PORTARIA N° 505/2023 - DG

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais, € em consonancia
com o disposto art. 101, IX, da Resolucao n° 343, de 8 de maio
de 2019 e considerando a Portaria 103/2023/DGP, de 12 de abril
de 2023, publicada no Boletim Geral n°® 1566,
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RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 269/2023-DG, que lo-
tou, na Assessoria Bombeiro Militar o servidor WLEYDSON
MORAIS DUTRA, Militar, matricula n® 792072-1.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢a0, com efeitos retroativos ao dia 11 de abril de 2023.

Diretoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, aos 26 dias do més de abril de 2023.

IRISFRAN DE SOUSA PEREIRA

Diretor-Geral

PORTARIA N° 506/2023 - DG

O Diretor Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia
com o disposto no art. 101, IX, da Resolugao n°® 343, de 8 de
maio de 2019 e considerando a Portaria 103/2023/DGP, de 12 de
abril de 2023, publicado no Boletim Geral n° 1566,

RESOLVE:

Art. 1° LOTAR o servidor abaixo identificado integran-
te do quadro de pessoal do Corpo de Bombeiros do Estado do
Tocantins - CBMTO:

MATEUS ALVES TEIXEIRA, Militar, matricula n°
81660/2, na Assessoria Bombeiro Militar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos ao dia 11 de abril de 2023.

Diretoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, aos 26 dias do més de abril de 2023.

IRISFRAN DE SOUSA PEREIRA
Diretor-Geral

PORTARIA N° 507/2023-DG

O Diretor-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais, em consonancia
com o disposto no art. 101, IX, da Resolug@o n°® 343, de 8 de
maio de 2019 e em consonancia com o art. 3° do Ato da Mesa
Diretora n® 7, de 28 de novembro de 2019, publicado no Diario
da Assembleia n® 2924, alterado pelo Art. 1° do Ato da Mesa
Diretoran® 7 de 21/12/2021,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR o nivel de remuneracao da servidora
Normanda Cortez da Silva, matricula 9834, de SP-2 para
SP-11, do Gabinete do Deputado Jair Farias a partir de 1° de
maio de 2023.

Diretoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado do

Tocantins, aos 26 dias do més de abril de 2023.

IRISFRAN DE SOUSA PEREIRA

Diretor-Geral

DEPUTADOS DA 10 LEGISLATURA

ALDAIR COSTA GIPAO (PL)
AMELIO CAYRES (Republicanos)
CLAUDIA LELIS (PV)

CLEITON CARDOSO (Republicanos)
EDUARDO DO DERTINS (Cidadania)
EDUARDO FORTES (PSD)
EDUARDO MANTOAN (PSDB)
FABION GOMES (PL)
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JORGE FREDERICO (Republicanos)

LEO BARBOSA (Republicanos)
LUCIANO OLIVEIRA (PSD)
MARCUS MARCELO (PL)
MOISEMAR MARINHO (PSB)
NILTON FRANCO (Republicanos)
OLYNTHO NETO (Republicanos)
Professora JANAD VALCARI (PL)
Professor JUNIOR GEO (PSC)
VALDEMAR JUNIOR (Republicanos)
VANDA MONTEIRO (UB)
VILMAR DE OLIVEIRA (SD)
WISTON GOMES (PSD)




