LEI N° 3.124, DE 14 DE JULHO DE 2016.
Publicada no Diario Oficial n® 4.662, de 14/07/2016.

Transforma em autarquia a fundacéo que especifica, e adota outras providéncias.

O Governador do Estado do Tocantins
Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Fundacéo Universidade do Tocantins - UNITINS, instituida pela Lei 873, de 25 de novembro de 1996, mantidos a finalidade social
a que se destina e os correspondentes servigos publicos que desempenha, é transformada em autarquia de regime especial, dotada de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, sob o primado da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao,
doravante denominada Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS, vinculada a Secretaria da Educacéo, Juventude e Esportes.
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Art. 2° As referéncias a “emprego publico”, “empregado publico”, “salario” e “Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT”, constantes das

29 ¢¢ 99 ¢¢

Leis 2.892 e 2.893, ambas de 19 de agosto de 2014, sdo alteradas, respectivamente, para “cargo publico”, “servidor Publico”, “vencimentos” e
“Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins”.

§1° A conversao de nomenclatura constante deste artigo se processa tambeém nos respectivos Anexos das Leis 2.892 e 2.893/2014, mantendo-
se inalteradas, contudo, as demais disposi¢des compativeis com o Regime Juridico Unico do Estado do Tocantins, destacadamente, as relativas a
pré-requisitos, atribuicdes, padrdes, referéncias, grupos, classes e valores vencimentais.

82° A UNITINS autarquia sucede a Fundacdo UNITINS em todos os seus direitos e obrigacoes.

Art. 3° A partir do dia 1° de janeiro de 2020, a escolha do Reitor e Vice-Reitor sera realizada mediante eleicao de chapa Unica, para constituicao
de Lista Triplice, assegurada a participacdo de todos os segmentos da comunidade académica.

81° A escolha do Reitor recaira sobre pessoa integrante do quadro efetivo da Universidade, com formagdo minima de mestre, de reconhecida
idoneidade e experiéncia, com, no minimo, trés anos de efetivo exercicio de atividade.

82° O mandato do Reitor extingue-se pelo decurso do prazo, ou antes desse prazo, pela aposentadoria voluntaria ou compulsoria, pela renuncia
e pela destituicdo, exoneracdo “ad natum”, ou vacancia do cargo.

83° A eleicdo sera em turno unico, com votacgdo direta, secreta e simultdnea em todos os Campi e demais locais estabelecidos por Comissdo
Eleitoral, permitido apenas um voto por eleitor.

84° Na eleicdo mencionada no paragrafo anterior, sdo eleitores, com paridade de votos, todos os:
I - docentes integrantes da carreira de magistério da Universidade;

Il - alunos regularmente matriculados nos cursos regulares da Universidade; e

Il - servidores efetivos ndo docentes técnico-administrativos da Universidade.

85° A eleigdo para Reitor e Vice-Reitor far-se-4 para um mandato de 04 (quatro) anos.

86° O mandato de 2020, extemporaneo, sera de trés anos.



87° O Reitor e Vice-Reitor, este como substituto daquele, serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo.
Art. 4°. VETADO.

Veto mantido e publicado no Diario Oficial n® 4.693, de 26/08/2016.

Art. 5° Fica reservado o quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas dos concursos vestibulares da UNITINS para os estudantes
egressos da rede publica de ensino.

81° Para concorrer a reserva de vagas prevista nesta Lei, o candidato devera ter cursado todo o ensino fundamental e todo o ensino médio na
rede publica de ensino.

82° Cabe ao Poder Executivo, mediante decreto, estabelecer as diretrizes e critérios a serem observados para a implantacéo da politica prevista
neste artigo.

Art. 6°. VETADO.
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Veto mantido e publicado no Diario Oficial n® 4.693, de 26/08/2016.
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Veto mantido e publicado no Diario Oficial n® 4.693, de 26/08/2016.

Veto mantido e publicado no Diario Oficial n® 4.693, de 26/08/2016.
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Veto mantido e publicado no Diario Oficial n® 4.693, de 26/08/2016.

Veto mantido e publicado no Diario Oficial n® 4.693, de 26/08/2016.



Veto mantido e publicado no Diario Oficial n® 4.693, de 26/08/2016.

Art. 7° S&o constantes dos Anexos I, 11 e 111 a esta Lei os cargos de direcdo, chefia e assessoramento, bem assim as fung¢des de confianca da
UNITINS.
Art. 7° com redacdo determinada pela Lei n° 3.421, de 08/03/2019.

Art. 8° E o Chefe do Poder Executivo autorizado a consignar recursos no Orcamento Anual de 2017 para a realizagio de concursos para 0s
Docentes.

Art. 9° Cabe ao Reitor da UNITINS, no prazo de 30 dias a contar da publicacdo desta Lei, instituir comissdo habilitada a realizar, no periodo
subsequente de até 120 dias, estudos destinados a revisao geral dos atos normativos atinentes ao funcionamento da autarquia.

Paragrafo Unico. Para a execucdo do disposto neste artigo, € facultada a criagdo de Grupos de Trabalho ad hoc.
Art. 10. As cores oficiais da UNITINS séo as mesmas cores oficiais do Estado do Tocantins.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 12. Sao revogados:

I - o0sAnexos IV eV dalei2.317, de 30 de mar¢o de 2010;

Il - aLei2.315, de 30 de margo de 2010;

Il - o paragrafo Unico do art. 3%e o art. 51 da Lei 2.893, de 19 de agosto de 2014, sendo assegurada a reconducao dos respectivos servidores
publicos aos seus cargos efetivos de origem.

Paléacio Araguaia, em Palmas, aos 14 dias do més de julho de 2016, 195° da Independéncia, 128° da Republica e 28° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado



ANEXO | A LEI N° 3.124, DE.14 DE JULHO DE 2016.
Anexo | com redacao determinada pela Lei n® 4.008 de 07/11/2022.

RELAGCAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS BASICAS E COMPLEMENTARES E RESPECTIVOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Descricao da UnidadeAdministrativa | Class. | Relagdo de Cargos |Simbo|o|Quant.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS — UNITINS
Reitoria Bésica Reitor CDAS-1] 1
Secretaria Executiva de Gabinete Compl. Secretario Executivo de Gabinete CDAS-5| 1
a) Diretoria de Comunicacao Compl. Diretor de Comunicacéo CDAS-4| 1
b) Diretoria Juridica Compl. Diretor Juridico CDAS-4| 1
c) Diretoria de Assuntos Internacionais Compl. Diretor de Assuntos Internacionais CDAS-4| 1
d) Diretoria de Tecnologia da Informacdo Compl. Diretor de Tecnologia da Informacao CDAS-4| 1
Coordenadoria de Manutencgéo e Suporte de Sistemas Compl. Coordenador de Manutencdo e Suporte de CDAI-1| 1
Sistemas
Coordenadoria de Desenvolvimento e InovacdoTecnolégica| Compl. Coordenador de Desenvolvimento e Inovagdo  [CDAI-1| 1
Tecnoldgica
Coordenadoria de Redes e Seguranga da Informag&o Compl. Coordenador de Redes e Seguranca da CDAI-1| 1
Informacéo
e) Diretoria de Politicas Publicas e Articulagdo Institucional | Compl. Diretor de Politicas Publicas e Articulagdo CDAS-4| 1
Institucional
f) Diretoria de Planejamento e A¢des Estratégicas Compl. Diretor de Planejamento e Ac¢bes Estratégicas |[CDAS-4| 1
Coordenadoria de Concursos e Sele¢des Compl. Coordenador de Concursos e Selecdes CDAI-1| 1
Assessoria | Compl. | Assessor | AEU-1 | 10
Assessoria ll Compl. | Assessor Il AEU-2 | 25
Assessoria ll1 Compl. Assessor 111 IAEU-3 | 40
Assessoria 1V Compl. Assessor 1V AEU-4 | 30
Assessoria V Compl. Assessor V AEU-5 | 30
Assessoria VI Compl. Assessor VI AEU-6 | 60
Assessoria VII Compl. Assessor VI IAEU-7 | 15
Assessoria VIII Compl. Assessor VI AEU-8 | 20
Assessoria 1X Compl. Assessor 1X IAEU-9 5
Vice-Reitoria Bésica Vice-Reitor CDAS-2| 1
a) Coordenadoria de ComissdoPropria de Avaliagdo — Compl. Coordenador de ComissdoPrépria de Avaliagdo [CDAI-1| 1
CPA
Supervisdo de Apoio a CPA Compl. Supervisor de Apoio & CPA CDAI-2| 1
b) Editora Unitins Compl. Editor Unitins CDAS-4| 1
c) Diretoria de Desenvolvimento e Pesquisa Institucional Compl. Diretor de Desenvolvimento e Pesquisa CDAS-4| 1
Institucional
Coordenadoria de Formacdo Continuada Compl. Coordenador de Formagdo Continuada CDAI-1| 1
Coordenadoria de Regulagdo e Demandas Instrucionais Compl. Coordenador de Regulacdo e Demandas CDAI-1| 1
Instrucionais
d)Diretoria de Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica — NIT Compl. Diretor de Nucleo de Inovacdo Tecnolégica |CDAS-4| 1
Coordenadoria de Incubadoras e Parcerias Compl. Coordenador de Incubadoras e Parcerias CDAI-1| 1




Coordenadoria de Difusdo Tecnol6gica Compl. Coordenador de Difusdo Tecnolégica CDAI-1| 1
Chefia de Gabinete Béasica |Chefe de Gabinete CDAS-4 1
a) Coordenadoria de Orgéos Colegiados Superiores Compl. Coordenador de Orgaos Colegiados Superiores [CDAI-1| 1
b) Ouvidoria Geral Compl. Ouvidor Geral CDAI-1| 1
c) Coordenadoria de Controle Interno Compl. Coordenador de Controle Interno CDAI-1| 1
Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas Basica Pro-Reitor de Administracdo eFinancas  |[CDAS-3] 1
a) Diretoria Administrativa Compl. Diretor Administrativo CDAS-4| 1
Coordenadoria de Compras Compl. Coordenador de Compras CDAI-1| 1
Coordenadoria de Patriménio e Almoxarifado Central Compl. Coordenador de Patriménio e Almoxarifado [CDAI-1| 1
Central
Coordenadoria de Licitacdo Compl. Coordenador de Licitacdo CDAI-1| 1
Coordenadoria de Protocolo e Expedi¢do Compl. Coordenador de Protocolo CDAI-1| 1
Coordenadoria de Gestdo de Contratos Compl. Coordenador de Gestdo de Contratos CDAI-1| 1
Coordenadoria de Elaboracdo de Termo de Referéncia Compl. Coordenador de Elaboragédo de Termo de CDAI-1| 1
Referéncia
b) Diretoria de Engenharia e Manutencdo Compl. Diretor de Engenharia e Manutengao CDAS-4| 1
c) Diretoria de Transporte e Logistica Compl. Diretor de Transporte e Logistica CDAS-4| 1
d) Diretoria Financeira Compl. Diretor Financeiro CDAS-4| 1
Coordenadoria Contabil Compl. Coordenador Contabil CDAI-1| 1
Coordenadoria de Execugédo Financeira Compl. Coordenador de Execugdo Financeira CDAI-1| 1
Coordenadoria de Gestdo de Convénios Compl. Coordenador de Convénios CDAI-1| 1
e) Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas Compl. Diretor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas CDAS-4| 1
Coordenadoria de Gestdo de Folha de Pagamento e Compl. Coordenador de Gestdo de Folha de Pagamento e[CDAI-1| 1
Controle Controle
Coordenadoria de Lotagdo e Movimento de Pessoas Compl. Coordenador de Lotacdo e Movimentacdo de CDAI-1| 1
Pessoas
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas Compl. Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas  [CDAI-1| 1
Coordenadoria de Controle de Beneficios Compl. Coordenador de Controle de Beneficios CDAI-1| 1
Pré-Reitoria de Graduacao Bésica |Prd-Reitor de Graduacao CDAS-3 1
a) Diretoria de Administracdo Académica Compl. Diretor de Administragdo Académica CDAS-4| 1
Coordenadoria Geral de Secretaria Académica Compl. Coordenador Geral de Secretaria Académica CDAI-1| 1
Coordenadoria Geral de Biblioteca Compl. Coordenador Geral de Biblioteca CDAI-1| 1
b) Diretoria de Ensino Compl. Diretor de Ensino CDAS-4| 1
Coordenadoria Pedagbgica Compl. Coordenador Pedagbgico CDAI-1| 1
Diretoria de Educacgdo Tecnol6gica Compl. Diretor de Educagéo Tecnoldgica CDAS-4 1
Coordenadoria de Educagdo Tecnoldgica Compl. Coordenador de Educagdo Tecnol6gica CDAI-1| 1
Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos| Basica |Pro-Reitor de Extensdo, Cultura e AssuntosCDAS-3 1
Comunitarios Comunitarios
a) Diretoria de Extensao Compl. Diretor de Extenséo CDAS-4| 1
Coordenadoria de Ag¢Bes Culturais, Eventos e Fomento Compl. Coordenador de Ac¢des Culturais, Eventos e CDAI-1| 1
Fomento
Coordenadoria de Extensdo e Desenvolvimento Social Compl. Coordenador de Extensdo e Desenvolvimento  [CDAI-1| 1

Social




b) Diretoria de Assuntos Estudantis e Esporte Compl. Diretor de Assuntos Estudantis e Esporte CDAS-4| 1
Coordenadoria de Assuntos Estudantis e Esporte Compl. Coordenador de Assuntos Estudantis e Esporte [CDAI-1| 1
Coordenadoria do Centro de Idiomas Compl. Coordenador do Centro de Idiomas CDAI-1| 1
Curadoria do Museu Tocantinense de Arqueologia Compl. Curador do Museu Tocantinense de Arqueologia CDAI-1| 1
Curadoria do Museu de Zoologia e Taxidermia José Hidasi | Compl. Curador do Museu de Zoologia e Taxidermia CDAI-1| 1
José Hidasi
c) Diretoria de TV e Radio Compl. Diretor de TV e Radio CDAS-4| 1
Coordenadoria de Equipamentos e Manutencao Compl. Coordenador de Equipamentos e Manutencdo  [CDAI-1| 1
Coordenadoria de Producéo Compl. Coordenador de Producdo CDAI-1| 1
Coordenadoria de Radio Compl. Coordenador de Radio CDAI-1| 1
Coordenadoria de TV e Jornalismo Compl. Coordenador de TV e Jornalismo CDAI-1| 1
Proé-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo Bésica Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagéo CDAS-3] 1
a) Diretoria de Pesquisa Compl. Diretor de Pesquisa CDAS-4| 1
Diretoria de Fomento a Iniciagdo Cientifica Compl. Diretor de Fomento a Iniciacdo Cientifica CDAS-4| 1
b) Diretoria de Pés-Graduacdo Compl. Diretor de Pds-Graduacdo CDAS-4| 1
Coordenadoria de Apoio a Pds-Graduagdo Compl. Coordenador de Apoio a Pos- Graduagao CDAI-1| 1
c) Diretoria de Pesquisa Agropecuaria Compl. Diretor de Pesquisa Agropecudria CDAS-4| 1
Coordenadoria de Transferéncia de Tecnologias e Negécios| Compl. Coordenador de Transferéncia de Tecnologiae [CDAI-1| 1
Tecnoldgicos Negacios Tecnolégicos
Coordenadoria de Pesquisa Agropecudria Compl. Coordenador de Pesquisa Agropecuaria CDAI-1| 1
Coordenadoria da Estagdo Experimental — Palmas Compl. Coordenador da Estacdo Experimental — Palmas [CDAI-1| 1
Coordenadoria da Estacdo Experimental — Formoso do Compl. Coordenador da EstacdoExperimental — CDAI-1| 1
Araguaia Formoso do Araguaia
Unidades Regionalizadas — Campus Universitarios
a) Diretoria de Campus Compl. Diretor de Campus CDAS-4| b5
Supervisdo Administrativa Compl. Supervisor Administrativo CDAI-2| 5
Supervisdo de Secretaria Académica Compl. Supervisor de Secretaria Académica CDAI-2| 5
Supervisdo de Biblioteca Compl. Supervisor de Biblioteca CDAI-2| 5
Supervisdo de Tecnologia da Informacédo Compl. Supervisor de Tecnologia da Informacéo CDAI-2| 5
Supervisdo de Comunicagao Compl. Supervisor de Comunicacdo CDAI-2| 5
Coordenadorias de Curso de Graduagao Compl. Coordenador de Curso de Graduagao CDAS-5| 24
Unidades Tecnoldgicas Avangadas - CaAmpus Avangados
Geréncia de Unidade Avancada Compl. Gerente de Unidade Avancada CDAI-2| 15
Supervisdo de Tecnologia da Informacdo - Unidade Compl. Supervisor de Tecnologia da Informag&o - CDAI-2| 15

Avancada

Unidade Avangada
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Redacao determinada pela Lei n° 3.421, de 8/3/2019.

Quant.
1

1

1

1

1

1

1

iretoriade Planei Sos Estratéai . lanei Ses Etratéai 1
Assessoriat Assessor 9
Assessoria-H Assessor—H 26
AssessoriatH Assessor—HH 2%
Assessoriat/ Assessor N/ 18
Assessoria-V Assessor— 19
Assessoria Vi Assessor V4 10
Assessoria-VH Assessor—VH 10
Assesseria-VAH Assesser—HH 2
Vice-Reitoria Vice-Reitor 1




Coordenador-de-Publicacbes-e Edicdes 1
. . . 1
Diretor de EIESE wolvimento-e-Pesquisa
Dj Ndcleo.de | 50T 6ai 1
Coordenador-de-tncubadoras-e-Parcerias 1
- | Difusio.T g 1
Chefe-de-Gabinete 1
- | srado. Coleai 1
OuviderGeral 1
Coordenaderde Controle tnterno 1
Pré-Rei o Admini ~ . 1
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; | . | ifad 1
Cosordenaderde-Licitacdo 1
CoordenaderdaProtocolo 1
Coordenador-de-Manutencdo-Servicos-e-Fransperte 1
Coordenaderde-Gestao-de-Contratos 1
. . . 1
Coordenader Contabil 1
Coordenaderde-Execucio-Financeira 1
Coordenador-de-Convénios 1
. Sest i 1
Coordenador-de-Felha-de-Pagamentos-e-Centrole 1
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ANEXO Il A LEI N2 3.124, DE 14 DE JULHO DE 2016.
(Nova redacdo dada pela Lei 4.672, de 13 de maio de 2025, DOE 6.823)

TABELA DE SIMBOLOS E VALORES DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO.

Nivel Simbolos Vencimento
CDAS-1 17.246,38
Cargos de Chefia, Direcédo e CDAS-2 1230242
Assessoramento Superior(CDAS) CDAS-3 10.871,91
CDAS-4 7.438,67
CDAS-5 6.980,91
Cargos de Chefia, Diregéo e CDAI-1 4.577,64
Assessoramento Intermediario (CDAI) CDAI-2 3.433,23
AEU-1 6.866,46
AEU-2 4.005,44
AEU-3 3.433,23
Cargos em Comissio de AEU-4 3.204,35
Ass%ssoramento (AEU) AEU-5 2.746,58
AEU-6 2.403,26
AEU-7 2.288,82
AEU-8 2.059,94
AEU-9 1.716,61




- Comissio.dos (AEU)







Redacéo determinada pela Lei n° 3.421, de 8/3/2019.

NRIVEL SIMBOLOS VENCIMENTO
CBAS-1 13-500,00
CBAS-2 10-000;00
CDAS-3 9-500;00
CDAS-5 6-100;00
_ o CBAI-L 400060
AEU-1 3.500:00
AEU-2 3.000:00
AEU-4 2:400,00
AEU-5 2-100;00
AEU-6 1-800;00
AEU-7 4:500,00
AEU-8 1-200,00

NINEL SIMBOLO MVENCIMENTO
CBAS-1 13.500,00
CBAS-4 —6-500,00
Intermediario-(CDAR-




ANEXO 111 A LEI N° 3.124, DE 14 DE JULHO DE 2016.
Redacéo determinada pela Lei n°® 4.008, de 07/11/2022.

TABELA DE SIMBOLO E VALOR DO VENCIMENTO DE FUNGAO COMISSIONADA
ESPECIAL DA UNITINS

Simbolo Quantidade Valor
FC-Unitins-1 30 850,00
FC-Unitins-2 15 1.400,00
FC-Unitins-3 15 1.600,00

Simbolos Quantidade Valores{R$)

AEU-1 2 7-900.00

AEU-2 2 7-600.00

AEU-3 10 6-100,00

Cargos-em-Comissdo-de AEU-4 10 4.000.00
Assesseramenteo AEU-5 30 3.300.00
AEU-6 23 3.000,00

AEU-Z 18 2:400,00

AEU-8 38 200,00

AEU-Q 11 1.800.00

AEU-10 10 1.500,00

AEU-11 2 1.200.00

Revogado pela Lei n° 3.421, de 8/3/20109.




