LEI N° 351, DE 13 DE JANEIRO DE 1992.
Publicado no Diario Oficial n® 115
Revogada pela Lei n® 1060, de 26/03/1999.

Institui a Carreira do Magistério Publico
Estadual do Ensino Fundamental e Médio e
da outras providéncias.

O Governador do Estado do Tocantins,

Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Tocantins, aprova e eu
sanciono a seguinte Lei:

ESTATUTO DO MAGISTERIO

TITULO I
Capitulo Unico

Disposi¢coes Preliminares

Art. 1°. Esta lei institui, nos termos do art. 11 da Constituicdo, a Carreira do
Magistério Publico Estadual do Ensino Fundamental e Médio.

Paragrafo tnico. Entende-se por fungdo de magistério as de Docéncia,
Assessoramento, Coordenagdo, Secretariado, Direcdo, Pesquisa, Planejamento,
Administragdo, Supervisdo, Inspe¢do e Orientagdo, todas voltadas para o ensino, nas
areas Central, Regional e de Unidade escolar, no &mbito da educagao.

Art. 2°. Sdo principios basicos do Magistério Publico Estadual:
I - adocdo de sistema permanente de capacitacdo profissional;
I - remuneragdo condigna;

II - reconhecimento do mérito funcional através de critérios que
proporcionem igualdade de oportunidades profissionais e valorizagdo
dos recursos humanos;

IV - democratizagdo da escola em todos os niveis quanto ao acesso,
permanéncia e gestio;

V - existéncia de condi¢des ambientais de trabalho, pessoal de apoio
qualificado, instalagdo e materiais didaticos adequados;

VI - livre organizacao da categoria.



Art. 3°. E vedado atribuir ao profissional do magistério funcdes diversas das
inerentes ao seu cargo, ressalvando-se a participagdo em comissdes ou grupos de trabalho
destinados a elaboragdo de programas ou projetos de interesses do ensino.

Art. 4°. Independentemente do grau de ensino em que atuam, os ocupantes dos
cargos do magistério serdo remunerados em fun¢ao de sua maior qualificacao.

TITULO I
Do Profissional do Magistério

CAPITULO1
Dos Conceitos Basicos

Art. 5°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I -

IT -

III -

IV -

VI -

carreira - o conjunto de atribuigdes e responsabilidades, vencimentos e
vantagens cometidos a seus integrantes;

cargo publico - o Cargo de Professor e de Professor Especialista de
Educagdo, com numero certo, jornada de trabalho, vencimento e
remuneracgao pagos pelos cofres publicos;

quadro do magistério - a carreira, os cargos de provimento efetivo e as
fungdes comissionadas;

nivel - a divisdo basica da carreira correlacionada a escolaridade,
formagdo, capacitacdo e especializacdo, indispensaveis ao desempenho
das atividades que sdo inerentes aos Profissionais do Magistério;

classe - a divisdo interna de cada nivel, hierarquizada em graus de
complexibilidade e responsabilidade de atribuicao;

referéncia - a posi¢ao horizontal do servidor na escala de vencimentos.

CAPITULO I
Do Campo de Atuacao

Art. 6°. O ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente atuara:

I -

IT -

professor I - no ensino fundamental, da pré-escola até a quarta série, e na
educagdo especial;

professor II - no ensino fundamental;

IIT - professor III, professor IV, professor V e professor VI - no ensino

fundamental, médio e educacao especial.



Art. 7°. O ocupante do cargo de Professor do Quadro Transitorio atuara:

*1 - professor-assistente, PA-A e PA-B - no ensino fundamental, da primeira
a quarta séries;

*1I - professor-assistente, PA-C - no ensino fundamental;

*III - professor-assistente, PA-D - no ensino fundamental e médio.

* Fica concedido aumento aos servidores integrantes da carreira do magistério, ocupantes dos cargos do anexo
unico da Lei n° 968, de 06/4/1998.

Art. 8°. O ocupante de cargo de Professor Especialista de Educacao atuara,
conforme sua respectiva especialidade, em todo o ensino fundamental e médio, na pré-
escola e na educacdo especial.

CAPITULO 111
Do Quadro

Art. 9°. O Quadro do Magistério ¢ constituido pelo Quadro Permanente
(QPM) e pelo Quadro Transitorio (QTM).

§ 1°. O Quadro Permanente do Magistério reine os cargos de Professor ¢ de
Professor Especialista de Educacao.

§ 2°. O Quadro Transitorio do Magistério retine os cargos cujos titulares nao
possuem habilitacdo especifica para o exercicio de fun¢des docentes, e que serdo extintos
na medida em que vagarem.

Art. 10. O grau de habilitacio minimo exigido para o provimento dos cargos
de Professor Especialista de Educacao sdo os seguintes:

I - para professor:
a) nivel I (P-I)* - habilitacdo especifica de 2° grau;
b) nivel II (P-II)* - habilitacao especifica de grau superior de curta duracao;

c) nivel III (P-IIT)* - habilitagdo especifica de grau superior, correspondente
a Licenciatura Plena;

d) nivel IV (P-IV)* - habilitacdo especifica, mais pos-graduacgao lato sensu;
e) nivel V (P-V)* - habilita¢do especifica, mais mestrado;

f) nivel VI (P-VI)* - habilitacdo especifica, mais doutorado;

* Fica concedido aumento aos servidores integrantes da carreira do magistério, ocupantes dos cargos do anexo
unico da Lei n° 968, de 06/4/1998.

Il - para especialista de educacao:



a) nivel I (PE-I)* - habilitacdo especifica de curta duracao;

b) nivel II (PE-II)* - habilitacdo especifica de grau superior, com duracao
plena;

c) nivel III (PE-III)* - habilitacdo especifica de Pds-graduagao, lato sensu;
d) nivel IV (PE-IV)* - habilitagdo especifica obtida em curso de mestrado;

e) nivel V (PE-V)* - habilita¢do especifica obtida em curso de doutorado.

* Fica concedido aumento aos servidores integrantes da carreira do magistério, ocupantes dos cargos do anexo
unico da Lei n° 968, de 06/4/1998.

Art. 11. Nao ha disting¢do, para efeitos didaticos, técnicos e de vencimento,
entre os cargos de Professor e de Professor Especialista de Educacao.

Art. 12. Observado o disposto no art. 9°, § 2° o Quadro Transitorio
compreende um agrupamento de Professores distribuido por niveis, de acordo com o grau
de habilitag¢ao, assim estruturado:

I - professor-assistente nivel A (PA-A), para os que possuem escolaridade
de primeiro grau incompleta;

IT - professor-assistente nivel B (PA-B), para os que possuem escolaridade
de primeiro grau completa;

III - professor-assistente nivel C(PA-C), para os que possuem grau completo
em area ndo especifica da educagao;

IV - professor-assistente nivel D (PA-D), para os que possuem terceiro grau
completo em area ndo especifica da educacao.

CAPITULO IV

Do Ingresso no Magistério Publico

critério-da-Administracdo- (Revogado pel

Art.15. O concurso publico de que trata o artigo 14 desta Lei sera realizado
pela Secretaria de Estado de Educagdo, Cultura e Desporto.



§ 1° Representantes das Secretarias de Educagdo, Cultura e Desporto, de
Administragdo e de Sindicato da Categoria, participardo da comissdo de concurso.

§ 2°. A Secretaria de Estado de Educacao, Cultura e Desporto devera realizar a
cada dois anos, ou sempre que existir 10% (dez por cento) dos cargos vagos, concurso
publico, em que ambito regional ou estadual.

§ 3°. O resultado do concurso sera homologado pelo Governador do Estado,
que determinard a publicagdo no Orgao Oficial da relagdo, em ordem de classificagdo,
dos candidatos, aprovados no prazo méaximo de 10 (dez) dias.

CAPITULO V
Do Provimento

FG&detG%&G—G—FG#E@%@GG—G—F@*GFS&G—&G#&HS#GF@HGB—(RevogadO pela Lein® 1031 de

21/12/1998.)

SECAO I
Da Nomeacao

Especialista-de-Educacaofar-se-a+(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

| em-carater-efetivo, q”ande—smmemgado

pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

rigorosa-de-—classificacao-dos—candidatos—(Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

ocupantes-de-cargos-das-carreiras-do-Magistério: (Revogado pela Lei n°

1031, de 21/12/1998.)

Art. 18. Para a nomeacdo exige-se, além dos requisitos gerais, a formagao
profissional minima, correspondente a cada cargo, na forma prevista no artigo 10 desta
Lei.



SECAO II
Da Ascensao Funcional

encontrava-no-nivelanterior: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

A 22 N3 lord 5o funcional Profissional_d
Magistério-guandeo: Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

+——em-exerciciofora-do-ambito-da-Educacado; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

ind taai batério: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)
H—em-licencapara-tratar-de-interesse-particular; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

V. titulo-ti id i | 5 ifi s0-de Titularid |.(Rev0gad0

pela Lei n® 1031, de 21/12/1998.)

SECAO III
Da Readaptacao

apesenféad& (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

§20 E . I - , ,
de-atribuicbes-afins,respeitada-a-habilitacdolegal-exigida: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)



SECAO IV
Da Reintegraciao

SECAO V
Da Reversao

SECAO VI
Da Transferéncia

para-outro-de Professor Especialista-de Educacao, ouvice-versa. (rRevogudo pela Lei

n°1031, de 21/12/1998.)

iéncia-da-Administracdo—(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)



Art 20 N3 I foranc : Prot

iah 3 i+ (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998.)

ar-em—gozo—de-licenca—nao—remunerada; (Revogado pela Lei n® 1031, de

21/12/1998.)
b)afastado—das—funcbes—de—Magisterio: (Revogado pela Lei n® 1031, de
21/12/1998.)
CAPITULO VI
Da Vacancia
A ri () A An NO a A ro

- Aeivie C - oaotro

decorrera-de: (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998.)

+—exoneracado; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

H—aposentadoria; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)
Hl—ascensao-funcional: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

N——transferénecia; (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998.)

V—readaptacao; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)
V—demissae: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

VH—posse-em-outro-cargo; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)
VH—falecimento: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

ou-do-Professor-Especialista-de-Educacdo—ou-de-oficio: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

Paragrafo-unico-A-exoneracio-de-oficio-dar-se-a: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

dar-se-a: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

+——ajuizo-de-autoridade-competente; (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998.)



assesse#amentedar—se—ar (Revogado pela Lez n’l 03] de 21/] 2/] 998.)
+—a-pedido; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)
a-Promocao; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

estabeleerde—em—le+- (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998 )

CAPITULO VII
Da Posse

Letn 1031 de 21/]2/1998)
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- (Revogado pela Lei n°

CAPITULO VIII
Do Exercicio

}—férias: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

’

> s i 5 (Revogado pela Lei n°
1031, de 21/12/1998.)

T o de_d \afamilia_até_sei

meSseS; (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998.)

N—licenca-a-gestante-ou-adeotante; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)
\—licenca-pormotivo-de-paternidade; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)
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VI—licenca—para—servico—militar—obrigatério; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

VH—licencapara-disputareleicdo; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)
VHH—licenca-prémio—(Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998.)

PX—licenca—para—desempenho—de-mandato—classista; (Revogado pela Lei n°

1031, de 21/12/1998.)

GGHSGGH—H—VGS— (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

XH—licenca—para—qualificacdo—profissional; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

XH—jori—e-outros-servicos—obrigatorios—porlel: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

CAPITULO IX
Da Remocao

Edﬁeaeae—de—um—pa;a—emm—leeal—de—tnaba#he—far-se-a- (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)
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férias—ourecesso-escolares—exceto-a—prevista-nho-item—+ (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998.)

Feqaﬁtan%& (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998.)

TITULO III
Dos Direitos e Vantagens

CAPITULO 1
Dos Direitos

Art. 40. S3o direitos do profissional do Magistério Publico Estadual:

I -

IT -

III -

IV -

receber remuneracao de acordo com a classe, nivel de habilitacdo, tempo
de servigo e jornada de trabalho, conforme o estabelecido nesta Lei;

dispor, no ambiente de trabalho, de instalacio e material didatico
suficientes e adequados para exercer com eficiéncia suas fungdes;

ter assegurada assisténcia técnica e financeira para freqiientar cursos de
formacao, atualizagdo e especializag¢do profissional,

ter liberdade de escolha e de utilizagdo de materiais, procedimentos
didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem, objetivando alicercar o respeito a pessoa humana e a
constru¢ao de cidadania;
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V - receber, através dos servigos especializados de educacao, assisténcia ao
exercicio profissional;

VI - receber auxilio para a publicagdo de trabalhos e livros didaticos ou
técnicos-cientificos considerados de interesse da Educacao;

VII - reunir-se, na unidade escolar para tratar de assuntos de interesse da
categoria e da educacdo em geral sem prejuizo das atividades escolares;

VIII-participar de estudos e deliberagdes referentes ao processo educacional,

IX - participar do processo de planejamento, execugdo e avaliacdo das
atividades escolares;

X - usufruir das demais vantagens previstas nesta Lei.
CAPITULO 1T
Do Vencimento e da Remuneracao

Art. 41. Vencimento ¢ a retribuicdo pecunidria pelo exercicio de cargo de
Professor e de Professor Especialista de Educacdo com valor fixado nesta Lei.

pela Lei n° 807, de 19/12/1995).

§ 2°. Nenhum Profissional de Educacao podera receber, mensalmente, a titulo
de remuneracdo importancia superior a soma dos valores percebidos como remuneragao,
em espécie, a qualquer titulo, pelo Secretario de Estado de Educagdo, Cultura e
Desportos.

Art. 42. Remuneragdo ¢ o vencimento do cargo de Professor e de Professor
Especialista de Educagao acrescido das vantagens pecunidrias estabelecidas nesta Lei.

Art. 44. Cada cargo de Professor e de Professor Especialista de Educacdo,
compreende, entre as classes de A a J, 30 (trinta) referéncias, possibilitando avangos
horizontais na carreira.
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Paragrafo unico. A cada ano terd o Profissional do Magistério direito a 1
(uma) referéncia, correspondente a 1% (um por cento) de seu vencimento bdsico, até o
limite de 30 (trinta) referéncias.

CAPITULO 111
Das Vantagens Pecuniarias

SECAO I
Da Gratificacao Adicional por Tempo de Servico

( Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998).

5 30 N | lacio_d o feiona

incidira ' - ( Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998).
SECAO II
Da Gratificacao por Titularidade

Art. 46. Serd concedida uma gratificagdo mensal, em razado do aprimoramento
da qualificacdo do Professor e Professor Especialista de Educagdo, portadores de cursos
de atualizacdo, aperfeicoamento e especializagdo na area da educagao.

§ 1° A gratificacdo de titularidade, prevista no artigo, serd calculada sobre o
vencimento, a razao de 5% (cinco), 10% (dez) e 20% (vinte por cento), correspondentes a
duragdo dos cursos, que devem somar um total de 180 (cento e oitenta), 360 (trezentos e
sessenta) e 720 (setecentos e vinte) horas respectivamente.

§ 2° Os totais de horas de que trata o paragrafo anterior poderdo ser
alcangados em tnico curso ou pela soma de dois ou mais, obedecido o limite minimo de
quarenta horas para cada um, e nos quais o servidor haja obtido freqiiéncia e avaliacao
igual ou superior a 80% (oitenta por cento).

§ 3° Os percentuais expressos neste artigo sdo cumulativos, entendendo-se
que o maior sempre exclui o menor.

§ 4°. Para fins de concessdo da gratificacdo de que trata este artigo s6 serdo
aceitos cursos promovidos ou autorizados:
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I - pela Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Desporto;
I - por orgaos de Educagdo nacional, oficiais ou reconhecidas;
II - por orgaos de Educagdo internacional,

IV - pelos Conselhos Estadual e Federal da Educacao.

§ 5° Para a concessdao da gratificacdo por titularidade ndo serdo aceitos
certificados que j& tenham sido usados pelo profissional do magistério para ascensao
funcional.

§ 6°. A gratificagdo, uma vez deferida, vigora a partir da data de apresentagao
do requerimento.

SECAO III
Do Adicional pelo Exercicio de Atividade
em Localidade de Dificil Acesso

localidades: (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998).

§ 2°. A percepcao da vantagem prevista neste artigo cessa na data em que a localidade ndo seja mais
considerada de dificil acesso. ( Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998).

SECAO IV
Da Gratificacio de Servicos Especial e Extraordinario

A 1 A;

incentivos: (.Revo;gado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
+——por-servico-especialk: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
H——perservico-extraordinario: ( Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
S 10 p o | e, ” . ais:

(Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)
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venham—apmqqerape—en&ne—eu—a—léde@aeae- (Revogado pela Lei n° 1031,

de 21/12/1998)

considerados importantes para o processo educacional; ¢ Revogado

%M%Desperte&eup#e&d@aqeewmﬂe%eu&membm& (Revogado pela Lein 1031

de 21/12/1998)

Des—perte& (Revogado pel Lein®1031, de 21/12/1998)

( Revogado pela Lei n° 1 03 1, de 21/] 2/1 998)

de-25%{vinte-e-cinco-por-cento): (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
SECAO V

Da Gratificacio pelo Exercicio de Cargo
em Comissiao ou Fun¢ao Comissionada.
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eu—aqndade—na—fepme—prewsta—%q—w—e—regquemes— (Revogado pela Lei n° 807, de

19/12/1995)

exe#eee—se—eneen%m ( Revogado pela Lein®807, de 19/1 2/1 995)

SECAO VI
Das Diarias e da Ajuda de Custo

praze—de—emee—dm& (Revogado pela Lei n° 1031, de 2]/12/1998)

]031 de 21/12/1998).
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pela Lein® 1031, de 21/12/1998).

SECAO VII
Do Décimo Terceiro Salario

n°1031, de 21/12/1998).
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quatquer—vamagem—pee&mana— ( Revogado pela Lein®1031, de 21/12/1 998)

CAPITULO IV
Dos Auxilios Pecuniarios

SECAO1
Do Salario Familia

%M@WWM(Rewgado pela Lei n® 1031, de

21/12/1998.)
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eeeneime—para—ﬂns—de—salane—ian%ha— (Revogado pela Lez n°1031, de 21/12/1998. )

SECAO IT
Do Auxilio Funeral

o

een%a—des—reeupses—de-éstad& (Revogado pela Lei n°1031, de 21/12/1998 )

SECAO III
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Do Auxilio Natalidade

aereserm&deé@%—(emquenta—pepeente)—mevogado pela Lein 1031 de 21/12/1998 )

CAPITULO V
Das Férias

gezaraasiena#&mes@eﬂh& (Revogado pela Lei n®1031, de 21/12/1998)
§ 3° E vedado-levar-a-conta-deférias-qualquerfalta-ao-servico- (Revogado

pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

(Revogado pela Lein®1031, de 21/12/1 998)

CAPITULO VI
Das Licencas

SECAO1
Das Disposicoes Gerais

Art—64-—OProfissional-do-Magistério-seralicenciado: (Revogado pela Lei n°
1031, de 21/12/1998)

+—para-tratamento-de-saude; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
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H—por-motivo-de-doenca-em-pessoa-da-familia; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

H—pormetivo-de-gestacado-ou-adocado; (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)
\—por-motivo-de-paternidade; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
\—para-servico-militar-obrigatério; (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)
V-para-disputareleicdo; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
VH—a-titulo-de-prémio; (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)
VHH——para—desempenho—de—mandato—classista; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

PX—para-tratar-de-interesse-particular; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
X—para-qualificacdo-profissional; (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

XI—para-acompanhar-cénjuge-ou—companheiro: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

j (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
§20!|. . L Lol d lordo_de.| ~

m-éd-iea.—(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

SECAO II
Da Licenc¢a para Tratamento de Satde

em-pericia-medica,-sem-prejuizo-daremuneracao-a-que-fizerjus: (Revogado pela Lei n°

1031, de 21/12/1998)

S 10_p ’ . ss i . . ‘ fo |
Meédica-Oficialk (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

REeECesSsario: (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)
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suspenso-sem—vencimentos—até—cumprira—exigéncia: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

SECAO III
Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

e-que-esta-seja-incompativel-com-o-exercicioregular-do-cargo- (Revogado pela Lei n®

1031, de 21/12/1998)

S40_ Al . deforid I |

a 2dica- (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

A aYa de-aguye - - uifala - aYatala'

excedendo-essesprazos—(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

SECAO IV
Da Licenca a Gestante ou Adotante
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G&dﬂ—t-F@S—hG-FG—S—PHJ—HtGFFH—pt&S—dG—t—F&b&J—hG—(RevogadO pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

SECAOV
Da Licenca Paternidade

temappm—eu—ade{capuma—eﬂanea—de—zae—a—qua#e—meses— (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

SECAO VI
Da Licenca para Servico Militar Obrigatorio

forma—e—condicbes—previstas—na-legislacdo—especifica: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)
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SECAO VII
Da Licenca para Disputar Eleicao

SECAO VIII
Da Licenc¢a-prémio por Assiduidade

] Q A
0 .
,

°1031, de 21/12/1998)

que no periodo aquisitivo: (revo
+—--afastar-se para-acompanhar-conjuge-ou-companheira; (Revogado pela Lei

n°1031, de 21/12/1998)

H—-—sofrer pena privativa-da liberdade por sentenca-definitiva; (Revogado

pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

gado pela Lei n

FeedrsSo; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

N—afastar-se-do-cargo-em-virtude-de: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
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(Revogado pela Lei n 1 03 1, de 21/1 2/1 998)

b)—licenca—para-tratar-de-interesse-particular: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

pela Lei n 1031 de 21/12/1998)

SECAO IX
Da Licenc¢a Para o Desempenho do Mandato Classista

prorrogada-no-caso-de-reeleicdo—(Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

SECAO X
Da Licenca para Tratar de Interesse Particular

em—geze—da—lwenea—p#ea%ta—neste—amg& (Revogado pela Lein®1031, de 21/]2/]998)
§2°-Alicencanao-podera-excedera-dois-anos: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

de—temee—da—anféeﬂer— (Revogado pela Lein®1031, de 21/]2/1998)
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(Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

CAPITULO VII
Das Auséncias Facultadas

Art. 83. O Estado devera promover, através de cursos, treinamentos e estagios,
o aperfeigoamento, especializagdo e a atualizacdo do Profissional do Magistério, visando
a melhoria da sua formagao profissional e da qualidade de ensino.

Pardgrafo tinico. Os cursos, treinamentos e estagios deverdo ter carga horaria
minima de quarenta horas e a respectiva avaliagdo.

Art. 84. Cabe a Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Desporto elaborar
os planos de aperfeicoamento do magistério, que poderdo ser realizados diretamente ou
através de convénios com universidades e outras instituicoes autorizadas ou reconhecidas
pelo Conselho de Educagdo competente.

Pardgrafo Uinico. Os cursos a que se refere o artigo anterior serdo realizados,
preferencialmente, nas diversas regides geo-educacionais do Estado, para atender
necessidades dos varios setores da Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto.

Art. 85. Convocado pela Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto, para
participar de atividades previstas no artigo 83, o Profissional do Magistério tera direito,
nos termos da Lei n°® 255, de 20 de fevereiro de 1991:

I - dispensa do trabalho no periodo correspondente as atividades da
convocacao;

I - percepcao plena de seus vencimentos e vantagens;

III - suplementa¢do financeira quando exigido deslocamento para outro
municipio ou da zona rural para a zona urbana do mesmo municipio.

Art. 86. O Profissional do Magistério tera direito a bolsa de estudos quando
for selecionado para cursos de pos-graduagao, mestrado ou doutorado.
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§ 2° O Profissional do Magistério beneficiario da bolsa de estudos ou de
qualquer outro beneficio para fazer os cursos previstos neste artigo, firmard compromisso
escrito e fica obrigado, quando de seu término, a prestar servigos a Secretaria de Estado
de Educacdo, Cultura e Desporto, dentro da area de especializagdo, por prazo minimo de
2 (dois) anos.

Art. 87. Ao Profissional do Magistério sera concedida licenca para participar
de congresso, simposio ou reunido, mediante requerimento fundamentado e parecer
favoravel do Secretario de Estado de Educacgdo, Cultura e Desporto, quando para dentro
do pais, e, do Governador do Estado para fora do Pais.

ausentar—se—ele—seme& (Revogado pela Lei n® ]031 de 21/12/1998)
———por1{um)-dia,—para—doacdo-de-sangde; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

H—por-2 (dois),—para—se—alistar-como—eleitor; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

H—por-8(oito)-dias—consecutivos—emrazdo-de: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

a)—easamen{t&; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

CAPITULO VIII
Da Jornada de Trabalho

* Art. 89. A carga horaria do Professor ¢ fixada em vinte horas semanais de
trabalho, a serem cumpridas na unidade escolar.

* § 1° Nos termos do caput deste artigo, serdo reservadas, da carga horaria do
professor, 4 (quatro) horas semanais, durante as quais a dire¢do da unidade escolar
ocupardo com atividades complementares.

* §2° Consideram-se atividades complementares as de coordenacao e
orientacdo pedagogica, aquelas que dizem respeito & melhoria da formagdo e da
qualificacdo profissional do professor, reunides pedagogicas, planejamentos coletivo e
individual, assisténcia e atendimento individual aos alunos, pais ou responsaveis e outras
atividades assim definidas pela Secretaria da Educagao e Cultura.
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*§ 3°. O Regime de padrao de vinte horas semanais incluira regéncia de turma
ou de aula e o cumprimento das atividades complementares, assim definido:

* a)para o professor regente de turma - pré-escolar e primeira fase do ensino
fundamental - serdo 16 (dezesseis) horas de trabalho efetivo de regéncia
e 4 (quatro) horas de atividades complementares;

* b)para o professor regente de aulas - segunda fase do ensino fundamental e
ensino médio - serdo 19 (dezenove) aulas, ficando as horas restantes
destinadas as atividades complementares.

*Art. 89 com redagdo determinada pela Lei n° 807, de 19/12/1995.

* Art. 90. Fica instituida a funcdo de professor-dinamizador, na proporcao de
1 (um) para cada 4 (quatro) turmas de pré-escola e primeira fase do ensino fundamental.

* § 1° No pré-escolar e na primeira fase do ensino fundamental o professor-
dinamizador oferecera aos alunos, entre outras, atividades de educagdo artistica e de
educagdo fisica, durante o tempo utilizado para as atividades complementares pelos
professores regentes.

* § 2° Para os fins do disposto no caput deste artigo e no pardgrafo anterior,
os trabalhos de educacdo artistica, educacdo fisica e de outras atividades deverdo ser
objeto de planejamento semestral em cada uma das unidades escolares que compdem a
rede oficial de ensino.

*4rt. 90 com redagdo determinada pela Lei n® 807, de 19/12/1995.

* Art. 91. O Secretario da Educacdo e Cultura autorizard a extensdo da carga
horéaria, sujeita as mesmas condi¢des, em turno distinto e ou em diferentes unidades
escolares, até no maximo 40 (quarenta) horas semanais, para suprir a necessidade de
professores regentes € as eventuais substitui¢des, assim definida:

*1 - para os professores regentes de turma - pré-escolar e primeira fase do
ensino fundamental - a extensdo serd de 20 (vinte) horas semanais;

*II-para os professores regentes de aula - segunda fase do ensino
fundamental e ensino médio - a extensdo sera fracionada de acordo com
as necessidades de a cada unidade escolar, at¢ o limite de 20 (vinte)
horas semanais.

* §1°. A carga horaria de cada professor serd atribuida em fungdo da
modulacdo das unidades escolares, de acordo com a grade curricular adotada.

*§ 2° O Professor Especialista de Educagao tera um regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais."
*Art. 91 com redagdo determinada pela Lei n® 807, de 19/12/1995.
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CAPITULO IX
Do Tempo de Servi¢o

)
a aYaVYalla' a
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a a amibn ala - a alda
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eletivo-em-Unidade-da-Federagdo-e- Municipios: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

&tas- (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

CAPITULO X
Da Disponibilidade
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ea#ge%aﬂf&nea&de%ewre&p&bhe&estadee# (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

§-2°-A-disponibilidade-serad-comremuneracao-integral: (Revogado pela Lei n°

1031, de 21/12/1998)

CAPITULO XI
Da Aposentadoria

Art—96--O Profissional-do-Magistério-sera-aposentado: (Revogado pela Lei n°

1031, de 21/12/1998)

decorrente-de: (Revogado pela Lein° 1031, de 21/12/1998)

a)—acidente-em-servigo; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
b)—moelestiaprofissional; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

como-doencas-graves,contagiosas-ouineuraveis: (Revogado pela Lei n°

1031, de 21/12/1998)

sHm%apd&PreﬂssenaLde—Magstene@e%exe#emnm (Revogado pela Lez n° 1031, de

21/12/1998)
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aposentacdo-com-proventos-integrais—sera—aposentado: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

superior—aquela—em—que—se—encontrar—posicionado; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)
remuneracdo—da—ultima—referéncia—correspondente: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

data-da-publicacdo-do-respective-ato- (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

exere@e—per—um—peﬁede—m%me—de—Z—(delsa—anes— (Revogado pela Lel n° 1031, de

21/12/1998)
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Art. 101. O célculo dos proventos de aposentadoria levard em conta a
remuneracdo do cargo e terd por base a média da jornada de trabalho dos ultimos doze
meses.

21/12/1998)

CAPITULO XII
Do Direito de Peticio

e—deve#a—se#deerehde—ne—pnaze—maaeme—de—wme—d% (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

Art—105.-Caberarecurso: (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)
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dee+d+de—ne—p|:aze—legal— (Revogado pela Lein®1031, de 21/12/1998)

(Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

(Revogado pela Lez n?1031, de 21/]2/1998)

At 107 P ¢ o diroito_do_plei : rninistrativa:

(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

+—em-cinco-anos,gquanto: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

Xa 5 ( Revogado pela
Lein® 1031, de 21/12/1998)

b)—aos-créditosresultantes-dasrelagdes-de-trabalho; (Revogado pela Lei n°
1031, de 21/12/1998)
estiver-estabelecido-em-lek: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

a%&duas—veze& (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

§30_| ” - . |
restante,-desde-que-nao-inferior(Revogado pela Lein® 1031, de 21/12/1998)

pree&rader—desde—que—mgulapmenfee—eensm&rd& (Revogado pela Lein®1031, de 21/]2/1998)
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CAPITULO XIII
Da Previdéncia e Assisténcia

Ar_ 109 O lnsti lo_Previdénci \ssisténcia_dos_Servid I
Ectade_do T IDETINS Brofissional_d

ister o ; | 3 aYa¥d = (Revogado pela Lei n° 1031,

de 21/12/1998)

Profissionalna-atividade- (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

TITULO IV
Dos Deveres e Proibicoes

CAPITULO1
Dos Deveres

Art. 111 .A relevancia social de suas atribui¢cdes impde ao Profissional do
Magistério o dever de manter sua conduta moral e funcional compativel, para que o
processo educacional se desenvolva adequadamente.

Art. 112. em razdo do artigo anterior, além das obrigagdes previstas em outras
normas, sao deveres do Profissional do Magistério:

I - conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares;

IT - preservar os principios, ideais e finalidades da educacdo brasileira,
através de seu desempenho profissional;

III - empenhar-se pela educacgao integral de seus alunos, utilizando processos
que acompanhem o progresso cientifico da Educagao;

IV - participar de todas as atividades educacionais inerentes a sua fun¢ao;

V - freqiientar os cursos legalmente instituidos com vista a sua formacao,
especializagdo, aperfeicoamento e atualizagao;

VI - aplicar os processos de ensino aprendizagem que lhe forem transmitidos,
visando o desenvolvimento do senso critico, da criatividade e a formagao
para o trabalho;
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comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade;

VIII - estimular a participacdo, o didlogo e a cooperagdo entre educandos,

IX -
X -
XI -

XII -

educadores e comunidade, visando a constru¢do de uma sociedade mais
justa;

zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagao da classe;
respeitar os preceitos €ticos do magistério;

desenvolver trabalhos e dar sugestdes que visem a melhoria do sistema
de ensino;

participar do processo de planejamento, execucdo das atividades
escolares, bem como de conselhos e reunides pedagogicas;

XIII - zelar pelo fiel cumprimento das normas definidas neste estatuto.

CAPITULO I
Das Proibicoes

Art. 113. E vedado ao Profissional do Magistério:

I -

IT -

III -

IV -
V -

VI -

VII -
VIII -

IX -

referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso, em informacgao,
requerimento, parecer ou despacho, as autoridades, a funcionarios e
usudrios, assim como a atos de administragdao publica, podendo, porém,
em trabalho assinado, critica-los de ponto de vista doutrinario ou da
organizagdo do servico;

valer-se do cargo para lograr direta ou indiretamente proveito pessoal
indevido ou ilicito, em detrimento da dignidade da fungao;

coagdo e o aliciamento de subordinados ou alunos com objetivo politico-
partidario;

incumbir a outrem o desempenho de encargos que lhe competir;

ministrar aulas particulares e remuneradas aos alunos de turmas sob a sua
regéncia;

exceder-se na aplicagdo dos meios disciplinares de sua competéncia;
negar informagdes sobre funcionario em estagio probatdrio;
deixar de comparecer ou chegar atrasado ao servico sem justa causa;

promover manifestagdes de desapreco, ou de carater politico-partidario,
dentro da reparti¢ao ou unidade escolar, ou solidarizar-se com elas;
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X - retardar o andamento de processos de terceiros;

XI - desrespeitar ou adiar o cumprimento de ordem ou decisdo judicial;
XII - ingerir bebida alcodlica no local e horario de trabalho;
XIII - lesar os cofres publicos;

XIV - impedir que os alunos participem de atividades escolares em razdo de
qualquer caréncia material;

XV - desrespeitar os direitos assegurados a crianga e ao adolescente em seu
estatuto proprio ou deixar de comunicar a autoridade competente maus
tratos que os mesmos venham sofrendo.

CAPITULO 111
Das Penalidades

Art—114-Sao-penas-disciphnares: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
——adverténcia; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

H——repreensado; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

H——suspensao; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
N—destituicio-de-cargo-ou-funcado; (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)
\———demissao; (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

V-—cassacdo-de—aposentadoria—ou—disponibilidade: (Revogado pela Lei n°

1031, de 21/12/1998)

Art—H17-Sao-cabiveis—de-penas—disciplinares: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)
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1031, de 21/12/1998)

eumpﬂmenfeeée—de*tep (Revogado pela Lez n°1031, de 2]/12/]998)
\———de—demissao,—aplicada—nes—cases—de: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

a)—abandono-de-cargo; ( Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
b)—erime—contra—a—administracdo—publica; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

e)—incontinéneia-publica-e-conduta-escandalosa; (Revogado pela Lei n° 1031,

de 21/12/1998)

| . | lina ENES grave em—seﬁl-l-(s—':e—' > ( Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
leg-%ma—defesa—eu—de—eu#em— (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)
g)—aplicacdoirregular—de—dinheiro—publico; (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

pmventes—de—apesentadenae (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

que—the—seja—assegurada—ampla—defesa: (Revogado pela Lei n® 1031, de

21/12/1998)

Ppeﬂs&enal—de—Mag%He—ampla—defesa- (Revogado pela Lein®1031, de 21/12/1998)
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as—vantagens—decorrentes—do—exercicio—de—seu—6argo- (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

#undamenfée—legal—e—a—eausa—da—saneae—dlserplmap (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

drse+phnar—eu—1udre|al— (Revogado pela Lein® 1031, de 2]/12/]998)

Ar—"t424—Arpenaﬂ4se+pl+nar—preseFe¥erar (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

eassaga&de—apesentadena—eu—drspembmdad& (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

eem—desh%meae—de—ea;ge—eu—de—funeae—eemrss&enada— (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

penas-de-suspensao-por-até-trinta-dias-ou-de-repreensdo—(Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

f—ﬁ-t-@—SHjGi-tG—G—p-kW@GG—(Revogado pela Lei n° 1031 de 21/12/1998)
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prazo-restanteapartirdo-dia-em-que-cessara-terrupeado—(Revogado pela Lei n® 1031,

de 21/12/1998)

Art—125-Aspenas-disciplinares-serado-aplicadas: (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

eases—ename#ades—nes—rtens—ée—l—a—t“—deﬁamge#(Revogado pela Lei n’ 1031 de

21/12/1998)

Ppeﬂs&enal—de—lvlagﬁteﬂ& (Revogado pela Lein®1031, de 21/12/1998)

CAPITULO IV
Do Processo Disciplinar e da Revisao

SECAO1
Do Processo Disciplinar

érserphnar,—assegumnde—se—ae—aeusade—ampla—defesa— (Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)
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(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

normais-de-sua-competéncia,—até-a-entrega-dorelatériofinak (Revogado pela Lei n° 1031,

de 21/12/1998)

a¥aYaYa' Ari aVala' aYaVala a N
Ci cho; - O gua -

a-completa-elucidacao-dos-fatos: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

7
a

(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
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conclusao-das-providéncias—(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

- (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

o A a\Via' a ala a aVa armo-—no a ala
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para-o-acusado-erealizara-a-audi€ncia- (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

z

3 —(Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

. ~ 7 7
O O ]
. . . . . . 3

pela Lein°1031, de 21/12/1998)

decisdo: (Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

legak: ( Revogado pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
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que—couberem;—as-disposicées—dos—artigos—127-a-138- ( Revogado pela Lei n° 1031, de

21/12/1998)

SECAO II
Da Revisao

pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)

Art-145-A revisao correra em apenso-ao processo-onginario. ¢ Revogudo

pela Lei n° 1031, de 21/12/1998)
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eenor&lcelaieﬂ& (Revogado pela Lein®1031, de 2]/]2/]998)
Art—H47-Ojulgamento-cabera: ( Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

heavewesuttadeﬂaenaﬂe—suspensae%u—deurepreensa& (Revogado pela Lez n° 1031, de

21/12/1998)

ela-atingidos: (Revogado pela Lei n® 1031, de 21/12/1998)

TITULO V
Da Administraciao Escolar

Art. 150. Compete ao Secretario de Estado de Educagdo, Cultura e Desporto
dirigir, orientar, coordenar e supervisionar todas as atividades educacionais do Estado.

Art. 151. A funcdo de diretor, e vice-diretor de unidade escolar, serd provida
por ato do Secretario de Estado de Educagdo, Cultura e Desporto, mediante eleicao direta
e secreta, na forma de regulamentacao.

Paragrafo unico. A regulamentagdo estabelecera critério e condi¢cdes de
elegibilidade, entre os quais:

[ - que o candidato seja Profissional do Magistério do Quadro Permanente e
com experiéncia minima de 03 (trés) anos de efetivo exercicio na
Unidade Escolar;

IT - mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleicdo uma unica vez.

Art. 152. Os cargos e as fun¢des comissionadas das Unidades Escolares e das
Delegacias de Ensino ndo poderdo ser exercidos por profissional do Magistério sem
habilitagdo especifica, conforme a Lei 5692/71.
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Paragrafo Uinico. Na auséncia de Professor Especialista de Educacao, os cargos
a que se refere este artigo poderdo ser assumidos por Professores com experiéncia nao
inferior a trés anos de magistério.

Art. 153. O Secretario de Unidade Escolar deve ser detentor do cargo de
Professor, com experiéncia minima de dois anos na propria unidade escolar, indicado
pelo Diretor e designado pelo Secretario de Estado de Educag@o, Cultura e Desporto.

TIiTULO VI
Do Conselho de Escola

Art. 154. O Conselho de Escola ¢ o 6rgdo de natureza deliberativa, eleito
anualmente no primeiro més letivo

§ 1°. O Conselho de Escola tera no minimo dez e no maximo vinte
componentes, fixados proporcionalmente a quantidade de modulos de cada unidade
escolar.

§ 2°. A composicdo a que se refere o paradgrafo anterior obedecera a seguinte
proporcionalidade:

I - 30% (trinta por cento) de docentes;

IT - 10% (dez por cento) de especialistas de educagdo, exceto o diretor da
escola;

II - 10% (dez por cento) dos servidores administrativos;
IV - 20% (vinte por cento de pais de alunos;
V - 30% (trinta por cento) de alunos.

§ 3°. Os membros do Conselho de Escola serdo escolhidos entre os integrantes
de sua categoria, mediante processo eletivo.

§ 4°. Compete ao Conselho de Escola deliberar sobre:
I - diretrizes e metas da unidade escolar;

I - alternativas que visem solucionar os problemas de natureza
administrativa e pedagodgica;

IIT - medidas que visem proporcionar uma acao integradora da escola-familia-
comunidade;

IV - projetos de atendimento psicopedagogico ao aluno;

V - prioridades para aplicacdo de recursos na escola;
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VI - regimento escolar, observadas as normas do Conselho Estadual de
Educacao.

§ 5° O Conselho de Escola devera reunir-se, ordinariamente, duas vezes por
semestre e, extraordinariamente, por convocagdo do seu Presidente ou do Diretor da
Escola ou por proposta de, no minimo, um ter¢o de seus membros.

§ 6°. As deliberacdes do Conselho constardo sempre em ata.
TITULO VII

SECAO 1
Das Disposicoes Gerais

Art. 155. O provimento nos cargos de Professor Especialista de Educagao, do
Quadro Permanente do Magistério (QPM), sera realizado por transferéncia dos atuais
Professores, a pedido do interessado.

Paragrafo unico. A transferéncia de cargo de Professor para o de Professor
Especialista de Educagdo, ou vice-versa, podera ser feita em qualquer época, desde que o
interessado comprove habilitacdo especifica para o desempenho do respectivo cargo, e
desde que haja vaga.

Art. 156. O Poder Executivo, através da Secretaria de Estado de Educacao,
Cultura e Desporto, devera desenvolver programas especiais de recuperacdo para o0s
professores sem a formagdo prescrita na Lei n® 5692/71, a fim de que possam atingir,
qualificacdo exigida;

Paragrafo tnico. Os programas a que se refere o artigo contemplardo,
prioritariamente, a qualificagdo dos professores da primeira fase do ensino fundamental.

Art. 157. Os ocupantes das func¢des de diretor e vice-diretor deverao retornar a
regéncia de classe, tdo logo concluidos os seus mandatos.

Art. 158. Fica estabelecido o més de setembro como data-base para a
Categoria dos Profissionais do Magistério.

Art. 159. Apos a aquisi¢do da habilitagdo especifica e desde que efetivos e
estaveis, o ocupante do cargo do Quadro Transitorio, ingressara automaticamente, no
Quadro Permanente, sendo-lhe contado, para efeito de posicionamento nas referéncias, o
tempo de servico prestado como Profissional de Magistério.

Art. 160. O quantitativo atualmente existente de profissionais do Quadro
Permanente e Transitorio da Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Desporto, € o
constante do anexo II desta Lei.
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Art. 161. Ficam criados no Quadro da Secretaria de Estado de Educagao,
Cultura e Desportos, os cargos selecionados no anexo III, com os respectivos
vencimentos estabelecidos no anexo I desta Lei.

SECAO II
Das Disposicdes Transitorias

Art. 162. Fica assegurado ao Profissional do Magistério remanescente do
Estado de Goiés, concursado, estavel e que fez opgao pelo Servigo Publico do Tocantins
o ingresso no Quadro de Carreira de que trata esta Lei, observado o tempo de servigo e a
habilitagdo especifica para efeito de posicionamento nas classes de "A" a "J".

Art. 163. Aos cursos de aprimoramento de que trata o § 1° do art. 48, realizado
até a entrada em vigor desta Lei, ndo se exigird a avaliagdo prevista no § 2° desse artigo.

Art. 164. A mudanca de jornada de trabalho do Profissional do Magistério, em
virtude da incorporacdo da hora-atividade, devera ocorrer no més de fevereiro de 1992.

Art. 165. O poder Executivo, observado o disposto na Medida Provisoéria
n°112/90, estabelecerd, no prazo maximo de 6 (seis) meses a Politica Salarial para os
Profissionais do Magistério, onde fique assegurado critérios periddicos de reajustamento
de sua remuneracao.

Art. 166. Os vencimentos dos Professores do Quadro Transitorio serdao fixados
em correspondéncia aos dos Professores do Quadro permanente, nos seguintes
percentuais:

[ - professor assistente "A", correspondente a 60% (sessenta por cento) do
professor nivel - I, referéncia 1;

I - professor assistente "B", correspondente a 70% (setenta por cento) do
professor nivel - I, referéncia 2;

III - professor assistente "C", correspondente a 85% (oitenta e cinco por
cento) do professor nivel - I, referéncia 3;

IV - professor assistente "D", correspondente a 100% (cem por cento) do
professor nivel - II, referéncia 4.

Art. 167. Os valores de vencimento estabelecidos no anexo - I desta Lei sdo
considerados para o0 més de novembro de 1991.

Art. 168. O Poder Executivo encaminhard a Assembléia Legislativa, no prazo
de 90 (noventa) dias, projeto de lei dispondo sobre os cargos e fun¢des comissionados de
livre nomeagdo, observada a preferéncia estabelecida no art. 9, V, da Constituicao
Estadual.



48

Art. 169. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 170. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 13 dias do més de janeiro de 1992, 171° da
Independéncia, 104° da Republica e 4° do Estado.

MOISES NOGUEIRA AVELINO
Governador do Estado

Anexos no Diario Oficial n® 115, pag. 47.



