LEI N° 791, DE 22 DE NOVEMBRO DE 1995.
Publicado no Diario Oficial n° 478
Revogada pela Lei n® 1046, de 28/1/1999.

Altera e consolida as leis que cuidam da
organizacdo da administracio publica do
Poder Executivo da outras providéncias.

Fago saber que o Governador do Estado do Tocantins, adotou a Medida
Provisoéria n° 214, de 10 de novembro de 1995 e a Assembléia Legislativa aprovou-a, e
eu, Cacildo Vasconcelos, Presidente desta Casa, para o disposto no § 3° do art. 27 da
Constituicao Estadual promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. As Leis n® 727, de 18 de janeiro, 752, de 7 de abril, 758, de 31 de
maio e 775, de 19 de julho, todas de 1995, sdo consolidadas e alteradas, conforme o
disposto na presente lei, passando a viger, com a seguinte redagao:

"Art. 1°. O Poder Executivo ¢ exercido pelo Governador do Estado, com
o apoio das unidades componentes da sua estrutura administrativa.”

Art. 2°. Na organizacdo do Poder Executivo distinguir-se-do a sua estrutura
basica e a estrutura operacional.

§ 1°. Considera-se estrutura basica, para os efeitos desta Lei, o conjunto de
orgdos e entidades em que se desenvolvem as atividades essenciais do Governo.

§ 2°. A estrutura basica ¢ entendida nas seguintes dimensoes:

a) administragdo direta - constituida pelos servigos integrados na
Governadoria e pelas Secretarias de Estado;

b) administragdo indireta - constituida por entidades dotadas de
personalidade juridica propria, sob a forma de autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista, vinculadas a Governadoria ou
as Secretarias de Estado, sujeitas a sua supervisao;

c¢) administragdo fundacional - constituida pelas fundagdes publicas
vinculadas a Governadoria ou as Secretarias de Estado, sujeitas a sua
supervisao.

§ 3°. Os orgdos e unidades da estrutura basica da administracdo direta do
Poder Executivo constituem a sua Administragdo Superior, nivel em que sdo formadas as
decisdes politico-estratégicas e as diretrizes e prioridades de a¢ao do Governo Estadual,
representado pelos Secretarios de Estado e autoridades equivalentes.



§ 4°. Considera-se estrutura operacional, para os fins da presente lei, o
conjunto de unidades interdependentes e integradas sistemicamente, que
instrumentalizam as unidades da estrutura basica.

§ 5° A estrutura operacional compreende as seguintes dimensoes:

a) desenvolvimento de processos - onde se cria, organiza, planeja,
coordena, orienta e corrige o desenvolvimento das atividades de cada
orgdo, atendendo as decisdes da Administragdo Superior, com fungdes
relativas a coordenacdo, ao planejamento e ao controle de resultados;

b) execucdo técnica ou administrativa identificada pela sua natureza de
conversao dos insumos e recursos postos a sua disposi¢do em produtos e
servicos atinentes aos seus objetivos.

Art. 3°. As estruturas bdasicas e a operacional sdo estabelecidas ou alteradas: a
primeira, mediante lei proposta pelo Poder Executivo e, a ultima, mediante decreto por
este baixado.

Art. 4°. O Poder Executivo procedera, mediante decreto, ao ajustamento e a
adequacdo dos cargos de direcdo e chefia, criados por lei, as unidades das estruturas
operacionais, obedecendo os seguintes critérios:

I - limitagdo numérica aos cargos existentes;

IT - contencdo as despesas globais autorizadas, orcamentariamente,
destinadas a remuneracao dos seus ocupantes;

III - estabelecimento de estruturas operacionais flexiveis, que representem
comprovada economia e redugdo dos gastos publicos.

Art. 5°. Para o ajustamento e adequacdo dos cargos de dire¢ao e chefia as
estruturas operacionais, a que se refere o artigo anterior, o Poder Executivo podera
proceder, mediante decreto:

I - amudancas de nomenclatura;
IT - aalteragdes de atribuigao;
IIT - arealocagdo estrutural;

IV - a alteragdo dos niveis de remuneragdo nos limites da dotagdo
or¢amentaria global.

* Art. 6°. A estrutura basica do Poder Executivo tem a seguinte composigao:

1 - Governadoria;



1.1 - Casa Civil;
1.2 - Casa Militar;
1.3 - Gabinete do Governador;
1.4 - Sistema Estadual de Planejamento e Meio Ambiente;
1.5 - Sistema Estadual de Informatica;
1.6 - Sistema Estadual de Comunicagao;
1.7 - Sistema Estadual de Articulagdio Comunitaria;
1.8 - Representagao do Estado em Brasilia;
1.9 - Procuradoria Geral do Estado;
1.10 -Comando Geral da Policia Militar;
2 - Secretaria da Administragao;
3 - Secretaria da Agricultura;
4 - Secretaria da Educacao e Cultura;
5 - Secretaria da Fazenda;
6 - Secretaria do Governo;
7 - Secretaria da Industria e do Comércio;
8 - Secretaria da Justica e Seguranga Publica;
9 - Secretaria da Saude;
10 - Secretaria do Trabalho e A¢ao Social,

11 - Secretaria dos Transportes e Obras.
* Art. 6° e itens com redac@o determinada pela Lei n° 919, de 11/8/1997.

*§ 1° O Chefe da Casa Civil, o Chefe da Casa Militar, o Chefe do Sistema
Estadual de Planejamento e Meio Ambiente, o Chefe do Sistema Estadual de Informatica,
o Chefe do Sistema Estadual de Comunicacdo, o Chefe do Sistema Estadual de
Articulacdo Comunitéria, o Chefe da Representacdo do Estado em Brasilia, o Chefe do
Gabinete do Governador, o Procurador Geral do Estado e o Comandante Geral da Policia
Militar tém nivel de Secretario de Estado.
*§ 1°com redagdo determinada pela Lei n® 855, de 24/7/1996.

§ 2°. O Gabinete do Vice-Governador integra a Governadoria, que lhe provera
apoio para o desempenho das suas fungdes.

Art. 7°. A vinculagao das entidades da administracao indireta ou fundacional,
para os fins de supervisdo das Secretarias de Estado e da Governadoria, sera definida por
decreto do Poder Executivo.



Art. 8°. Compete as unidades da estrutura basica, da administragao direta:

I - Governadoria;

I.1 - Casa Civil:

a) assisténcia, direta e imediata, ao Governador do Estado e, em especial,
nos assuntos referentes a administragao civil;

b) promocao da divulgacdo de atos e atividades governamentais;

¢) acompanhamento da tramitagdo de projetos de lei da Assembléia
Legislativa do Estado e a coordena¢do da colaboracao das demais
Secretarias e 6rgdos, em relacdo aos projetos de lei submetidos a sancdo
governamental;
I.2 - Casa Militar:

a) assisténcia, direta e imediata, ao Governador do Estado no
desempenho de suas atribui¢des e, em especial, nos assuntos
referentes a defesa civil, a seguranca e a administragdo militar;

b) zelo pela seguranca do Governador do Estado, das sedes das diversas
instituicdes e orgaos publicos e da residéncia oficial;
I.3 - Gabinete do Governador:
a) representacao social do Governador;
b) recebimento de queixas dos cidadios e encaminhamento de solugdes;
¢) organizagdo da agenda do Governador;
* d) (Revogada pela Lei n° 855, de 24/7/1996.)
e) atendimento pessoal ao Governador;
f) administragdo do Paldcio do Governo e residéncia oficial do
Governador;
.4 - Sistema Estadual de Planejamento e Meio Ambiente:

a) elaboracdo, coordenagdo ¢ acompanhamento dos planos de governo,
plurianual e setoriais, promovendo a sua integracao e realizando suas
avaliagdes e a coordenagdao do processo de captacdo de recursos
internos e externos;

b) implantagdo, coordenagdo e operagdo do sistema estatistico estadual
de estudos e pesquisas socio-econdmicas;

c) elaboracdo, coordenacdo e acompanhamento da programacao
or¢amentdria, bem como a sua proposta anual e suas respectivas
alteragoes;

d) planejamento e coordenacdo da politica de meio ambiente, de recursos
naturais e de desenvolvimento sustentavel;



e) gerenciamento da politica de Ciéncia e Tecnologia Estadual;
f) realizacdo do zoneamento ecoldgico-econdmico estadual;
g) gerenciamento da Politica de Recursos Hidricos;

* h) elaboragdo e gerenciamento de politicas e agdes de desenvolvimento
do turismo;
* Alinea "h" acrescentada pela Lei n° 919, de 11/8/1997.

1.5 - Sistema Estadual de Informatica:

a) servicos de tratamento eletronico da informacdo e de
telecomunicagdes, no ambito do Poder Executivo;

* 1.6 - Sistema Estadual de Comunicagao:
*a) comunicagdo institucional;

* b) assuntos de impressa;
* Jtem 1.6 acrescentado pela Lei n® 855, de 25/7/1996.

* 1.7 - Sistema Estadual de Articulagdo Comunitaria:

* a) articulagdo dos véarios niveis de governo intervenientes nas areas
metropolitanas e das diversas regides do Estado, para a realizacdo ou
restauragdo de obras urbanas e rurais, de natureza especial ou
emergencial;

* b) envolvimento das comunidades na defini¢do de suas prioridades no
que se relacionar as obras indispensaveis ao desenvolvimento urbano
e rural;

* ¢) coordenacao dos Grupos Executivos criados para missdes especiais €
carater emergencial;

* d) articulagdo dos problemas de infra-estrutura dos polos econdémicos e
areas polarizadas, com o seu equacionamento;
* Jtem 1.7 acrescentado pela Lei n® 855, de 24/7/1996.

1.8 - Representacdo do Estado em Brasilia:

a) articulagdo interinstitucional com oOrgaos e entidades federais e de
outros estados;

b) representacdo do Governo em eventos especiais;

c) articulagdo com o setor privado, com vistas a captagdo de
investimentos e desenvolvimento dos negdcios e da economia;

d) articulagdo com embaixadas estrangeiras e organizagdes nao
governamentais;

e) divulgagdo da acao governamental do Estado;

f) representacdao do Estado nos organismos regionais € amazonicos.



1.9 - Procuradoria Geral do Estado:
a) consultoria e assessoramento juridico a administracao estadual;
b) representacdo do Estado, judicial e extrajudicialmente;

c) articulagdo institucional com o Poder Judicidrio e o Ministério
Publico;
d) defensoria publica.

1.10 - Comando Geral da Policia Militar:

a) gestao da Policia Militar do Estado do Tocantins;

IT - Secretaria da Administragao:

a) orientacdo normativa e controle técnico dos sistemas administrativos de
pessoal, material, patrimdnio e servigos gerais;

b) gestdo dos subsistemas de registro e controle do pessoal, recrutamento,
selecdo e desenvolvimento;

c) correi¢do administrativa, regime disciplinar, direitos e deveres do pessoal
do Estado;

d) administragdo de beneficios;

e) recebimento, guarda, distribui¢do e controle de material permanente e de
consumo;

II - Secretaria da Agricultura:
a) agricultura, pecudria e piscicultura;
b) organizagdo agraria;
¢) meteorologia e climatologia;
d) pesquisa e experimentacao;
e) vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal;

f) padronizacao e inspecdo de produtos vegetais e animais € 0s insumos nas
atividades agropecuarias;

g) promoc¢ao e extensdo rural, cooperativismo e associativismo;
h) armazenagem e abastecimento;

1) recursos naturais renovaveis;

IV - Secretaria da Educacao ¢ Cultura:

a) educacdo, ensino € magistério;



b) cultura - letras e artes;
¢) patrimonio historico, arqueologico, cientifico, cultural e artistico;
d) desportos;

e) assisténcia e apoio ao educando;

V - Secretaria da Fazenda:
a) sistema fiscal, tributario, financeiro ¢ contabil;
b) arrecadacao;

¢) suprimento de bens e servigos;

VI - Secretaria do Governo:
a) articulagdo politica com os municipios € o Poder Legislativo;
b) relagdes com as comunidades;

¢) articulagdo das liderancgas politicas com vistas aos interesses do Estado;

VII - Secretaria da Industria e do Comércio:
a) desenvolvimento industrial e comercial;
b) registro do comércio e atividades produtivas;
¢) captagao e difusdo tecnologica;

d) estimulo a promogao do produto industrial;
* Inciso VII com redagdo determinada pela Lei n° 919, de 11/8/1997.

VIII - Secretaria da Justica e Seguranca Publica:
a) direitos e garantias individuais;
b) seguranga publica;
¢) correicao da Policia Civil;
d) sistema penitencidrio;
e) defesa do consumidor;

IX - Secretaria da Satde:

a) agdo preventiva e vigilancia sanitéria;

b) controle de drogas, medicamentos e alimentos;



¢) assisténcia médica, odontologica ambulatorial e hospitalar;

d) alimentagao e nutri¢cao;

X - Secretaria do Trabalho e Ac¢ao Social:

a) emprego e saldrios;

b) relagdes do trabalho e sindicais;

¢) higiene, medicina e seguranca do trabalho;

d) qualificacdo e desenvolvimento de mao-de-obra;

e) organizagdo e desenvolvimento de comunidades;

f) orientagdo e formagdo de liderangas comunitarias;

g) habitacao;

h) acdo, programas e projetos sociais;

XI - Secretaria dos Transportes e Obras:

a) sistemas viarios;

b) obras publicas;

¢) infra-estrutura;

d) energia;

€) recursos minerais;

f) saneamento basico;

* g) Regulagao, fiscalizacdo e controle dos servigos de saneamento.
* Alinea “g” acrescentada pela Lei n® 1018, de 20/11/1998.

Art. 9°. As unidades da estrutura operacional serdo estabelecidas com a
observancia dos seguintes principios:

I -

IT -
III -
IV -

exclusdo das atividades que possam ser objeto de gestdo privada ou
terceirizagao;

descentralizagdo ou municipaliza¢dao, mediante convénio;
garantia de qualidade e produtividade dos servigos publicos;
reducdo dos niveis hierarquicos;

organizagdo por equipes integradas sistemicamente, de carater
multidisciplinar;



VI - clara defini¢do dos produtos e servigos;

VII - estabelecimento de areas funcionais de supervisdo integradas por equipes
tempordrias, consoante a natureza dos objetivos.

§ 1°. O Poder Executivo, no processo gradual de terceirizacdo, daré prioridade
aqueles servicos de natureza meramente instrumental, que ndo constituam fun¢ao
essencial de Governo.

§ 2°. Na privatizagdo ou transferéncia para a gestdo privada, observar-se-ao,
preferencialmente:

a) a possibilidade de oferta de servicos com o carater de permanéncia e
continuidade;

b) os interesses dos clientes ou usuarios;

c¢) a possibilidade de oferta de melhor qualidade;

d) melhor prego ou economicidade;

e) a obrigagdo de manutencao de servigos adequados;

f) manuten¢@o do patrimdnio do Estado.

§ 3° O Poder Executivo criard um Grupo Executivo de Desestatiza¢do, que
elaborara os estudos necessarios a deflagracao desse processo, sugerindo as medidas
necessarias e adequadas ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 10. Os o6rgdos e unidades, da estrutura basica da administragdo direta,
deverdo ter a sua lotacdo numérica de cargos e funcdes, definida mediante decreto do
Poder Executivo e por este alterada, quando o exijam as necessidades do trabalho.

§ 1° A lotacdo numérica, referida no caput deste artigo, sera objeto de
acompanhamento e controle, por parte da Secretaria de Estado da Administragao.

§ 2°. As alteragdes da lotagdo numérica, dos 6rgdos e unidades da estrutura
basica da administracdo direta, serdo procedidas mediante remanejamento de cargos e
funcdes, nos limites da lotagdo global definida em lei.

Art. 11. O elenco de cargos de direcdo e chefia, de provimento em comissao,
que constituird a base para o ajustamento e adequacdo as estruturas operacionais, € o
constante das Leis n® 308, de 17 de outubro de 1991 e 582, de 24 de agosto de 1993 e
demais alteracdes.

Paragrafo unico. Pode, o Governador do Estado, transformar os cargos de
direcdo e chefia, de que trata o caput deste artigo, e outros cargos de provimento em
comissdo, em cargos ou fungdes de assessoramento das unidades da estrutura basica, caso
em que aplicar-se-a o processo estabelecido no artigo 4°, da presente lei.
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*Art. 12. O Governador podera dispor de trés cargos de Secretario Especial ou
Extraordinario, que utilizard para a conducdo de missdes de relevante interesse para a
administragdo publica estadual, aplicando-se-lhes o disposto no § 1° do art. 6° da presente
Lei.

*Caput do art. 12 com redagdo determinada pela Lei n® 855, de 24/7/1996.

Pardgrafo Unico. Pode, ainda, o Governador do Estado, dispor de, até,
quarenta e oito Assessores Especiais para os quais, atribuira missdes de elaboragdo de
proposi¢cdes e de assessoramento especializado, cujos cargos serdo escalonados segundo a
complexidade do trabalho.

Art. 13. O Poder Executivo, no prazo de noventa dias, fara publicar as Tabelas
e Quadros discriminativos dos cargos em comissdo e fungdes gratificadas, as respectivas
remuneracdes e sua distribui¢do pelas unidades da estrutura basica da administragao
direta, autarquica e fundacional.

§ 1°. A remuneracdo dos cargos em comissdao se compord de duas parcelas,
sendo uma o vencimento e a outra relativa a gratificacdo, correspondente a cinqiienta por
cento daquela.

§ 2° O titular de cargo em comissdo, quando ocupante de cargo ou emprego
da administragdo publica estadual, ou a esta cedido, podera optar pelo vencimento da
origem percebendo, no Estado, exclusivamente a parcela de gratificagao.

§ 3°. Consideram-se exonerados os titulares de cargos extintos ou
transformados, independentemente da expedi¢do de atos formais, podendo ser
apostilados aqueles que venham a permanecer no exercicio das suas fung¢des, na hipotese
de transformagao, segundo decisdo do Governador do Estado.

Art. 14. Considerar-se-a servigo publico relevante, o exercicio das fungdes de
membro de conselhos ligados as Secretarias de Estado ou a Governadoria, vedada a
concessao, aos seus titulares, de qualquer remuneragao, seja a que titulo for.

§ 1°. Passa a denominar-se Conselho Estadual do Meio Ambiente do
Tocantins - COEMA/TO, o antigo Conselho de Politica Ambiental do Estado do
Tocantins, que se vincula ao Sistema Estadual de Planejamento e Meio Ambiente -
SEPLAN, o qual terd sua composi¢do e competéncia definidas por decreto do Poder
Executivo.

§ 2°. O Conselho Estadual de Desportos, vinculado a Secretaria de Educacao e
Cultura e a Comissao de Conduta Profissional do Servidor Civil do Estado, vinculada a
Secretaria da Administragdo, terdo a sua composi¢do e competéncia definidas por decreto
do Poder Executivo.

§ 3° Os demais Conselhos, integrantes da administragdo superior da estrutura
basica do Poder Executivo, terdo a sua vinculagdo definida por decreto do Poder
Executivo.
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§ 4°. Na composi¢do do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o Secretario do Trabalho ¢ Acdo Social substituira o Diretor Executivo da
Fundagdao Santa Rita de Cassia, como seu membro nato. Cabera, a Secretaria do
Trabalho e A¢do Social, prover as necessidades de apoio administrativo ao Conselho.

Art. 15. O Poder Executivo podera criar Grupos Executivos ou Programas
Especiais, que dotara de estrutura minima necessaria ao seu funcionamento, por meio de
redistribuicdo temporaria de pessoal efetivo da sua administracdo publica, para o
proposito de articular agcdes com os diversos niveis de governo e setores organizados da
sociedade relativas a areas de atuagdo e regides com problemas emergentes e, ainda, para
missoes de carater relevante e urgente.

§ 1°. Os Grupos Executivos serdo dirigidos pelo Vice-Governador, Secretarios
de Estado, Secretarios Extraordinarios ou Assessores Especiais do Governador do
Estado.

§ 2°. Os recursos alocados aos Grupos Executivos, para o cumprimento das
suas missdes, serdo oriundos dos programas constantes do orcamento que lhe forem
afetos, e objeto de abertura de crédito especial pelo SEPLAN, cuja utilizacdo fica
condicionada a aprovagao, pelo Governador, de plano de aplicagdo especifico.

Art. 16. A Secretaria do Trabalho ¢ Acado Social absorvera as fungdes de
assisténcia e agdo social do Governo podendo, o Poder Executivo, mediante decreto,
tomar todas as medidas necessarias a reestruturacdo do setor buscando-se evitar a
duplicidade e paralelismo de atividades.

Art. 17. As contratagdes de pessoal, por tempo determinado, somente serdo
autorizadas pelo Governador do Estado, obedecidos os seguintes critérios:

I - existéncia de dotagdo orcamentaria;
Il - disponibilidade financeira;

Il - justificativa, por parte do Secretirio de Estado, da necessidade
temporaria desse pessoal e do excepcional interesse publico;

IV - comprovacdo dos danos ou prejuizos que a auséncia de servidores
temporarios possa causar;

V - impossibilidade do atendimento da necessidade por meio de contratagao
de servicos com empresas ou organizagoes privadas;

VI - caréter essencialmente temporario da atividade, excluida da sistematica
de cargos da administragdo publica, excetuada a substituicdo nos
impedimentos ou afastamentos legais de servidores das areas de
educacdo, saude e fiscalizacao tributaria, nos limites do afastamento do
substituido.
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§ 1°. O regime juridico dos contratos temporarios sujeita-se as normas de
direito publico, aplicando-se, aos servidores contratados, as disposi¢des do Estatuto do
Funcionario Publico do Estado do Tocantins, estabelecido como regime juridico tnico do
servidor do Estado.

* § 2° A duragdo dos contratos, estabelecidos no caput deste artigo, serad
relativa ao tempo demandado pela necessidade da contratagdo, nunca maior que dois
anos, passivel de uma tnica renovagao.

*§ 2°com redagdo determinada pela Lei n® 894, de 27/2/1997.

§ 3°. O tempo de servigo do servidor, sob regime de contrato temporario, sera
atestado pela administracdo publica do Estado do Tocantins, para os fins do disposto no
artigo 202, § 2°, da Constituicdo Federal.

§ 4°. E vedada a contrata¢do temporaria de servidor publico federal, estadual
ou municipal, ressalvados os cargos de acumulagao legal.

§ 5°. O servidor temporario contribuird para o IPETINS, cujos beneficios lhe
serdo extensiveis.

§ 6°. E vedada a cessdo para outra unidade da estrutura basica do Poder
Executivo ou para outros Poderes da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos
Municipios, de pessoa contratada nos termos deste artigo.

§ 7°. A nomeacao de pessoa contratada, nos termos deste artigo, para exercer
cargo comissionado ou fun¢do de confianga, rescinde automaticamente o contrato.

Art. 18. O Poder Executivo disciplinard, mediante decreto, a forma e o
conteudo dos atos de veiculagao das decisdes administrativas do Governo.

§ 1°. As decisdes administrativas, veiculadas por decreto do Poder Executivo,
de carater normativo ou regulamentador, serdo numeradas em ordem seqiiencial,
seguindo-se ao nimero, a data de sua edi¢do. Iniciar-se-4 em 1° de janeiro de 1995, uma
nova série seqiiencial de decretos executivos.

§ 2°. Os decretos que veiculem decisdes relativas a nomeagao € movimentagao
de pessoal do Estado prescindem da numeragdo seqiiencial, prevista no paragrafo
anterior.

§ 3° Os demais atos formais editados pelas autoridades da administracao
publica serdo normalizadas e padronizadas pelo decreto a que se refere o caput deste
artigo."

Art. 2°. Em relagao as unidades objeto de extingdo, transformagado ou fusdo, a
Secretaria da Administrag@o se incumbira de promover:

I - aredistribui¢do do pessoal,
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IT - o levantamento, inventario ¢ destinacao dos bens patrimoniais;

I - a propositura de redefinigdo das tabelas dos cargos e funcdes
comissionados.

§ 1°. Cabera ao SEPLAN, em relagdo as unidades, referidas no caput deste
artigo, o ajustamento das dota¢des orcamentarias atinentes aos programas, projetos e
atividades pertinentes.

§ 2°. O SEPLAN assumira os direitos e obrigagdes relativos aos convénios
firmados pela Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos com terceiros.

§ 3°. A Secretaria do Trabalho ¢ Agao Social assumira a gestdao do Fundo da
Infancia e do Adolescente, que administrara consoante as normas, programas € projetos
aprovados pelo Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDCA.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis n®
727, de 18 de janeiro, 752, de 7 de abril e 758, de 31 de maio, todas de 1995.

Assembléia Legislativa do Estado do Tocantins, em Palmas, aos 22 dias do
més de novembro de 1995, 174° da Independéncia, 107° da Republica e 7° do Estado.

Deputado CACILDO VASCONCELOS
Presidente



