LEI N°1.649, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2005.
Publicado no Diario Oficial n°® 2.075

Revogada pela Lei n® 1.861, de 6/12/2007.

Institui o Sistema de Indenizacdo Pecuniaria pelo
exercicio das atribuicbes do cargo em locais
insalubres, para os profissionais da salde de que
trata a Lei 1.588, de 30 de junho de 2005.

O Governador do Estado do Tocantins

Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Tocantins decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. E instituido o Sistema de Indenizacio Pecuniaria pelo exercicio das
atribuicbes do cargo em locais insalubres, devida aos profissionais da saude de que trata a
Lei 1.588, de 30 de junho de 2005.

*§ 1° A indenizacdo tratada nesta Lei é escalonada na conformidade dos graus
minimo, médio e maximo de insalubridade, previamente apurada, observados o0s
correspondentes grupos estabelecidos no Anexo | a Lei 1.588, de 30 de junho de 2005, e
calculada sobre a Tabela de Subsidio dos Profissionais da Saude de cada categoria no:

*Paragrafo Unico renumerado para 81° com reda¢do determinada pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.

*| — Nivel 1l e referéncia “D” para os enfermeiros;
*Inciso | acrescentado pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.

*11 — Nivel Il e referéncia “A” para os técnicos em radiologia;
*Inciso Il acrescentado pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.

*111 — Nivel | e referéncia “A” para os demais profissionais da saude.
*Inciso 111 acrescentado pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.

*§ 2°. S&o consideradas atividades ou operacgdes insalubres aquelas que, por sua
natureza, condi¢cBes ou métodos de trabalho, exponham os servidores, com habitualidade, a
agentes nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia, fixados em razéo da natureza e da
intensidade do agente e do tempo de exposi¢do aos seus efeitos.
*820 acrescentado pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.



*§ 3°. Habitualidade, para os fins desta Lei, é a relacdo constante do servidor,
inerente as atribuicdes do seu cargo, com fatores que ensejam a percepcao do adicional.
*§3° acrescentado pela Lei n® 1.708, de 06/07/2006.

*Art. 2°. A indenizacdo de que trata esta Lei é calculada com indice percentual e
grau de insalubridade de:

*| — 10% para o grau minimo, aos profissionais que efetivamente exercem suas
atividades nas Unidades de Atendimento, sem que, contudo, mantenham
contato direto com os doentes ou agentes nocivos a saude, a saber:

*a) os lotados em hospitais, laboratérios centrais, unidades de assisténcia
farmacéutica, servico de verificacdo de ébitos, hemocentros e agéncias
transfusionais;

*b) 0s que exercam suas atividades nas acGes e programas estratégicos em
carater ndo-eventual;

*I1 - 13% para 0 grau médio, aos profissionais da saude cujo contato com
doentes € intermitente e desempenham efetivamente suas atividades em
areas conhecidamente contaminadas, a saber:

*a) administrativos que atuam nas recepcOes e portarias das unidades
hospitalares;

*b) adminstrativos e farmacéuticos/bioquimicos que atuam na manipulacéo e
distribuicao direta de medicamentos a pacientes;

*c) e aos profissionais de nutricdo e outros profissionais da salde quando
couber.

*11l - 15% para o grau maximo, aos profissionais que lidam diretamente com
doentes, profissionais que manipulam com materiais contaminados, a
manutencdo e higienizacdo de diversos, a limpeza de lavanderia e ainda,
profissionais da salide que estdo expostos a radiacdes ionizantes.
*Art. 2° com redacgdo determinada pela Lei n® 1.708, de 06/07/2006.
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Art. 3° A indenizagéo de que trata esta Lei:
| - ndo tem carater salarial;

Il - ndo constitui base de calculo para contribuicdes previdenciarias, adicional de
férias ou gratificagdo natalina;

I11 - ndo sdo devidas durante a fruicéo:

a) de licenca para tratamento da préopria saude por periodo superior a 90 dias,
desde que esta ndo decorra do exercicio das atribui¢fes proprias do cargo ou
de acidente de trabalho;

b) de qualquer das licengas ou afastamentos ndo-remunerados;

c) do afastamento para atender convocacao da Justica Eleitoral, durante periodo
eletivo ou ndo, ou para participar de programa de treinamento regularmente
instituido.

*IV - ndo é devida ao profissional da salde que, no exercicio de suas atribuicdes,
fique exposto aos agentes nocivos a saude apenas em carater esporadico ou ocasional;
* Inciso IV acrescentado pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.

*V — é paga somente ao profissional da salde em efetivo exercicio e concedida
através de portaria expedida pelo titular da pasta, considerando-se como efetivo exercicio,
para fins de adicional de insalubridade, os afastamentos em funcao:

*a) da doacdo de sangue;

*b) do alistamento eleitoral;

*c) do casamento;

*d) do falecimento de entde préximo, a saber:
*1. 0 cbnjuge ou companheiro;

*2. 0 pai e/ ou mée;

*3. a madrasta ou o0 padrasto;

*4. o filho, 0 enteado ou 0 menor sobre guarda ou tutela;
*5. 0 irmao;

*¢) de férias;

*f) do jari ou servigos obrigatorios por lei;



*g) da maternidade, paternidade e adogéo;

*h) de acidente de servico.
* Inciso V acrescentado pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.

Paragrafo Unico. As situacBes que, na conformidade deste artigo, elidem o
pagamento das indenizacdes geram efeitos independente de qualquer outro ato que ndo
aquele que lhes deu origem.

Art. 4°. O exercicio, pelo servidor efetivo, de cargo de provimento em comissao
ou de funcdo gratificada da estrutura operacional da Secretaria da Saude, ndo exclui o
recebimento dos valores da indenizagéo instituida nesta Lei.

Art. 5° O titular da unidade da estrutura operacional da Secretaria da Salde
informa o0 nome, o local de exercicio do correspondente cargo e o grau de insalubridade dos
servidores sob sua responsabilidade.

*§ 1°. E constituida Comissdo Técnica Especial pelo titular da Pasta, com o
objetivo de subsidia-lo na concessdo de indenizag6es, com a atribuicéo de:

*| — verificar os requisitos necessarios pra conceder, modificar ou excluir a
indenizacao;

*11 — atestar a veracidade das informagdes de que trata este artigo.
* 81° com redacéo determinada pela Lei n® 1.708, de 06/07/2006.

*§ 2°. Incorrem em responsabilidade administrativa, civil e penal os membros da
Comissdo Técnica Especial que fornecerem falsas informacdes ue levem a concesséo,
modificacdo, exclusdo e/ou que realizarem ac¢des em desacordo com esta Lei.
* §2° com redacéo determinada pela Lei n®1.708, de 06/07/2006.

8 3° O Secretério de Estado da Saude publica no Diario Oficial, por portaria, a
relacdo dos profissionais da salde aptos a perceber o valor da indenizacdo de que trata esta
Lei, mencionando o local de lotacdo e o correspondente grau de insalubridade.

§ 4°. A vista da portaria de que trata o § 3°, a Secretaria da Administracdo adota
as providéncias necessarias a efetivacdo do pagamento da indenizacéo.

Art. 6°. Os locais de trabalho considerados insalubres devem ser constantemente
monitorados, e o profissional da salde que neles tiver exercicio ou contato permanente com



material biolégico, produtos quimicos ou agentes fisicos, devem ser submetidos a exames
médicos periodicos.

*Art. 7°. Deve ser alterado ou suspenso o0 pagamento do adicional de
insalubridade, mediante laudo técnico, quando:

*| — ficar comprovada a reducéo ou a eliminacdo da insalubridade ou dos riscos;
*11 — for adotada protecéo contra os efeitos da insalubridade;

*111 — cessar o exercicio da atividade e/ou do local que deu origem ao pagamento
do adicional, devendo esse fato ser comunicado imediatamente a Unidade Central de
Recursos Humanos.

* Art. 7° com redagdo determinada pela Lei n® 1.708, de 06/07/2006.

*Art. 8°. Na cessdo dos profissionais da salde, ainda que mediante convénio no
ambito do Sistema Unico de Satde, para Municipios, Estados, Uni&o ou Distrito Federal, ou
para entidade assistencial de direito pablico ou privado, o 6nus, quanto a esse adicional, recai
sobre cessionario, cabendo ao Estado do Tocantins tdo somente o pagamento do
correspondente subsidio.

*Art. 8° com redacao determinada pela Lei n® 1.708, de 06/07/2006.

Art. 9°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2006.

Art. 10. E revogado o art. 19 da Lei 1.588, de 30 de junho de 2005.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 29 dias do més de dezembro de 2005; 184° da
Independéncia, 117° da Republica e 17° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado
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M | 62050 | 65153 | 684,10 | 71831 | 75422 | 791,93 | 831,53 | 873,11
TABELA VIl — GRUPO 7 CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DA SAUDE
FiSICO - VALOR HORA

REFERENCIA
NIVELE | A B c o) E F G H
M | 433 | 434 | 455 478 502 | 527 | 553 | 581
TABELA VI — GRUPO 8 — CARGOS DE NIVEL MEDIO ESPECIAL DA SAUDE
REFERENCIA
NIVEL | A B c B E F G H
W | 14000 | 15645 | 16427 | 17249 | 18111 | 19017 | 199,67 | 209,66
TABELA IX—GRUPO 9 — CARGOS DE NIVEL MEDIO DA SAUDE
REFERENGCIA
NIVEL | A B c D E F G H




NIVEL| A B c D E F G H 1 J

*Anexo | revogado pela Lei n® 1.708, de 06/07/2006.
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REFERENCGIA
NMVEL A B c b E E G H
g 297 | 312 327 344 3,61 3,79 3,98 4,18




M 806,65 | 846,98 | 88933 | 93380 | 98049 |1.02951|1.080.99|1.135.04
FABELA VI —GRUPO 7— CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA-SAUDE
FiSICO-VALOR HORA
REFERENCIA
NIVEL A B c o) E F G H
TABELA VU —GRUPO 8 — CARGOS DE NIVEL MEDIO ESPECIAL DA SAUDE
REFERENCIA
NIVEL A B c B E F G H
W 193,70 | 203,39 | 21355 | 22423 | 23544 | 24722 | 259,58 | 272,56
TABELA IX—GRUPO 9 — CARGOS DE NIVEL MEDIO DA SAUDE
REFERENCIA
NIVEL A B c B E F G H




NIVEL| A B c D E F G H 1 J

*Anexo |l revogado pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.
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REFERENCGIA
NMVEL A B c b E E G H
g 403 | 423 4,44 4,67 4,99 5,14 5,40 5,67




N 930,75 | 97729 | 102615 | 1.077.46 | 113133 |1.187,90|1.247.29|1.309,66
TABELA VIl — GRUPO 7 CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DA SAUDE
FiSICO-VALOR HORA

REFERENCIA
NIVEL A B c o) E F G H
M 620 | 650 | 683 747 753 | 791 | 830 | 872
TABELA VI — GRUPO 8 — CARGOS DE NIVEL MEDIO ESPECIAL DA SAUDE
REFERENCIA
NIVEL A B c B E F G H
W | 22350 | 23468 | 24641 | 25873 | 27167 | 28525 | 209,51 | 314,49
TABELA IX—GRUPO 9 — CARGOS DE NIVEL MEDIO DA SAUDE
REFERENGCIA
NIVEL A B c D E F G H




NIVEL| A B c D E F G H 1 J

*Anexo |11 revogado pela Lei n° 1.708, de 06/07/2006.
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